Protokoll fort vid arsstdmma i DistIT AB,
org.nr 556116-4384, ("Bolaget") den
15 maj 2023 i Stockholm

Bilagor Réstlangd och narvarolista, Bilaga 1
Arsredovisning 2022, Bilaga 2
Valberedningens forslag, Bilaga 3
Valberedningens motivering, Bilaga 4
Beslut om andring av bolagsordningen, Bilaga 5

§ 1 Oppnande av stimman

Styrelsens ordférande Stefan Charette hdlsade de narvarande valkomna till arsstimman 2023
och forklarade arsstémman i Bolaget 6ppnad.

§ 2 Val av ordférande vid stamman

Stdmman beslutade att valja Stefan Charette till ordférande vid stdmman. Det noterades att
ordféranden utsett Therese Pekkanen att fora dagens protokoll.

§ 3 Upprattande och godkannande av rostlangd

Forteckningen 6ver narvarande aktiedgare, Bilaga 1, godkandes av stamman att tillampas som
rostlangd vid stdmman. Darutéver godkdnde stdmman dvriga deltagare att narvara vid stdmman.

§ 4 Godkannande av dagordning
Det av styrelsen framlagda forslaget till dagordning som intagits i kallelsen godkandes.
§ 5 Val av en eller tva justeringspersoner

Stdmman beslutade att utse en justeringsperson att jamte motesordféranden justera dagens
protokoll. Till justeringsperson beslutade stdmman att utse Mats Guldbrand.

§ 6 Provning av om stamman blivit behorigen sammankallad

Métesordforanden upplyste om att kallelse till arsstamman har skett i enlighet med gallande
bestammelser i aktiebolagslagen och Bolagets bolagsordning genom att kallelsen har
offentliggjorts via pressmeddelande och hallits tillganglig pa Bolagets webbplats den 13 april
2023, genom kungorelse i Post- och Inrikes Tidningar den 17 april 2023 samt genom att Bolaget
annonserat att kallelse har skett i Svenska Dagbladet den 17 april 2023. Kallelse har darmed
skett fyra (4) veckor fére arsstamman.

Stadmman beslutade att den blivit i behdrig ordning sammankallad.
§ 7 Verkstéllande direktérs anférande
Bolagets verkstallande direktér Robert Rosenzweig redogjorde for det gangna rakenskapsaret

2022 samt forsta kvartalet 2023. Stamman gavs mdjlighet att stalla fragor betraffande Bolagets
verksamhet och finansiella resultat.
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§ 8 Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberattelse

Arsredovisningen fér rakenskapsaret 2022, Bilaga 2, innehéllande balans- och resultatrékningar
samt revisionsberattelse for moderbolaget och koncernen har hallits tillgangliga pa Bolagets
kontor fran och med den 24 april 2023 samt pa Bolagets webbplats. Handlingarna har aven hallits
tillgangliga pa stamman.

Det noterades att arsredovisning och revisionsberattelsen samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse for rakenskapsaret 2022 var vederborligen framlagda.

§ 9 Beslut om

a) faststallande av resultatradkningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansréakningen
Stdmman beslutade att faststdlla framlagd resultatrdkning, balansrakning,
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning.

b) dispositioner av resultat enligt den faststéillda balansrakningen
Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens och den verkstallande direktérens forslag
att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2022.

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och den verkstéllande direktoren
Stamman beslutade att bevilja styrelseledamoéterna och den verkstéllande direktéren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2022.

Det noterades att styrelseledamoéter som representerar egna och andras aktier inte deltog
i beslutet for egen del. Det noterades sarskilt att beslutet, med undantag fér ovan namnda
roster, var enhalligt.

§ 10 Redogoérelse for valberedningens arbete

Sven Thorén, valberedningens ordférande, redogjorde for valberedningens férslag till beslut
avseende punkterna 11 — 16 till stdmman, Bilaga 3, och valberedningens motivering till punkt 13,
Bilaga 4. Stamman gavs mdjlighet att stalla fragor betraffande valberedningens forslag och
arbete.

§ 11 Beslut om antalet styrelseledamoéter och revisorer

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska bestd av fem
ordinarie ledamoéter och inga suppleanter, samt att Bolaget, for tiden intill slutet av nasta
arsstdmma, ska ha ett registrerat revisionsbolag med en huvudansvarig revisor.

§ 12 Beslut om styrelse- och revisorsarvoden

Stdmman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsearvodet ska uppga fill
totalt 1 075 000 kronor (fg. ar 1 075 000 kronor) som férdelas enligt féljande:

e Styrelsens ordférande: 375 000 kronor (fg. ar 375 000 kronor)

e Ovriga ledaméter som inte &r anstéllda i koncernen: 175 000 kronor per ledamot (fg. ar
175 000 kronor).

Arvode ska ej utga for kommittéarbete da inget sadant arbete férekommer utan hanteras av
styrelsen i sin helhet.

Stadmman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode till revisorn ska utga enligt
redovisade och godkanda kostnader.
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§ 13 Val av styrelseledaméter

Stdmman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att till styrelseledaméter, for tiden
intill slutet av den arsstdmma som halls under det nastféljande rakenskapsaret, omvalja Stefan
Charette, Anders Bladh, Charlotte Hansson, Per Kaufmann och Mikael Nilsson.

§ 14 Val av styrelseordforande

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att valja Per Kaufmann till styrelsens
ordférande.

§ 15 Val av revisor

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att omvalja det registrerade
revisionsforetaget Grant Thornton Sweden AB som Bolagets revisor for tiden intill slutet av den
arsstdmma som halls under det nastféljande réakenskapsaret. Grant Thornton Sweden AB har
meddelat att auktoriserad revisor Therése Utengen kommer att fortsatta vara huvudansvarig
revisor.

§ 16 Beslut om principer for valberedningen

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, att inga andringar av de principer
for valberedningens uppdrag och hur valberedningen ska utses som antogs av arsstdmman
foregaende ar ska ske.

§ 17 Beslut om dndring av bolagsordningen

Stamman beslutade, i enlighet styrelsens férslag, om andring av bolagsordningen i enlighet med
Bilaga 5.

Det noterades att beslutet var enhalligt.

§ 18 Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier

Stdmman beslutade, i enlighet styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att intill nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
fatta beslut om nyemission av aktier motsvarande en utspadning om maximalt 10 procent av
Bolagets aktiekapital och totala réstetal vid den tidpunkt d& bemyndigandet utnyttjas for forsta
gangen. Vidare kan sadana emissioner ske mot kontant betalning, genom apport och kvittning,
eller i oévrigt férenas med villkor. Bemyndigandet ska framst anvandas fér genomférande av
forvarv eller finansiering av Bolagets verksamhet.

Det noterades att beslutet var enhalligt.

§ 19 Beslut om bemyndigande att registrera de av arsstaimman fattade besluten

Stadmman beslutade att styrelsen eller den styrelsen i sitt stalle férordnar bemyndigas att vidta de
smarre justeringar i de beslut som kan visas erforderliga i samband med registrering av
behandlade arenden och fattade beslut hos Bolagsverket eller annars av formella skal.

§ 20 Arsstammans avslutande

Métesordféranden avslutade stamman och tackade for samtligas medverkan.
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Vid protokollet: Justeras:

Therese Pekkanen Stefan Charette

Mats Guldbrand
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Detta q r DiStlT RORELSEINTAKTER OCH JUSTERAD EBITA

DistIT AB (publ) med dess dotterbolag &r en stabil och véletablerad 1 (rérel‘-;’e*iﬁ;lij'r;gg;?/;?jgizgrad -
distributionskoncern inom IT-tillbehor, datakommunikation, 3,000 100
hemelektronik, natverk, elbilsladdning och Audio/Video-produkter L 90

i Norden, pa vag vidare ut i Europa. Bolag inom koncernen ar 2222 | | ?8
nischdistributérer med starka marknadspositioner. Bolagens ’ - 60
produkter riktar sig till bade konsumenter och féretag vars kunder é 1500 1 I 4518 é
finns inom hemelektronikkedjor, webbhandel, installatérer, = 1,000 30 =
teleoperatorer, lagpriskedjor, dagligvaruhandel och fristaende 2005 I %8
fackhandel. Varje dotterbolag utgdr en egen resultatenhet med ansvar o= 5018 2019 2020 2021 2022 =

for sin valda strategi. Gemensamt for bolagen ar en vardeskapande

strategi for egna markesvaror (EMV) som 6kar relevansen hos kunder f— Toalomsdtining T JusteradEBITA

och skapar foérutsattningar for tillvaxt och I6nsamhet. DistIT ar en

palitlig affarspartner med hog leveranssakerhet och servicegrad,

garanterad produktkvalitet samt snabba leveranser. RORELSEINTAKTER PER LAND RORELSEINTAKTER PER SEGMENT

RORELSEINTAKTER BRUTTOMARGINAL
(o)
2565,5 20,5 %
MSEK Danmark
16 % Sominis
. 8%
JUSTERAD ) S‘;f;/ge
EBITA-MARGINAL* ANSTALLDA °
Norge

0,9 % 260 -

*Justeringen av EBITA-marginal avser omstruktureringskostnader Aurdel. For definitioner av

alternativa nyckeltal se sidorna 102-103.
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Finansiella mal 30 ar av tillvéaxt
DistIT-koncernens finansiella mal for 2025:

3,5 8 %

MILJARDER SEK EBIT-MARGINAL
OMSATTNING

25 % 8 °/o 3.000

300
BRUTTOMARGINAL ARLIG OMSATTNINGSTILLVAXT ° ‘..
2.500 . 250
Strategi for tillvaxt

. 200

DistIT-koncernen har visat en lang historik av arlig tillvaxt.

Ukraina,
Asienkris IT-kris Finanskris  Eurokris Covid-19 energikris

DistIT-koncernens tillvaxtstrategi bestar av organisk tillvaxt, forvarv 2.000 Utdelning och sarnotering av Alcadon, vilket forklarar

nedgang i rorelseintakter och justerad EBITA.

och positiva samordningseffekter inom inkdp, produktutveckling,

logistik och marknadsféring med hjalp av DistIT shared services. .

Tillvéxtstrategi © 6

1.000 100

Oorganisk tillvéixt 500 =0 50

Organisk tillvaxt ska ske genom kontinuerlig utveckling av produktutbud,

MSEK

kunder och kanaler, med hjalp av en flexibel organisation och en I

noggrann analys av marknadens drivkrafter. _ -4 1 | . _
NNIFTNONOVANODO—NMIETUNONOVANAO—ANMIFNONWOVO O — N
DDA NNDNNOO0O0O0O0000O0OD = == — = — — — — — N NN
laRaN N Ne ¥ NoNo NoNoNoNoNoNoNoNoloNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNo NoNoRel
Fr A AN ANANNNNNNNANNNNNNNNNNNAN

Forvérv

Forvarv ska forstarka koncernens erbjudande och position, mmmm Total omsittning Justerad EBITA

expandera dess geografiska narvaro eller komplettera koncernens
kundunderlag.

Synergimdjligheter

Synergiméjligheter mellan dotterbolagen ska identifieras och
realiseras nar vinsten ar stoérre an samordningskostnaderna.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022
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BUSINESS-TO-BUSINESS®

g
¥

chascum by

EGNA MARKESVAROR' ATCGRA

DELTACO <®>

A NORDIC BRAND

A L™V

S— et

eentiolr NORDIC HOME
STREETZ
. . . GROGETMRNSTER LaaT
Bred tillgang till kundkanaler —
ot . SNSET  norpic BUSINESS-TO-CONSUMER’
mojliggor skalbarhet & effektiv EFUEL QUALITY  remmme—
"Go-to-market” fér bolagets ! TiGHT B g ¢homann
produktkategorier (© ClasOnison
DistlITs portféljbolags attraktiva %
marknadspositioner skapas av nischade o )C
erbjudanden och tillgang till ledande Septon E|:l|JEL OKGg4
kundkanaler (bade fysiska och digitala). oo e Verkkokauppa
EXTERNA VARUMARKEN

. HYyPEP"
(H=]c] ponracy DIRECT-TO-CONSUMER
P N

) EFlleL GADGETMWNSTER
osram@  RKingston (Jvzoum L3aT

GAMING

[ Ny —
BRiun PURS ONE T

FOR ALL

* Alla logotyper och varumarken ar exempel och ej heltédckande. ~30 000 artikelnummer levereras till ~6000 aktiva foretagskunder och direkt till
konsument i Norden, Baltikum och &vriga Europa.
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DistIT har en tydlig plats i vdrdekedjan

DistIT och dess portfoljbolag skapar langsiktig konkurrenskraft genom att maximera vardeskapandet i alla delar av vardekedjan genom 6kad effektivitet, kvalitet
och prestanda och genom att agera ansvarsfullt mot affarspartners, anstallda och varlden runt omkring.

DistIT-bolagens vardeskapande i de olika delarna av vardekedjan

ap " . 2V L
+ Bred kundbas
+ Expert pa den Nordiska och baltiska marknaden

+ Utvecklingen av produkter och tjanster
+ Uppfylla kunders sortimentsbehov och férse dem

och i 6kande grad i 6vriga Europa
Brett produktsortiment

Kvalitet till konkurrenskraftiga priser
Marknadsféring (online och offline)
Produktgarantier

Finansiering / trade finance

N,
s
Varutillgang och lagerhallning
Leveranssakerhet
Effektiva och snabba leveranser.
Servicenivaer och support
Kundtjanst
Expert pa distributionsstrategier i Norden och
Baltikum och i 6kande grad i 6vriga Europa

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

med langsiktigt [onsamma produkter
Produktutveckling baserad pa samhallsférandringar,
megatrender och ny teknik

e (5 a¢

Langsiktigt samarbete med leverantorer driver
effektivitet, kvalitet och ansvarsfullt beteende genom
hela vardekedjan

Skalférdelar genom konsolidering av inkop till flera
kundkanaler

Hoga krav pa partners i forsorjningskedjan
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Historia

20M

2012

2013

2014

2015

2016

FIRST NORTH

2011 delades Deltaco AB (publ) ut fran Intoi
AB (publ) och listades som sjalvstandigt bolag
pa NASDAQ OMX First North.

2017

ALCADON

Deltaco AB (publ) férvarvade Alcadon AB som
ar en svensk distributdr av produkter for data
och telekommunikation.

AURORA

Deltaco AB (publ) férvarvade Aurora Group
Danmark A/S som ar en ledande distributor
av tillbehor inom hemelektronik pa den
Nordiska marknaden.

DIST IT AB (PUBL)
Deltaco AB (publ) bytte namn till DistIT AB
(publ).

AG TRADE UAB (DELTACO BALTIC UAB)
SweDeltaco AB expanderade sin verksamhet
i Litauen och Lettland genom forvarv av AG
Trade UAB. Det forvarvade bolaget bytte
senare namn till Deltaco Baltic UAB.

2018

DIST IT AB (PUBL)
DistITs aktier listades pa OMX Nasdaq First
North Premier.

2019

ALCADON (PUBL)

Alcadon ABs aktier delades ut till aktiedgarna
i DistIT AB. Alcadons aktier togs upp till
handel pa Nasdaq First North i samband med
utdelningen.

SEPTON

DistIT AB foérvarvade Septon Electronic AB
och Septronic AB (gemensamt "Septon”).
Septon ar en ledande distributdr av ljud, ljus
och AV-produkter i Sverige.

SOMINIS

DistIT AB forvarvade Sominis Technology
UAB. Sominis ar en ledande distributér av
tillbehdr- och reservdelar av IT-produkter i
Litauen.

WINTHER

SweDeltaco AB forvarvade Winther Wireless
AB som ar en ledande nischdistributér med

fokusering pa tradlosa natverkslosningar for
inom och utomhusbehov.

SEPTON

Septon Electronic AB forvarvar LydRommet
som ar en ledande distributér av
professionella AV-produkter i Norge och
Danmark.

AURORA OCH DELTACO

Aurora Group Danmark A/S och SweDeltaco
AB paborjar integration for att oka
satsningen pa egna markesvaror (EMV) och
starka verksamheten.

SEPTON

Septon Electronic AB férvarvar, via
dotterbolaget LiteNordic AB, 60 % av aktierna
i Tight Led Scandinavia AB som designar

och producerar LED-produkter riktat mot
den professionella ljusmarknaden under
varumarket TiGHT.

2020

2021

2022

AURORA DELTACO

Arbetet med att utveckla Aurora Deltaco
fortskred och ledde till en 6kad férsaljning av
egna markesvaror "EMV".

En storre satsning for att bygga nischade
kategorier sdsom smarta hem, sékerhet,
laddinfrastruktur for elbilar, gaming

och ergonomiska och yteffektiva kontor
bestaende av egna och externa varumarken
paborjades.

EFUEL FORVARV

DistIT AB forvarvade EFUEL, ett av de storsta
bolagen i Sverige inom elbilsladdning.
Forvarvet utgdr en vasentligt forstarkt,
ytterligare exponering mot en av dagens
mest definierade strukturella trender och
samhallsférandringar.

AURDEL

Swedeltaco byter namn till Aurdel Sweden.
Sammanslagningen av Aurdel Sweden och
Aurora group pabdrjades for att bilda det nya
segmentet och varumarket Aurdel.

SEPTON

Septon Holding AB forvarvade minoritetsan-
delarna om 15% i LiteNordic AB, som ags till
100%.

Det helagda dotterbolaget Septon Norge
Holding AB likvideras for att férenkla
bolagsstrukturen.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022
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Egna mérkesvaror (EMV)

DistIT har idag flera egna markesvaror (EMV) inom olika produktkategorier, som riktar sig bade mot féretag och konsument.
Varumarkesstrategin har fokus pa volym, kvalitet, megatrender, hallbarhet och bast-i-test.

DELTACO

A NORDIC BRAND

OFFICE SMART HOME E-CHARGE
BATTERIES STANDARD

Varje framgangssaga borjar med en drom. DELTACOs
vision ar att erbjuda prisvarda produkter med hog
kvalitet och funktionalitet inom de senaste globala
megatrenderna. For DELTACO bérjade drdmmen med
hogkvalitativa kablar och idag erbjuds olika koncept med
fokus pa kontor, smarta hem, laddning av elektronik,
mobiltillbehér samt elbilsladdning.

STREETZ

STREETZ riktar sig mot en yngre publik och erbjuder ett
brett sortiment av coola och prisvarda audio produkter
horlurar, headsets och hogtalare for laptops, surfplattor
och smartphones. STREETZ gor det bade roligt och
enkelt att lyssna pa din favoritmusik eller podd var du &n
i varlden befinner dig.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

Alla gamers, oavsett alder och niva bér ha samma
chans att spela. DELTACO GAMING erbjuder

darfor ett prisvart alternativ till dyr professionell
E-sportutrustning. Sortimentet bestar av headsets,
tangentbord, mdss, musmattor, stolar, bord, kablar,
konsoltillbeh6r och mycket mer!

EFJEL

EFUEL ar experter pa elbilsladdning. Som preferred
partner och distributér till Easee och Wall Box ser

EFUEL till att omstallningen till ett mer hallbart
bilagande skyndas pa. Med ett 6kat sortiment av
laddboxar ett brett natverk av installatorer kan EFUEL
tillgodose hela Sverige med den basta I6sningen for
elbilsladdning hemma, pa jobbet och langs vagen.
EFUEL erbjuder ett sortiment av egna markesvaror inom
installationsprodukter och tillbehor, sdésom laddkablar.

LT

GAMING

L33T ar slang for "elit” och uttrycker vad vart uppdrag
ar: att vara forstahandsvalet for de gamers som helt
enkelt vill bli bast. Allt bérjade med en serie innovativa
spelstolar och idag erbjuder L33T ett bredare utbud
av gaming produkter fér den mer erfarna och
professionella spelaren!

NORDIC HOME

NORDIC HOME erbjuder prisvarda och funktionella
sasongsprodukter inom klimat och belysning aret
runt. Som t ex flaktar och portabla AC:s pa sommaren
samt varmeflaktar och ljusslingor fér inne- och
utomhusbruk pa hdsten och vinter.
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NORDIC
QUALITY

POWER VACUUM KITCHEN
CLEANING WASH & DRY

NORDIC QUALITY ar sedan 20 ar tillbaka en ledande
leverantor av hushallsprodukter och tillbehor till
hushallsmaskiner pa den nordiska marknaden.
Produktutbudet bestar av allt fran stadartiklar, slangar,
termometrar till tillbehor for disk-, tvattmaskiner och
torktumlare, samtliga skraddarsydda utifran vara
nordiska kunders behov och kvalitetskrav.

erentialr

Essentials erbjuder ett brett utbud av tillbehor for
laptops, surfplattor och smartphones. Oavsett om du
behover ladda din enhet i bilen, ha en extra laddare
hemma eller extra strom nar du reser erbjuder
Essentials den utrustning du behéver. Produkter fran
Essentials ar utvecklade och tillverkade med fokus pa
kvalitet och design.

®
ONSECT
SMART HOME CLEANING

Qnect erbjuder ett brett sortiment av
kvalitetsprodukter med hog prestanda inom kablage,
med fokus pa audio, video och natverkskablar samt
rengoringsprodukter for kontors- och hemmabruk.

GQDGETM@NSTER

GADGETMONSTER ar ett varumarke med roliga och
smarta produkter som du kan njuta av saval ensam
som i sallskap av vanner och familj eller perfekta

att ge bort som presenter. GADGETMONSTER
erbjuder ett brett sortiment av roliga och praktiska
vardagsuppfinningar som t ex coola spel, radiostyrda
leksaker, termosflaska med inbyggd termometer,
USB kylskap for lask och snus samt mycket mer!

‘PANZERT

Ultimate Device Protection

PANZER erbjuder optimalt skydd till skarmen pa
din surfplatta, smartphone eller smartwatch. Alltid
till de senaste modellerna, med perfekt passform
och ytbehandling och teknik som motverkar
fingeravtryck och bakterier.

man () aamm I I —
AV
TIGHT AV erbjuder kostnadseffektiva AV-produkter
med den senaste tekniken som &r utvecklade utifran
kundernas och marknadens behov. Utbudet bestar
av en blandning av grundlaggande AV-produkter

och nya innovativa specialprodukter riktade mot det
vaxande B2B-segmentet.
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Aret i korthet

Februari

DistITs dotterbolag EFUEL expanderar i Europa och vaxer med nyckelrekryteringar. Som ett av
Sveriges ledande bolag inom elbilsladdning fortsatter EFUEL att vaxa i snabb takt. EFUEL har nu
starkt organisationen med rekryteringar for att leda expansionen i Finland och Tyskland samt med
en teknikchef for att vidareutveckla bolagets mjukvarubaserade produkter.

Mars

DistIT och dess dotterbolag beslutar att stoppa all forsaljning till Ryssland och Belarus pa grund
av den pagdende invasionen i Ukraina. DistIT ger ekonomiskt stod pa 100 000 kr till R6da Korset i
Ukraina.

DistIT avslutar incitamentsprogram 2019/2022 varigenom VD tecknar aktier fér 5288 760 kronor
med stod av teckningsoptioner och icke utnyttjade teckningsoptioner aterkops av DistIT.

April

DistIT pressmeddelar om kostnadssynergier inom Aurora Deltaco i samband med
sammanslagningen av bolagen. | linje med strategin att bygga en gemensam plattform i Aurora
Deltaco gar bolagen in i nasta fas med att realisera effektiviseringar, vilka forvantas leda till arliga
kostnadsbesparingar om totalt 22 MSEK och relaterade engangskostnader om totalt 9 MSEK
fordelat pa kvartal tva och tre 2022.

Maj
DistIT utser Tomas Fallman till ny CFO och medlem av koncernledningen. Tomas Fallman tilltrader

den 1 augusti 2022 och eftertrader Philip Gunnarsson, som tidigare kommunicerat har valt att
avsluta sin anstallning for ett nytt uppdrag utanfor bolaget och Sverige.

September

DistIT pressmeddelar att tva av Nordens storsta distributérer Deltaco och Aurora Group, som bada
ags av DistIT, gdr samman for att bilda det nya foretaget Aurdel. Syftet med sammanslagningen av
de tva DistIT-4gda bolagen ar att skapa ett nytt starkare bolag i form av Aurdel, med ett attraktivt
och konkurrenskraftigt sortiment samt smartare serviceutbud och logistikldsningar.

Oktober

DistIT pressmeddelar att EFUEL knyter avtal med Wallbox. Avtalet innebar att Wallbox-produkter
blir del av EFUELs erbjudande inom I&sningar for elbilsladdning i Sverige och Finland. Genom

att bredda sortimentet med Wallbox-produkter kommer EFUEL att ytterligare starka sin
konkurrenskraft inom elbilsladdning. Samarbetet innebar ocksa att EFUEL framover kommer
erbjuda konkurrenskraftiga laddare for publik laddning i form av Wallbox DC laddare Supernova pa
130 KW/H samt Hypernova pa 350 KW/H.

December

DistIT pressmeddelar att EFUEL ingér rikstackande samarbete i Sverige med Mekonomen Company,
som bland annat driver koncepten MECA och Mekonomen kring férsaljning av produkter for
laddbara fordon. Daribland den marknadsledande Easee laddboxen i paketldsning, som darmed
tillgangliggors for kunderna genom drygt 170 butiker éver hela landet.
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NYCKELTAL | URVAL, MSEK

Rorelseintakter

Bruttomarginal, %

EBITA

EBITA-marginal, %

Justerad EBITA

Justerad EBITA-marginal, %

Periodens resultat

Antal anstallda vid periodens utgang

Kassaflode fran den I6pande verksamheten per aktie, SEK
Periodens resultat per aktie (fére utspadning), SEK

Periodens resultat per aktie (efter utspadning), SEK

TILLVAXT
RORELSEINTAKTER

1,6 %

FORANDRING
BRUTTOMARGINAL

-1,2

PROCENTENHETER

21,7
79,5
31
91,4
3,6
44,2
264
-7,58
3,39

3,33

ANDEL EMV AV
RORELSEINTAKTER

27,6 %

FORANDRING
EBITA-MARGINAL*

-2,7

PROCENTENHETER

2021

2524,2

*EBITA-MARGINAL AVSER JUSTERADE SIFFROR
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VD har ordet

Ett ar praglat av osdkerhet hos konsumenter
och hoga ingaende lager fran Covid-logistiken
Forsta halvaret 2022 inleddes i linje med 2021, men
efter sommaren motte vi en svagare efterfragan. Under
senhosten eskalerade oron for extrema energipriser,
okad inflation och 6kade rantenivaer vilket gjorde
slutkunderna osakra och defensiva. Manga av vara
kunder hade for hoga lagernivaer. Detta i kombination
med vikande efterfragan gjorde att kunderna fokuserade
pa att salja ut befintligt lager i stallet for att kopa fran
oss. Under det fjarde kvartalet, var hogsasong, sag vi en
kraftig inbromsning av efterfragan sarskilt inom B2C dar
stora kunder fortfarande hade for héga lager och darfor
inforde inkdpsstopp for vissa produktkategorier.

Gladjande var att vara egna varumarken i viss
utstrackning holl emot och att flera nyckelkunder valt
att utoka sitt sortiment med var EMV-portfolj, dar
slutkunder hos aterforsaljare valjer mer prisvarda varor.
Var marknadsposition avseende vara egna varumarken
med instegsprodukter till attraktiva priser ar mer
relevant an nagonsin i dagens anstrangda marknad.

Hantering av ogynnsamma omvarldsfaktorer
For att hantera de ogynnsamma omvarldsfaktorer som
DistIT AB och vara kunder drabbats av, har styrelsen
och ledningen vidtagit en rad forbattrande atgarder. En
begransande faktor for de finansiella atgarderna har
varit bolagets beslut pa bolagsstamman i april 2022

att genomfdra en utdelning om 2 kronor per aktie. Ett
sadant beslut ar omajligt att reversera.
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Under forsta kvartalet 2023 beslutade DistIT att
genomfoéra en fullt sakerstalld foretradesemission om
98 MSEK. Samtidigt har ett tillaggsavtal ingatts avseende
tillaggskopeskillingen pa 140 MSEK for EFUEL som
innebar att betalningen, som férvantades regleras under
2023 baserat pa vissa villkor, nu forfaller forst i juni 2025.
En tredje atgard ar en 6verenskommelse med dgarna

till bolagets obligationslan om tillatelse att genomfora
utdelningen som beslutades i april 2022. For ytterligare
detaljer, se bolagets pressmeddelande fran 22 februari
2023.

Foretradesemissionen genomfordes darefter

som planerat under mars/april och utdelningen

som beslutades 2022 betalades ut 24 april 2023.
Bolaget uppskattar samarbetet med agare,
obligationsinnehavare och EFUELs séljare. Alla parter
har bidragit konstruktivt for att sékerstalla bolagets
mojligheter att fullgora sina finansiella dtaganden och
fortsatt realisera sin strategi.

Aurdel

Aurdel drabbades av en kraftig inbromsning i fjarde
kvartalet med en forsaljningsnedgang pa 16,7 procent.
Bolaget har dock inte tappat kunder, varumarken

eller sortiment ute hos kunderna. Nar efterfragan har
minskat har vara kunder salt ut sina lager i stallet for att
lagga nya order hos oss, vilket dven paverkat lager och
rorelseresultat. Bolaget fortsatter med lagernedbyggnad
for att matcha nuvarande efterfragan, vilket paverkar
marginalen negativt.
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Integrationen av Aurora och Deltaco fortskrider enligt plan och bolaget raknar med att
processer och IT system ska vara integrerade under forsta halvaret 2023, vilket kommer
att ge battre flexibilitet och forutsattningar for att snabbare anpassa kostnadsniva i
nedgang och ge skalférdelar i uppgang.

Under andra kvartalet 2022, i samband med sammanslagningen med Aurora och
Deltaco, annonserade Aurdel kostnadsrationaliseringar pa 22 MSEK pa arstakt. Dessa
borjade ge effekt under senare delen av aret och forvantas att ge full effekt under forsta
halvaret 2023. Under andra kvartalet 2023 kommer ytterligare ett besparingsprogram
att lanseras som beraknas ge ytterligare en besparingseffekt om 12 MSEK pa arsbasis.

Septon

Septon hade en omsattningsokning under aret pa 13,7 procent som framst kom

fran Lite Nordicdelen dar lyckade lanseringar drivit tillvaxt. EBIT marginalen for 2022
starktes trots ogynnsamma valutaeffekter. Septons koncept for egna varumarken inom
konferensrumstillbehér, Tight, listades hos distributdrer i Europa och vaxer enligt plan.

EFUEL

EFUEL har haft en tillvaxt under 2022 pa 124 procent och ser fortsatt goda
forutsattningar att vaxa. Pa den svenska marknaden har nya marknadskanaler 6ppnats
och erbjudandet breddats. EFUELS kraftiga tillvaxt har varit Ionsam med en EBIT pa 4,2%
for aret. Lonsamheten var i linje med forvantningarna under de forsta tre kvartalen,
aven om EFUEL ocksa markte av kundernas defensiva kopbeteende under fjarde
kvartalet.

I mars 2023 lanserade EFUEL sin partnerportal och app fér anvandare. Partnerportalen
férvantas bade 6ka effektiviteten i organisationen och ge battre forutsattningar till 6kad
forsaljning. Den nya appen for laddinfrastruktur férvantas vaxa tjansteaffaren med
laddbetalningsldsningar till bostadsrattsféreningar.

Elsakerhetsverket kom den 14:e mars 2023 med ett beslut om att belagga Easee

Home och Easee Charge med forsaljningsforbud och aterkallelse av produkterna fran
aterforsaljare samt korrigering av redan levererad utrustning. Easee har overklagat
beslutet till forvaltningsratten, dar uppdaterad dokumentation kommer att presenteras
och vidare atgarder foreslas. EFUEL saljer sedan tidigare Wallbox och har inlett
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samarbete med DEFA, som lagts till i sortimentet. Aven andra laddare erbjuds till
bolagets kunder. Under tiden som arendet med Easee och Elsékerhetsverket pagar,
fokuserar bolaget pa att bredda erbjudandet for att serva marknaden med bra I6sningar
for laddbara fordon.

Sominis

Sominis har fortsatt att utveckla sin tradingverksamhet och logistikmodell for att forse
marknadsplatser med tradingprodukter. Marknadsplatser har praglats av nischspelare
och av stora aktorer men ar nu i forandring med starkt framvaxande regionala spelare i
Europa, vilket erbjuder méjligheter for Sominis.

Hallbarhet

Utvecklingen av koncernens hallbarhetsstrategi fortgar som en integrerad del av
affaren, dar kommersiella faktorer ar i linje med hallbarhetsmalen hos bolagets kunder.
Bolaget ser 6kade krav fran kunder som en mojlighet att starka marknadsandelar och
anpassa erbjudanden pa ett mer hallbart satt.

Fokus under 2023

Vart primara fokus under 2023 ar att anpassa kostnader och rorelsekapital efter
nuvarande marknadsforhallanden saval som att utnyttja marknadsmojligheter for vara
egna varumarken som ar positionerade i instegssegmenten. EFUEL befinner sig i en
kraftfull megatrend dar vi kommer att spela en viktig roll.

De fundamentala hérnstenarna i DistITs strategi bedéms vara intakta trots prévningarna
under 2022.

%mb\

Robert Rosenzweig

CEO & Koncernchef
DistIT AB (publ)
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DistITs aktie och aktiedgare

NOTERINGSPLATS

DistITs aktie ar listad paA NASDAQ OMX
First North sedan 19 april 2011 och pa
Nasdagq First North Premier Growth Market
sedan 28 april 2015 under kortnamn DIST.
For bolag anslutna till First North Premier
kravs en Certified Adviser vilken bland
annat skall utéva viss tillsyn. Erik Penser
Bank AB ar DistITs Certified Adviser.

AKTIEINFORMATION
Kortnamn DIST

ISIN-kod SE0003883800
Antal aktier 14 040 466
Handelspost 1 aktie
Réstvarde 1 rost per aktie

AKTIERELATERADE NYCKELTAL

Q1 2022
NYCKELTAL 2022-03-31

Aktiekurs vid periodens utgang (SEK) 72,8
Hogsta/lagsta stangningskurs under
kvartalet (SEK) 130,0/70,6
Antal aktier vid periodens utgang (st.) 14 040 466
Borsvarde vid periodens utgang (MSEK) 10221
Genomsnittligt antal avslut per dag
under kvartalet (st./dag) 143
Genomsnittlig handelsvolym per dag
under kvartalet (st./dag) aktier/dag) 20552
Genomsnittlig omsattning per dag under
kvartalet (SEK/dag) 2074 405

AKTIEFAKTA

Aktiens stangningskurs har under aret
varierat fran 32,7 SEK (47,4) som lagst och
till 130,0 SEK (151,0) som hogst. Aktiens
stangningskurs pa arets sista handelsdag
den 30 december 2022 var 35,0 SEK (114,0)
vilket innebar en minskning med 69,3 % i
jamfdrelse med aktiens stangningskurs den
sista handelsdagen 2021. DistITs borsvarde
uppgick per den 31 december 2022 till
491,4 MSEK (1 585,5).

Antalet aktieagare i DistIT uppgick den 31
december 2022 till 6 344 (6 871). Av dessa
hade 419 fler an 1 000 aktier vardera. |
genomsnitt omsattes 11 318 aktier (22 161)
per borsdag under 2022. DistITs aktiekapital
uppgick den 31 december 2022 till 28 080
932 SEK fordelat pa 14 040 466 aktier.

Q22022 Q32022 Q42022
2022-06-30 2022-09-30 2022-12-31

49,9 38,7 35,0
71,9/49,5 62,5/36,5 40,0/32,7
14 040 466 14 040 466 14 040 466
699,9 543,4 491,4
63 26 29
10543 6045 8216
655 355 290 836 288 498

KURSUTVECKLING 2022
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AKTIEFORDELNING DEN 31 DECEMBER 2022

INNEHAV AKTIEAGARE ANTAL AKTIER
e, 2O Bt
0O e 2R 220333,
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e 1970108,

TOTALT 6344 14 040 466
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TECKNINGSOPTIONER

Per den sista december 2022 fanns 1 254 540 utestdende teckningsoptioner.

Arsstamman 2022 beslutade om ett teckningsoptionsprogram om 450 000. Under det tredje
kvartalet 2022 tecknades 300 000 teckningsoptioner fordelat pa VD och 6vriga ledande
befattningshavare. Programmet tecknades fullt ut utéver de teckningsoptioner som allokerats
till Philip Gunnarsson, som valde att inte teckna sin andel givet sin avslutande anstallning i
bolaget. Optionerna kan anvandas for teckning av aktier under perioden 8 - 30 juni 2025.

Sammanlagt 394 686 teckningsoptioner tecknades efter beslut pa en extra bolagsstamma
i DistIT AB den 3 september 2021. Programmet blev fulltecknat och var riktat till
nyckelanstallda i EFUEL. Teckningskurs per aktie ar 190,53 kronor. Optionerna kan
anvandas for teckning av aktier under perioden 1 - 30 september 2025.

Arsstamman 2021 beslutade, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, om en
emission av hogst 180 000 teckningsoptioner med atfoljande ratt till teckning av hogst
180 000 nya aktier i DistIT AB till teckningskurs 133,43 kronor per aktie. Ratt att teckna de
nya teckningsoptionerna tillkom vissa av DistIT-koncernens ledande befattningshavare
och nyckelpersoner. Teckningsoptionsprogrammet blev fulltecknat. Optionerna kan
anvandas for teckning av aktier under perioden 15 - 31 maj 2024.

Arsstamman 2020 godkande ett erbjudande till ledande befattningshavare om hégst 379
854 teckningsoptioner, med atfoljande ratt till teckning av hogst 379 854 nya aktier i DistIT
AB till teckningskurs 50 kronor per aktie. Teckningsoptionsprogrammet blev fulltecknat
och alla deltagare, nio ledande befattningshavare i DistIT, Aurora, Deltaco och Septon, tog
sin fulla allokering. Optionerna kan anvandas for teckning av aktier under perioden 1 - 15
december 2023.

Under det forsta kvartalet 2022 avslutade koncernen incitamentsprogram 2019/2022
varigenom VD tecknade aktier fér 5 288 760 kronor. | anslutning till aktieteckningen, och
i syfte att mojliggora VDs teckning av nya aktier, har DistIT aterkopt totalt 137 780 av

de icke utnyttjade teckningsoptionerna i programmet fran VD for en total kopeskilling
om 5 288 784 kronor (vilket motsvarar 38,4 kronor per teckningsoption). Képeskillingen
motsvarar teckningsoptionernas marknadsvarde, faststéllt av en oberoende varderare.
Kopeskillingen for de aterkopta teckningsoptionerna har VD anvant for att betala for de
nytecknade aktierna genom kvittning. Efter att de tecknade aktierna hade registrerats
fanns det totalt 14 040 466 utestaende aktier i moderbolaget och aktiekapitalet uppgick
till totalt 28 080 932 kronor den sista mars 2022. Transaktionen har endast paverkat de
finansiella rapporterna genom omféring inom eget kapital.
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En mer fullstandig information om teckningsoptioner finns pa DistITs hemsida
(www.distit.se).

OBLIGATIONSLAN

DistIT AB emitterade den 19 maj 2021 ett nytt fyrarigt seniort, icke-sakerstallt
obligationslan om 300 MSEK inom en ram om 800 MSEK. Obligationslanet har en

rorlig ranta om tre manaders STIBOR plus 450bps. Obligationerna registrerades for
handel vid Nasdaq Stockholm den 17 juni 2021. For vidare information om koncernens
obligationslan se not 31.

OBLIGATIONSINFORMATION

Namn DISTIT 2125

Namn DistIT AB Bond 20212025
ISIN SE0015949359

Cccy SEK

Kupong 4,500

Slutdat 2025-05-19

Belopp 300 000 000

UTDELNINGSPOLICY

Styrelsen avser att arligen foresla en utdelning, eller annan motsvarande vardeoverféring,
som skall uppga till 30-50 procent av vinsten efter skatt. Harutover kan styrelse komma
att foresla en ytterligare aterforing av kapital till aktiedgarna forutsatt att styrelsen
beddmer detta som motiverat med hansyn till forvantat framtida kassaflode och bolagets
investeringsplaner.

Styrelsen har foreslagit arsstamman 2023 att ingen vinstutdelning ska utga, vilket ar
forenligt med utdelningspolicyn.

BEMYNDIGANDE

Arsstamman 2022 bemyndigade styrelsen att besluta om nyemission av aktier i samband
med avtal om foretagsforvarv. Bemyndigandet omfattade hdgst 1 404 046 aktier,
motsvarande hogst 10 % av bolagets befintliga aktiekapital pa dagen for arsstamman.
Styrelsen har under aret inte anvant stammans bemyndigande.
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AKTIEKAPITALETS UTVECKLING

Foérandringar av Totalt antal  Forandringar av Totalt
Ar Transaktion Kvotvérde antalet aktier aktier aktiekapital aktiekapital
2011 Utdelning fran Intoi AB 2 - 11 053 961 - 22 107 922
2014 Utbyte av konvertibel 2 1228 000 12281 961 2456 000 24 563 922
2021 Nyemission 2 1626 286 13908 247 3252572 27 816 494
2022 Nyemission 2 132219 14 040 466 264 438 28 080 932

DE 10 STORSTA AKTIEAGARNA DEN 31 DECEMBER 2022

L}
. Andel kaPitaI och )}
N e EQ] atiEE roster (%) Ny
ANANaSe INQUSITIAIPANNET e 2999885 o 214% 2
_Redstone Investment Group SA e 1748332 125%
DK A 1550000 11.0%.
_Forsakringsaktiebolaget, Avanza Pension 843837 6.0%_
AP Morgan Bank LUXeMDOUTE S.A. e 75803 3%
Humle Kapialforvaltning AB 429836 31%,
TNCOOTJEANSSON e 410000 29%,
RO RO W €I e 265000 2%
B om0l SVerge e AL
Mans Flodberg 250 000 1,8%
Summa de 10 stérsta dgarna 9505 310 67,7%
Summa ovriga agare 4535 156 32,3%
Totalt 14 040 466 100,0%
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PORTFOLJBOLAG

Portfoljbolag

Bolag inom DistIT-gruppen ar nischdistributérer av IT-, teknik- och AV-produkter med starka
marknadspositioner. Varje bolag utgér en egen resultatenhet med ansvar for sin valda strategi.
Gemensamt for bolagen ar en vardeskapande strategi for att utveckla och distribuera egna

markesvaror (EMV) som okar relevansen hos kunder och skapar forutsattningar for [6nsam tillvaxt.

DIST IT
|

Septon EFWEL

electronic
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Aurora Group Holding A/S och Aurdel Sweden AB (f d
SweDeltaco AB) ar tva av DistITs dotterbolag som historiskt har
bearbetat de nordiska marknaderna parallellt med bland annat
separata salj- och administrationsstrukturer. Under 2022 gick
Cl u rdel bolagen samman for att bilda det nya foretaget "Aurdel”. Aurdel
ags sedan oktober 2022 av DistIT Services. Den kompletta legala
strukturen presenteras under 2023.
Syftet med sammanslagningen av dessa tva stora nordiska aktorer ar att skapa ett
nytt starkare bolag med battre kunderbjudanden ur bada bolagens sortiment samt
smartare serviceutbud och logistikldsningar. Totalt samlar Aurdel 6ver 30 000 produkter,
inklusive egna varumarken som exempelvis Deltaco och L33t Gaming. Bland B2C- och
B2B-kunderna finns ett flertal storre aterforsaljare sasom Elgiganten, Dustin, Komplett
och Media Markt. Forsaljningen sker bade i fysiska butiker och i digitala kanaler, som till
exempel hos e-handlare och andra digitala marknadsplatser.
Forutom skalbarheten innebar sammanslagningen ett gemensamt utbud och lager,
smarta logistikldsningar och en samlad kompetens.
Aurdel blir en bra plattform for att vaxa organiskt och bolaget star val rustat for att moéta
marknadens rorelser. Det nya bolaget Aurdel har kapacitet och férutsattningar att hjalpa
manga kunder med manga olika typer av problem pa ett enkelt satt och kommer darfor
ha battre forutsattningar pa den nordiska marknaden.

AFFARSIDE OCH VISION

Aurdels affarsidé ar att erbjuda ett attraktivt och uppdaterat sortiment av produkter och
tillbehor inom IT och konsumentelektronik. Sortimentet bestar av bade egna och externa
varumarken.

AFFARSMODELL

Aurdel kan genom storlek och specialisering uppna skalférdelar, ha specialiserade
medarbetare och en hég marknadskdnnedom samt ge snabb och relevant aterkoppling
till kunder och externa varumarkesagare. Kombinationen av att erbjuda bade relevanta
egna markesvaror (EMV) och externa varumarken inom nischade produktkategorier som
efterfragas i bade fysiska och digitala kanaler skapar merférsaljning hos kunder.
Sammanslagningen av Aurora och Deltaco skapar annu stérre produkt- och
varumarkeskataloger att erbjuda. Med en tredjepartslogistiklésning kan bolagen erbjuda
tillforlitlig och effektiv distribution med dagliga leveranser i hela Norden till butiker,
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centrallager eller direkt till slutkunder via "drop shipping”. Aurdel har en bra plattform for
att vaxa organiskt samt genom forvarv.

VARUMARKEN

Egna markesvaror (EMV) innefattar ett bassortiment inom exempelvis gaming, smarta
hem, elbilsladdning, sékerhet och kontor. Exempel pa egna markesvaror ar DELTACO™,
DELTACO Gaming™, L33T Gaming™ och Panzer™. Exempel pa externa varumarken ar
Aarke, Ubiquiti och Kingston.

NYCKELTAL | URVAL, MSEK 2022 2021
Rorelseintakter 1702,1 1908,4
‘Bruttomarginal, % 213 26
BT 129 951
‘EBIT-marginal % o7 50

RORELSEINTAKTER PER GEOGRAFISK MARKNAD, %

. Sverige

Finland
Danmark

Norge

Ovriga Europa
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Septon-gruppen ar en distributor av hogklassig
ljud- och bildutrustning (AV-produkter), samt
ljusutrustning, avsedda for den professionella
marknaden och konsumenter. Septon-gruppen
foljer koncernens strategi kring utveckling av
egna markesvaror (EMV) och har flera projekt igang for att utveckla och skala upp det
affarsomradet.

Septon

electronic

AFFARSIDE OCH VISION

Septon skapar mervarde for leverantorer, kunder och slutanvandare genom att erbjuda
expertis och ett attraktivt sortiment av AV-produkter samt ljusutrustning i Norden.
Septons vision ar att vara den starkaste partnern for den professionella ljusbranschen,
AV- integratdrer och detaljister inom exklusiv hemelektronik. Septon ska vara
respekterade for sina kvalificerade medarbetare och héga serviceniva med kvalitet i varje
del av genomfdrandet.

AFFARSMODELL

Septon har tre huvudsakliga affarsomraden. Professionella AV-produkter for B2B-marknaden,
exklusiva hemelektronikprodukter fér B2C-marknaden samt ljusrelaterade produkter for
B2B-marknad. Modellen ger en mindre riskexponering da varumarkesrepresentation och
marknadsbearbetning ser annorlunda ut mellan vara olika affarsomraden.

KUNDER OCH MARKNAD

Inom professionella audio/videoprodukter (Pro AV) och ljus representerar Septon
varldsledande varumarken pa exklusiv basis pa de marknader dar de ar verksamma.
Septons modell innebéar representation via aterforsaljare, integratérer och installatorer.

Inom B2C representerar Septon en rad exklusiva varumarken for detaljhandel och
e-handel. Detta ar en modell som aven ar applicerbar pa det vaxande inslaget av
e-handel, dar Septon metodiskt 6kar sin narvaro. Septon har aven en vaxande avdelning
inom "smart home” och konsumentprodukter for installation dar.

20

VARUMARKEN

Det egna varumarket TiGHT LED har sedan starten visat en stabil tillvaxt inom Led
belysning riktat mot teater, kulturhus, broadcast och arkitektoniska applikationer inom
B2B.

Fokus har riktats mot att designa och producera unika och kostnadseffektiva LED-
produkter riktat mot den professionella ljusmarknaden.

Inom B2C representerar Septon en rad exklusiva varumarken sdsom Harman Pro,
Marantz och Klipsch for detaljhandel och E-handel.

NYCKELTAL | URVAL, MSEK 2022 2021

Rorelseintakter 400,9 352,7
‘Bruttomarginal,% 27 230
BT 12 91
‘EBIT-marginal,% 28 26

RORELSEINTAKTER PER GEOGRAFISK MARKNAD, %

. Sverige

Danmark

B vorge
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Electric Fuel Infrastructure Sweden 2 AB (EFUEL) ar ett
E F l } E L av de stdrsta bolagen i Sverige inom elbilsladdning

I med en marknadsandel om cirka 30% av alla

levererade laddboxar. EFUEL ar en partner till DEFA
som har en av marknadens mest avancerade laddboxar féor hemmaladdning. Under
2022 undertecknade EFUEL aven ett avtal med Wallbox. Avtalet innebar att Wallbox-
produkter nu blir en del av EFUELs erbjudande inom I6sningar for elbilsladdning i Sverige
och Finland. Genom att bredda sortimentet med Wallbox-produkter kommer EFUEL att
ytterligare starka sin konkurrenskraft inom elbilsladdning.

AFFARSIDE OCH VISION

EFUELs affarsidé ar att ta fram ratt 16sning till elbilsladdning for foretag,
bostadsrattsforening eller publika parkeringar. EFUEL forvarvades av DistIT under augusti
2021. Detta gav EFUEL en mdjlighet till acceleration av affarsplaner och expansion av
foretaget samt fordelar inom hantering av lager- och logistikenheter, IT-utveckling och
underhall, ekonomi med mera.

EFUELSs vision ar:
“Vi elektrifierar Europa.”

AFFARSMODELL

Bolaget erbjuder forsaljning, installation och support av laddboxar till foretag,
bostadsrattsforeningar och publika parkeringar.

Bolagets erbjudande omfattar bland annat:

+ marknadens basta laddboxar

+ installation 6ver hela landet

*+ support i varldsklass

+ ytterligare vardefulla tjanster for laddboxagare via en app

KUNDER OCH MARKNAD

Elbilsmarknaden befinner sig under en tydlig tillvaxtfas och uppskattas fortsatta att vaxa
kraftigt under de kommande aren. Inom den europeiska marknaden berdknas 42% av
bilarna ar 2030 vara elektriska. Nordiska lander sasom Norge, Sverige och Finland réknas
idag till de marknader i Europa som kommit langst.

| Sverige finns det idag cirka 400 000 elbilar eller plug-in hybrider och antalet uppskattas
kunna vaxa till 2,5 miljoner fordon ar 2030. Under 2022 har ca 100 000 laddbara bilar

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

nyregistrerats i Sverige. Detta motsvarar drygt 52% av alla nyregistreringar. Under samma
period 2021 stod laddbara bilar for ca 40% av nyregistreringarna.

EFUEL raknar med att marknaden for elbilsladdningsinfrastruktur, till exempel laddboxar,
under de kommande aren kommer att véxa i enlighet med den 6kande marknadstrenden.
EFUEL kommer att fortsatta sin framgang pa den svenska marknaden och aven
expandera till andra nordiska marknader och vidare till Europa.

VARUMARKEN

Efter Elsakerhetsverkets beslut kring Easee Home och Easee Charge, erbjuder EFUEL
DEFA:s nya laddbox som ar en ledande tekninsk 16sning. Den integreras nu tillsammans
med EFUEL:s app och blir en komplett 16sning for elbilen. Via appen kommer man

kunna ta betalt for laddning och schemalagga laddning. DEFAs hemmaladdare har aven
fasbalansering som tillater en optimering av nyttjandet av effekteten i husets installation.

Samarbetet med Wallbox innebéar ocksa att EFUEL framover kommer erbjuda
konkurrenskraftiga laddare for publik laddning i form av Wallbox DC laddare Supernova
pa 130 KW/H samt Hypernova pa 350 KW/H.

Bolaget erbjuder dven sina kunder en rad olika tillbeh&r och kablage under det egna
varumarket "EFUEL".

NYCKELTAL | URVAL, MSEK 2022 2021

18 AUG - 31 DEC
Roérelseintakter 281,1 65,2
‘Bruttomarginal, % 184 180
EBITY 18 64
‘EBIT-marginal,%* 42 98

* Ar 2021 paverkades av engéngskostnader om 10,0 MSEK fér 'sign on’-bonusar fér nyckelanstallda i EFUEL.

RORELSEINTAKTER PER GEOGRAFISK MARKNAD, %

100% . Sverige
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UAB SOMINIS TECHNOLOGY

ar idag ett etablerat

handelsbolag

inom IT-produkter,

kontorsutrustningar och
hemelektronik i Baltikum. Bolaget samarbetar med manga e-handlare, butiker, IT-
integratorer och distributorer runt om i Europa genom att erbjuda valkanda produkter
och varumarken. Sominis utvecklar inte egna varumarken.

Datorer, IT-tillbehor, gamingprodukter, hemelektronik, sma hushallsapparater och
reservdelar ingar i bolagets produktsortiment.

AFFARSIDE OCH VISION

Bolagets vision ar att ge bolagets internationella B2C- och B2B kunder basta tillganglighet
till 1agsta pris av produkter med snabb leverans fran lager. Med hjalp av dedikerad

och professionell personal sakerstalls tekniska lI6sningar for snabb och effektiv leverans
inom Europa.

AFFARSMODELL

Sominis ar en internationellt erkand distributor av etablerade markesvaror, och
med kompletterande forsaljningskanaler, bade fysiska och digitala, som inbegriper
hela Europa. Sortimentet uppdateras hela tiden, nya produkter och leverantdrer
valjs in for att kunna tillgodose kundernas behov. Sominis har fortsatt att utveckla
sin tradingverksamhet och logistikmodell for att férse marknadsplatser med
tradingprodukter.

KUNDER

Kunderna &r internationella foretag inom hardvaruférsaljning, detaljhandel, e-handel,
telekommunikation och hotell. Sominis arbetar kontinuerligt mot att erbjuda palitliga
produkter for ett konkurrenskraftigt pris till sina affarspartners, att organisera

snabb och effektiv logistik service dver hela varlden samt tillhandahalla support och
produktgaranti.

22

VARUMARKEN OCH PRODUKTER

Foretaget erbjuder kunderna mer &n 30 000 olika produkter fran en omfattande lista
av leverantorer. Varumarken som Lenovo, Philips, Acer, LG, Asus, Tefal, Braun, Revlon,
Honeywell, Dicota, iLife finns idag representerade i sortimentet.

NYCKELTAL | URVAL, MSEK 2022 2021
Rorelseintakter 203,0 202,0
‘Bruttomarginal, % 107 m1
T~ 52 .................. 72 ........
‘EBIT-marginal,% 26 36

RORELSEINTAKTER PER GEOGRAFISK MARKNAD, %

B &vriga Europa
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Dist IT — vilka ar vi

Var évergripande vision ar att forse den allt mer digitaliserade varlden
med de innovativa, lattillgangliga, sékra och hallbara produkter som
kravs. Hallbarhet ar grundlaggande for DistITs verksamhet och vi
arbetar malmedvetet med att integrera ekonomiska, miljomassiga och
sociala aspekter i vara affarer och var dagliga verksamhet. Bolagen
inom DistIT-koncernen skall vara ansvarsfulla affarspartner och

driva ett hallbart foretagande baserat pa affarsetik, antikorruption,
manskliga rattigheter, arbetsvillkor, jamstalldhet och méangfald, sékra
produkter samt effektiv resursanvandning.

AFFARSIDE OCH AFFARSMODELL

DistIT forvarvar, ager och utvecklar nischdistributérer inom IT,
mobilitet, hemelektronik, natverk, datakommunikation, AV-produkter
och laddinfrastruktur i Europa. Bolagen inom DistIT-koncernen
levererar produkter och tilloehér inom bade B2B- och B2C-marknaden.
Bolagen utvecklar och distribuerar dven egna markesvaror (EMV).

Konkurrenskraftiga priser, snabba leveranser, sakra produkter samt
god service och support skall vara ledorden. Forsaljning sker via
fysiska och digitala kanaler. Hemelektronikskedjor, lagprisbutiker,
fackhandel, dagligvaruhandel, telekom, e-handel, konsulter,

kontorsvaruhus, integratérer och installatorer ar exempel pa kanaler
for att na foretagskunder och konsumenter. DistITs erbjudande inom
IT, mobilitet, hemelektronik, natverk, datakommunikation och AV-
produkter har strukturell tillvaxt fran trender som digitalisering, 5G,
e-sport, elektriska fordon, smarta hem, smarta stader och évervakning.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022
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LEDNINGENS KOMMENTAR

Hallbarhet pa vag att bli en central del av affdren

Det blir alltmer tydligt att hallbarhet ar en central fraga for naringslivet och vara kunder. | de
fordjupade dialoger med vara viktigaste kunder och andra intressenter som vi genomfort
under aret ar det tydligt att hallbarhetsfragorna snabbt 6kar i prioritet. Vi forvantas idag ha
en robust och hallbar leveranttrskedja. Vara produkter ska ha en god prestanda vad géller
kvalitet, design och material - hallbart sa klart. Vi ar 6vertygade om att efterfragan pa dessa
varden okar Over tid. Vi ser att klimatomstallningen driver stora hallbara investeringar i
exempelvis laddinfrastruktur och digitalisering som mojliggor effektivisering - centrala delar
i var affar idag.

Samtidigt ser vi att ny EU-reglering ar pa vag att forandra spelplanen. Snart finns det pa
plats ett omfattande regelverk som &kar transparens kring hur vi foretag forebygger och
hanterar risker inom manskliga rattigheter och milj6. Vi och manga andra bolag kommer de
kommande aren att rapportera kvalitetssakrad och jamférbar ESG-information.

8
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Det blir alltsa avgorande, och utmanande, att mota de krav som marknaden och
omvarlden staller pa oss. Men det ger oss inte bara en "licence to operate”, utan ocksa
forhoppningsvis en formaga och mojlighet att driva innovation och presentera nya hallbara
produkter och tjanster. Genom att forsta framtidens spelplan for hallbarhet och ett
passionerat affarsstrategiskt hallbarhetsarbete kan och vill vi ligga steget fore. | den har
hallbarhetsrapporten delar vi med oss av de steg vi tagit under 2022 och hur planen for
kommande ar ser ut.

A‘%mé

Robert Rosenzweig

CEO & Koncernchef
DistIT AB (publ)
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Hallbarhetsstrategi

Var strategi har tre fokusomraden: Miljo- och klimatatgarder, hallbar vardekedja och vdlmaende méanniskor. Att varna om vart klimat och vara ett
ansvarsfullt foretag ar sjalvklart. Varje fokusomrade har ett strategiskt mal som stods av strategiska initiativ som vi arbetar med for att na malen.

Det strategiska ramverket utvecklades under 2021 och 2022 och under utvecklingsprocessen genomférdes intressentdialoger och
vasentlighetsanalys for att bedoma effekterna och identifiera de viktigaste amnena for var verksamhet och intressenter.

Det finns ocksa fyra viktiga stodjande element for att hjalpa till att forverkliga var strategi.

FOKUSOMRADEN MAL STRATEGISKA INITIATIV VASENTLIGA FRAGOR

. . . +  Hallbara material
» Cirkular ekonomi

KLIMAT OCH Minimera negativ paverkan och

. : A + Ekodesign och hallbara produkter Klimatpdverkan
MILJOPAVERKAN :  skala upp positiv paverkan ©«  Produktens kvalitet och
: : + "Zero waste"-initiativ : )
livscykel
HALLBAR VARDEKEDJA Leda vagen mot transparenta och * Hallbar vardekedja +  Manskliga rattigheter
ansvarsfulla affarer * Prioriterade leverantérer .+ Leverantdrsbedémningar
. : : i Detta stodjer viktiga fragor
VALMAENDE ekl .
.. i Attraktiv arbetsplats + Ny standard for jamstalldhet, mangfald och inkludering ;. som: 9tb|ldn|ng, maf]gfald och
MANNISKOR : jamstalldhet samt halsa och

sakerhet.
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Fokusomrdaden

Klimat- och miljépaverkan

Industrin och transporter ar stora kallor till miljopaverkan och det ar hogt prioriterat att
sanka vara utslapp vilket kraver dialog och samverkan i hela vardekedjan. Vi har ocksa
mojlighet att signifikant bidra positivt genom att mojliggdra utslappsminskningar genom
exempelvis tillganglig och mer effektiv it samt laddinfrastruktur till elfordon.

Hallbar vardekedja

Vi ska vara en ansvarsfull samhallsaktor och affarspartner med hog etik och moral. Det
betyder att vi ska vara ett foredome i vart ledarskap, varna medarbetare, leverantérer och
andra affarspartners. Vi arbetar kontinuerligt for att starka hallbarhetsaspekterna i hela
var vardekedja genom att stalla hdga krav pa att manskliga rattigheter och arbetsvillkor
efterlevs.

Vdlmaende manniskor

Vart mal ar att vara en riktigt attraktiv arbetsgivare och det vill vi uppna genom att satta
vara medarbetare i fokus och som varnar vara medarbetares halsa och utveckling. Vi
arbetar for att satta en ny hog standard for jamstalldhet, mangfald och inkludering i var
organisation.

Stédelement till var strategi:
Transparent rapportering. Sker bade internt och externt och driver intressenternas

engagemang.

Digitalisering och kvalitativ bedémning: Korrekt data och kvalificerade beddmningar
i arbetet med kartlaggning av vaxthusgasutslapp och andra miljéaspekter majliggdr en
djupare forstaelse for effekterna av var verksamhet. Det i sin tur skapar kapacitet och
formaga att fatta korrekta och strategiska beslut.

Hallbarhetsstyrning. Gor det majligt for oss att folja upp vara framsteg mot vara mal och
for att sakerstalla leveranser med hoga krav pa kvalitet och hallbarhet.

28
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UN Global Compact

Vi ar medlemmar sedan hdsten 2022. De tio principerna inom manskliga rattigheter,
miljo, arbete och anti-korruption, ar integrerade i vara strategier, policyer och procedurer.
Under 2023 kommer strategin att implementeras for att utveckla hela organisationen och
definiera ytterligare relevanta nyckeltal.

Vasentlighetsanalys

Under 2021 genomfoérde vi en omfattande enkat riktad mot vara intressenter
leverantorer, medarbetare, kunder och investerare. Under 2022 har vi uppdaterat var
vasentlighetsanalys utifran fordjupade intressentdialoger, framfor allt med vara viktigaste
kunder for att forsta var marknaden och férvantningarna ar pa vag. Vi har ocksa blickat
inat i var organisation for att se hur vi kan utvecklas som arbetsgivare. Mot bakgrund av
slutsatser har var vasentlighetsanalys for 2022 landat i féljande uppdatering av viktigt
respektive vasentliga amnen.

Produktens kvalitet och livscykel

Karnan i var affar ar forsaljning av elektroniska produkter och IT-tillbehor. Det innebar att
vi gor bade positiva och negativa avtryck pa samhalle och natur. Negativt avtryck uppstar

i form av miljé- och klimatpaverkan genom produktion. Detta har vi stor radighet éver
genom att stalla skarpa krav pa miljé och design vid inkop. Positiv paverkan skapas genom
de nyttor som vara produkter ger upphov till. Digital kommunikation som effektiviserar

pa olika satt - ersatter resor eller optimerar olika typer av processer samt affarsnytta och
livskvalitet genom att ge manniskor méjlighet att kommunicera mer effektivt. En riktig
uppsida ser vi gallande vart bidrag till utfasning av bilar drivna av fossil energi.

Ny EU-lagstiftning ar pa vag att styra in naringslivet i en cirkular ekonomi och vi ser att

vi kommer att paverkas av detta. Darfor ar produktens kvalitet och livscykel en hogst
vasentlig aspekt dar vi efterstravar langre livslangd genom medveten design och majlighet
till ateranvandning.

Leverantérsbedémningar

Den absolut stérsta delen av vara leverantorer finns i Kina. For att sakerstalla hallbar
produktion och att efterlevnad av var uppférandekod lagger vi stort fokus och mycket
resurser pa bedémning och uppféljning. Ar fér ar har vi férdjupat relationerna med vara
leverantorer och minskat antalet for att varna kvalitet, hallbarhet och langsiktighet.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022
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Maénskliga rattigheter

Vara krav pa manskliga rattigheter och arbetsvillkor hos
vara leverantorer ar inte forhandlingsbara. Vara kunder
ska kunna kanna sig trygga i att de krav som stalls pa
vardekedjan efterlevs. Det ar centralt i vart |6fte till vara
intressenter.

Klimatpaverkan

En mycket angelagen fraga for hela naringslivet att
hantera och likasa for oss. Var paverkan finns framfor
allt i Scope 3i form av transporter och de produkter som
vi kdper in. Det ar en stor utmaning att lyckas identifiera
och mata dessa samt dver tid minska utslappen.

Hallbara material

Blir snabbt en alltmer vasentlig fraga da material i allt
storre utstrackning ska cirkuleras, vi ska férhindra
anvandandet av oonskade amnen. Detta ar starkt
kopplat till bade klimat, miljé samt produktens livscykel.

Foljande omraden har identifierats som viktiga:
Innovation, utbildning och fortbildning, mangfald

och jamstalldhet, affarsetik, anti-korruption,
produktsakerhet, samhallsansvar, halsa och sakerhet.
Dessa tillagnas stort fokus i vart hallbarhetsarbete.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022
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Intressenter

Vi skapar vérde for alla vara intressenter. Vilket vérde beror pd vem du fragor.
Vi for I6pande dialoger med samtliga vara intressenter for att forsta deras prioriteringar

Kunder

Vi har omfattande och daglig kontakt med vara kunder
som finns framst i Norden, men andelen kunder vaxer
ocksa i Europa. Under 2022 har vi genomfort ett storre
antal férdjupande samtal med de viktigaste kunderna
for att diskutera och forsta vilka mojligheter och behov
de ser kopplat till hallbarhetsutmaningarna. Dessa
samtal pavisar en 6kande medvetenhet och 6kad
prioritering for hallbarhetsfragorna, vilket ar en central
utgangspunkt i vart strategiska hallbarhetsarbete.

Leverantorer / affarspartners

Aterfinns for egna markesvaror (EMV) framst i Kina
och vi arbetar fokuserat med att fordjupa, utveckla
och fordjupa relationen med vara leverantorer.
Lopande dialog med vara leverantorer, sker dels
genom vara inkopare, dels genom leverantorsbesok
med medarbetare fran vart kontor i Kina samt enkéater
med viss regelbundenhet. Vi har aven under 2022
initierat de forsta fordjupade dialogerna om dkade
ambitioner inom klimat och miljé.

Investerare

For vara agare vill vi skapa langsiktigt ekonomiskt varde
genom att utveckla ett Ionsamt foretag med en hallbar
affarsstrategi. Investerarna forvantar sig saval avkastning
som att vi tar ansvar fullt ut i var verksamhet. Vi maste
sakra tillvaxt eftersom detta kommer att gora det mojligt
for oss att fullt ut leverera pa vara ambitioner och mal.

Medarbetare

Ett Ionsamt foretag ar en grundforutsattning for att
skapa anstallningstrygghet och utvecklingsmaéjligheter
for vara anstallda. Lika viktigt ar det med en sund
engagerande foretagskultur och inkluderande
arbetsplats. Dialog sker genom undersdkningar,
medarbetarsamtal och genom att lyfta
hallbarhetsfragorna regelbundet i olika forum och
sammanhang.

Samhadlle

For samhallet skapar vi varde genom exempelvis
sysselsattning och ekonomisk utveckling genom hela
vardekedjan. Vara produkter mojliggor digitalisering,
effektivisering av kommunikation och processer. Vi har
regelbundet omvarldsbevakning med fokus pa trender,
forskning och ny lagstiftning. Genom medlemskap i UN
Global Compact far vi ny kompetens och insikter kring
hur hallbarhetsfragorna kan hanteras.
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FNs globala hallbarhetsmadl

Vi har som ett globalt féretag en bade positiv och negativ paverkan pa samhalle och miljé. Darmed har vi ett
ansvar att med resurser, kompetens och teknik bidra till hallbar utveckling. Genom att anvéanda de globala
malen som utgangspunkt, inspiration och riktlinjer i vart strategiska arbete identifierar vi risker, mojligheter
och starker vara relationer med intressenterna.

Var hallbarhetsstrategi och kopplingen till vasentliga globala hallbarhetsmal och delmal

DiStlTS [ =
c De globala malen Relevanta delmal
fokusomraden
12.5 - Minska mangden avfall markant
Klimat- och 12.6 - Uppmuntra foretag att tillampa hallbara metoder

miljépaverkan och hallbarhetsredovisning

13.2 - Integrera atgarder mot klimatférandringar

HALLBAR BEKAMPA KLIMAT-

KONSUMTIONOCH  pSRANDRINGARNA
PRODUKTION
MAL9 T . . e
9.2 - Framja inkluderande och hallbar industrialisering
Hallbar HALLBAR INDUSTRY,
virdekedja INNOVATIONER OCH 9.c - Tillgang till informations- och
INFRASTRUKTUR kommunikationsteknik for alla
8.2 - Framja ekonomisk produktivitet genom
diversifiering, teknisk innovation och uppgradering
8.8 - Skydda arbetstagares rattigheter och framja trygg
Valmaende och séker arbetsmiljo for alla
manniskor

10.3 - Sakerstall lika rattigheter for alla och utrota
diskriminering

ANSTANDIGA MINSKAD

ARBETSVILLKOR OCH OJAMLIKHET . . ) L .
EKONOMISK TILLVAXT 10.2 - Framija social, ekonomisk och politisk inkludering
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Foretagsansvar och hallbarhetsstyrning

Hur DistIT-koncernen arbetar med féretagsansvar beskrivs
i en uppférandekod och policyer vars syfte ar att skapa en
gemensam och tydlig vardegrund.

DistIT-koncernens uppférandekod ar baserad pa

FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna, FN:s
konventioner om barns rattigheter och mot diskriminering,
ILO:s (International Labour Organization) konventioner om
arbetsratt och manskliga rattigheter, FN:s Global Compact,
OECD:s vagledande principer for multinationella foretag,
BSCl:s uppférandekod version 1/2014 och andra relevanta
internationella standarder gallande manskliga rattigheter och
arbetsratt.

DistITs uppférandekod géaller foér samtliga bolag i koncernen
och medarbetare. Vi staller &ven omfattande krav pa vara
leverantorer. Under 2022 paboérjades en genomgang

och revidering av DistIT-gruppens policyer. Har nedan
presenteras de olika dokument for uppférandekod och
hallbarhetsrelaterade policyer som &r framtagna.

Foéljande dokument och ramverk anvands for att styra
koncernens hallbarhetsarbete.

+  Uppférandekod for leverantorer

+ Uppférandekod fér medarbetare

+  CSR-policy

«  Miljopolicy

+  Policy for Affarsetik och Anti-korruption
« Jamstalldhetspolicy

+  Resepolicy

+  Forpackningspolicy

| denna rapport redovisas hur policyer implementeras och
tillampas.
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Klimat- och
miljépaverkan

For att styra mot mer hallbara beslut och

[6sningar har vi ett flertal policyer pa plats. Var
miljépolicy uppmanar hela organisationen och dess
medarbetare att standigt arbeta med att forbattra
vara rutiner inom miljo och kvalitet och vaga in
miljdaspekter i varje vasentligt beslut. Vi arbetar
metodiskt och succesivt med att satta upp, folja
upp och fornya relevanta och vasentliga mal for att
uppna standiga forbattringar. | praktiken handlar
det framfor allt om att minska resursférbrukning
och avfall, designa produkter och tjanster med lag
negativ miljopaverkan vid produktion och optimera
exempelvis nédvandiga transporter. Vi uppmanar
alla ha ett proaktivt forhallningssatt gallande
miljolagstiftning som beror var verksamhet. Vi
kraver vidare att vara leverantorer foljer FN Global
Compacts principer och uppmuntrar till att prioritera
miljoaspekter i deras arbete.

Var storsta miljo- och klimatpdverkan uppstar framst
i vara godstransporter, energikonsumtion, avfall,
férpackningar samt i de produkter som vi koper.
Har nedan kommer vi att redovisa de vasentliga
aspekterna gallande klimat och miljo.

KLIMAT

I ar lamnar vi upplysningar om klimatpaverkan enligt
GHG-protokollet och detta &r var forsta rapport for
scope 1 och 2.

Scope 1 omfattar direkta utslapp fran agda eller
kontrollerade kallor. | vart fall &r detta relevant
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for tjanstefordon som ags eller forfogas genom
leasing av dotterbolagen.

Scope 2 omfattar indirekta utslapp fran produktion
av kopt el, anga, varme och kyla som forbrukas av
koncernen.

Scope 3 omfattar alla andra indirekta utslapp i var
vardekedja och redovisas delvis, med ambitionen

att for 2023 rapportera detta i storre omfattning.

Har nedan redovisas klimatutslapp for koncernens
scope 1 och 2 samt koldioxidintensitet.

DistIlT-koncernen

Scope 1* 132,2 ton CO2
Scope 2** 30,2 ton CO2
Scope 3 na
e
na

Co2e/omsattning

*Utslappen for scope 1 harror uteslutande fran

av bolaget egenagda eller leasade fordon. Datan
bygger pa bade exakt genomforda korstrackor och
emissioner fran specifika fordon, samt kvalificerade
uppskattningar av korstrackor och emissioner for
olika fordonstyper som bolaget forfogar 6ver.

** Utslappen harror fran forbrukad el samt
uppvarmning/kyla for lokaler som disponeras av
koncernen. Resultatet baseras pa data fran
leverantorer, emissionsdata for Nordisk elmix,
samt i mindre omfattning, da underlag saknas, pa
uppskattningar givet férbrukad energimangd.

Klimatpaverkan fran transporter

Frakter fran Asien till vart lager i Sverige (scope 3) sker med bat, tag
och flyg. 97 procent av frakterna sker med bat, tva procent med flyg
och en procent med tag. Vi arbetar kontinuerligt med att minimera
utslappen fran frakter, genom att exempelvis optimera fylinadsgraden
i containers. For 2022 ligger genomsnittliga fyllnadsgraden éver 80
procent. Gallande frakt med flyg har vi i manga ar kontinuerligt arbetat
for att minska bade antal och fraktad volym. Se graf nedan.

UTVECKLINGEN INOM FLYGFRAKT OVER TID

B Antal flygfrakter [l CO2 Emission (ton)
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Utleveranser av varor fran dotterbolagens lager genomférs av
speditionsféretag som Postnord och Bring, vilka star for ca 80 procent av
transporterna idag. Postnords ambitioner ar att ta sikte mot ett fossilfritt
2030. Tva delmal ar 40 procent minskning av koldioxidutslappen fran
2020 ars niva till 2024 respektive nollutslapp pa last mile-transporter
senast 2027. Bring har som mal att alla vara leveranser ska vara helt
fossilfria ar 2025. Las mer pa postnord.se samt bring.se
Under 2023 kommer vi att satta fokus pa att forbattra och utveckla
hallbarhetsprestandan i de lager och lagertjanster som levereras av
tredje part.
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Stor positiv klimatpaverkan genom Efuel

Dotterbolaget Efuel har genom férsaljning och installation av laddboxar bidragit
avsevart till att maojliggéra elektrifieringen av fordonssektorn och bidra till de
transportpolitiska malen i Sverige.

En stor mangd laddboxar har installerats under foretagets livslangd vilket innebar
att omfattande klimatutslapp kan undvikas genom antagandet att ett mellanstort
dieseldrivet fordon ersatts av ett fordon med eldrift. Den ackumulerade positiva
klimateffekten uppskattas for 2022 till drygt 55 000 ton CO2. Denna effekt kvarstar
och vaxer 6ver tid. Darutover uppstar andra positiva effekter som minskade utslapp
av svaveldioxid och kvaveoxider. Efuel kan naturligtvis inte tillgodogora sig den totala
positiva klimatnyttan, men vi vill med denna rapportering askadliggéra den positiva

effekt som verksamheten mojliggor.

Framatblick!

Klimatet i fokus 2023

For verksamhetsaret 2023 har vi ambitionen att rapportera om koncernens scope
3-utslapp. Detta ar dock ingen latt uppgift pa grund av komplexa leverantorskedjor
och det ar med 6dmjuk instéllning vi tar oss an uppgiften. Nasta ar kommer vi ocksa
att undersoka vad ett medlemskap i Science Based Targets initiativet (SBTi) eller
motsvarande atagande kan innebdara for var koncern. Under aret kommer ocksa
koncernens ledningsgrupper att besluta om ambitioner och numeriska klimatmal.

Vi kommer att starta ett fordjupat partnerprogram for de viktigaste leverantorerna.
Inom ramen for detta ska vi driva och utveckla forvantningar och krav pa vara
leverantorers miljo och klimatarbete. (L4s mer pa sidan 35)

Produktens kvalitet och livscykel

Detta ar en av vara mest vasentliga hallbarhetsfragor eftersom produkters kvalitet,
design och material korrelerar i stor utstrackning med dess miljopaverkan. Vi arbetar
med att minska miljépaverkan pa flera nivaer.

Lang livscykel ar inget nytt fokusomrade inom foretagsgruppen. Vart varumarke
Deltaco har under manga ar utfardat 5 ars garanti eller livstidsgaranti for
tillverkningsfel for vissa typer av produkter.

Genom policyer och robusta processer for leverantérsbeddémningar och regelbundna
stickprovstester foljer vi upp att vara material- och kvalitetskrav efterlevs. Vi foljer upp
returnerade / felaktiga produkter genom RMA-kostnaden (kostnad for returnerade
produkter) fér EMV-produkter. Ar 2022 uppgick det totala vardet av reklamationer

till 0,19 % av det totala inkdpsvardet. Statistiken anvands for att produktutveckla och
forbattra kundupplevelsen.

Hallbara material
Design- och upphandlingsfaserna ar centrala nar man ska styra mot mer hallbara
produkter och produktionen av dessa. Detta ar nagot vi har 6kat fokus pa genom att
bland annat genomfdra workshops inom ekodesign for produktansvariga och genom
mote med kunder som presenterat sin nya modell for hallbarhetsbedémning av
produkter.
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Cirkulart kretslopp for elektronik, batterier och forpackningar

For att minimera miljopaverkan fran de produkter vi séljer ar det centralt att dessa
atervinns pa ratt satt. Vi omfattas av producentansvaret for elektronik och batterier och
vi har medlemskap i branschorganisationer som hjalper oss efterleva vart ansvar pa de
marknader vi verkar. | Sverige ar vi medlemmar i El-Kretsen som har ett rikstackande
insamlings- och atervinningssystem som ar uppdelat i tva kategorier: hushall och
verksambheter. Vi rapporterar kvartalsvis till El-Kretsen.

Hallbara férpackningar i fokus

For att minska utslapp i samband med transporter men ocksa for att spara material
har vi sedan 2019 designat om férpackningar, optimerat forpackningsstorleken samt
infort "No plastic”-policy. Detta har inneburit stora besparingar i form av material,
effektivitetsvinster i samband med frakt och att anvandandet av stora mangder plast
har undvikits. Detta arbetssatt har vi kallat "Zero waste"-initiativet och det kommer att
fortsatta framat.

Under 2019 blev DistIT medlem i FSC som star for Forest Stewardship Council och ar
en oberoende, internationell medlemsorganisation som verkar for ett miljdanpassat,
socialt ansvarstagande och ekonomiskt livskraftigt bruk av varldens skogar, genom sitt

certifieringssystem FSC.

Case: Véarldens forsta Svanenmarkta powerbank
2022 lanserade vi den forsta Svan-certifierade barbara
laddare i varlden. Detta ar ett konkret exempel pa var
strategi att utveckla och lansera grona spjutspetsprodukter
med hog hallbarhetsprestanda. Svanen ar Nordens officiella
miljomarkning som i Sverige skots av Miljdmarkning Sverige
AB. De granskar varor och tjansters miljopaverkan under
hela livscykeln fran ravara till avfall samt stéaller krav pa
funktion och kvalitet.

Under 2020 bdérjade vi att skifta till FSC-forpackningar i samband med en redesign

av forpackningar vilket har fortsatt sedan dess. Hittills har 51 procent av vara
pappersforpackningar (fér EMV) konverterats till FSC-godkanda férpackningar. Under
2022 konverterades ca 250 férpackningar till FSC-certifierat material och vart mal
fortsattningsvis ar att minst konvertera 200 forpackningarna per ar och uppna en grad
om 85 procent FSC-markta forpackningar ar 2025, for att ar 2026 uppna 100 procent.

Framatblick: Ekodesign och cirkular ekonomi

EU:s handlingsplan for cirkular ekonomi kommer att skapa nya krav som direkt paverkar
DistIT Groups bolag. Vi ska se till att hela koncernen forstar vad det innebér att folja de
nya férordningarna. Vi inser att detta med tiden kommer att ha ganska stor inverkan pa
innovation och design av produkter samt information om material och produktionskallor.
Under 2022 har vi undersokt mojligheterna att etablera produktlinjer i atervunnen plast.
Detta ar ett pagaende arbete som kommer att fortsatta in i nasta ar och férhoppningsvis
leda till lansering av nya produktlinjer. Vi kommer dven under 2023 att undersdka
mojligheten att inféra mal och ambitioner for cirkularitet.

I
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Hallbar vardekedja

Leverantérsbedomningar och manskliga rattigheter
Leverantérsbedomningar ar en vasentlig hallbarhetsfraga som vi sedan manga ar har
stort fokus pa. Var ambition ar att ha en sa hallbar leverantorskedja som mojligt och
for att uppna detta har vi ett flertal policyer, uppférandekod och leverantérskrav samt
etablerade rutiner och processer i arbetet med vara leverantorer. Under 2022 har
medarbetare pa vart kontor i Kina blivit utbildade och certifierade i att utféra CSR-
inspektioner. Medarbetare inom kategori, sourcing, kvalitet och inképsfunktionerna
har utbildats i manskliga rattigheter och riskbedémning av extern utbildare.

Vi har som krav att leverantérer maste signera och efterleva var uppférandekod (Code
of Conduct) samt att leverantéren &r medlem i en CSR-organisation som BSCl eller
SEDEX och att revisionsrapport skickas for kontroll. Undantagsvis kan en leverantor,
som blivit inspekterad och granskad av vara certifierade medarbetare, godkannas.
Successivt infor vi ocksa fordjupande och mer omfattande krav pa milj6 och social
hallbarhet genom leverantérsavtal och instruktionsmanualer. Leverantérer som inte
kan moéta dessa krav fasas successivt ut.

Vid inspektioner anlitas ett av Asiens ledande inspektionsféretag, som ar medlem

i IFIA (The International Federation of Inspection Agencies), ackrediterad av Sedex
(Supplier Ethical Data Exchange), innehar ISO9001:2015 certifikat, samt ar certifierad
av UKAS och Moody for inspektion hos vara leverantorer. Under 2022 har 225
fabriksinspektioner utforts.

Om vi under inspektion eller via tredjepartskontroll upptacker brister och avvikelser
utbildar och forklarar vi for leverantoren varfor specifika krav ar viktiga och hur de
kan hanteras. Darefter kraver vi att leverantéren omedelbart vidtar atgarder for att
uppfylla vara krav, varefter en inspektion genomfors pa nytt. Om leverantéren trots
flera forfragningar inte ar villig att vidta atgarder kommer leverantérens avtal sagas
upp och affarsrelationen upphora.

Att minska antalet leverantérer i Kina ar en hdgst medveten och viktig strategi,
eftersom detta underlattar kontroll och formaga att utveckla hallbarhetskrav. Det ger
aven forbattrade affarsmassiga villkor, mer effektiv logistik samt lagre ink&pspriser.
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Fakta om leverantérer av EMV 2022

Vid arsskiftet 2022 uppgick antalet leverantorer av EMV (Egna markesvaror) till 97.
2021 var antalet 145 och 2020 var antalet 208. Under tva ars tid har alltsa antalet
leverantoérer mer an halverats.

Andel leverantérer som har skrivit under leverantérsuppforandekoden:

100%

Andel leverantorer med kontrakt som inkluderar klausuler med mer omfattande
krav pa milj6, arbetsvillkor och manskliga rattigheter:

79%

Andel leverantérer med genomford tredjepartsrevision samt andel av totalt
inkdpsvarde:

8] %, RESPEKTIVE 98 %

Andel inkopare som fatt utbildning om hallbar upphandling under 2022:

100%

Vid genomforda leverantérsgranskningar 2022 har avvikelser noterats, dock har inga
kritiska avvikelser (som exempelvis barnarbete, tvangsarbete, diskriminering eller
halsa och sakerhet) upptackts vid fabriksinspektioner genomférda av BSCI / Sedex. Den
vanligast forekommande avvikelsen galler arbetstid, att arbetare jobbar mer an vad
lagen sager avseende dvertid, forekommit.

En ny konfliktmineralpolicy antogs under aret och det genomférdes en uppféljning av
17 leverantorer med syftet ar att sakerstalla att inga konfliktmineraler férekommer i de
produkter som kops in. Resultat av uppféljning var att inga avvikelser patraffades. Guld
och tenn var metaller som var aktuella for den specifika uppféljningen. Antalet av vara
leverantdérer som omfattas av EU:s konfliktmineralférordning ar 93.
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Nya ambitioner fér 2023

Strategiskt samarbete med utvalda leverantérer

Under 2023 kommer DistIT Services AB initiera ett sarskilt samarbetsprogram for
leverantorer av egna méarkesvaror, ett sa kallad "Preferred supplier program”. Detta
mojliggor en 6kad dialog om hallbarhetprestanda i produktion och produkter, utbildning
och coachning samt mer omfattande krav pa miljo- och klimatprestanda.

Malsattningen ar att 10 procent av leverantérerna ska innefattas av programmet i slutet
av 2023.

Utbildning om klimat och miljé for leverantérer och partners
Vart mal ar att initiera dialog om och erbjuda utbildning inom klimat och milj6 for
samtliga leverantorer i Kina senast i slutet av 2023.

HALLBARHETSRAPPORT

Uppdatering av uppforandekoden
Ambitionen infor 2023 &r ocksa att genomfdra en uppdatering av uppforandekoden och
implementera mer omfattande miljo- och klimatrelaterade krav.

Silver i Ecovadis bedémning 2022

DistIT Services AB har under 2022 genomgatt en utvardering i Ecovadis med positivt
resultat. Vi fick en stark silvermedalj och placerar oss i den 85:e percentilen i var bransch.
En ny beddmning kommer att géras under 2023. EcoVadis ar ett globalt ledande
utvarderingssystemet som vager in aspekter som miljo, arbetsforhallanden, affarsansvar
och etik samt hallbara upphandlingar.

SILVER

2022
b ecovadis

Sustainability

5 Rating 4
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Valmaende ménniskor och
en attraktiv arbetsplats

Det tredje fokusomradet i var hallbarhetsstrategi &r medarbetarna. Vi arbetar
kontinuerligt med att skapa en mer inkluderande arbetsplats fri fran diskriminering. En
del i hur vi gor detta finns beskrivet i DistITs jamstalldhetspolicy, rekryteringsguide och
policy for befordran (intern rorlighet inom foretaget).

Jamstalldhetspolicyn beskriver DistlTs tydliga stallningstagande for att efterstrava
jamlikhet och mangfald inom alla grupper och avdelningar inom féretaget. Policyn
beskriver DistITs tydliga stallningstagande for att efterstrava jamlikhet och mangfald
inom alla grupper och avdelningar inom foretaget. Policyn beskriver aven hur
anstallda ska ga till vaga om de sjélva har, eller misstanker att ndgon annan, blivit
utsatta for diskriminering eller trakasserier. Rekryteringsguidens innehall redovisar
hur rekryteringsprocessens olika delar har anpassats for att ge samtliga kandidater
en likvardig chans att enbart beddmas utifran de for tjansten relevanta kriterierna.
Policyn for befordring/intern rérlighet beskriver vilka kriterier som ar accepterade att
basera sitt urval av interna kandidater p3, och vilka som inte ar tolererade. Godkanda
kriterier &r enbart sddana som har med medarbetarens dokumenterade/beprovade
kompetens, prestation och uttryckta intresse att gora. Policyn beskriver aven vilka
steg rekryterande chef bor ta infor att en intern anstallning/befordran genomférs for
att sakerstalla att alla interna kandidater bedéms likvardigt. Genom att folja dessa
sakerstaller vi att saval nyrekryteringar som interna befordringar under aret sker pa
ett diskrimineringsfritt satt.

Under 2022 har samtliga medarbetare genomfért en grundutbildning inom
hallbarhet. Innehallet i utbildningen har fokus pa bland annat miljé och klimat, var
hallbarhetsstrategi, intern uppférandekod, visselblasarsystemet och ovan namnda
policyer.
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Medarbetarinformation DistIT

Aurdel * Septon Efuel tesc‘:mti)TtiJsgy
Anstéllda heltid, vid arets slut 167 46 26 9
Ande|kvmn||gamedarbetare (%) .................. 50 .............................. 8 ............................... 8 ............................... 1 ................
F“Skna rva ro (%) ............................................ 98 .......................... 9975 .......................... 98 ...............................................

Utbildningstimmar genomsnitt
per anstalld under 2022

* Aurdel har kontor och anstallda i fem lander med féljande fordelning Sverige 44%, Norge 8%, Danmark 28 %,
Finland 10%, Litauen 11%.

Kontrakterade uppdragstagare:
Efuel har under 2022 haft 12 uppdragstagare inom IT-utveckling och kundsupport.
Det forekommer ocksa kontrakterade uppdragstagare / konsulter inom 6vriga bolag i mindre omfattning.

Starkt arbetsgivarvarumarke i fokus framéver

Var malsattning for 2023 ar att starka koncernens arbetsgivarvarumarke. Detta gor vi
bast genom att starta internt med medarbetarnas engagemang och valmaende. Under
2023 kommer vi darfor arbeta for att 6ka engagemang och medarbetarskap bland
foretagets anstallda. Medarbetaren ska ges majlighet att paverka sin egen utveckling och
tillsammans med chef skapa malsattningar for sitt arbete genom en kontinuerlig dialog
med arbetsgivaren. Som en viktig del i detta kommer féretaget uppratta en struktur och
uppfoljning kring medarbetar-, uppféljnings- och I6nesamtal.

Under 2023 kommer aven medarbetarundersokningar att inféras. Syftet med dessa ar att
mata medarbetarnas maende, engagemang och drivkrafter i arbetet, for att se monster
och fa forutsattningar att arbeta forebyggande med den psykosociala arbetsmiljon. Vart
mal ar att forsta nulage och med det som grund i nasta steg hitta verktyg for att forbattra
vara resultat.
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Ovriga upplysningar

Taxonomin

[ juli 2020 tradde EU:s taxonomiférordning (EU) 2020/852

i kraft. Forordningen ar ett klassificeringsverktyg for
intressenter att beddma hur hallbar en verksamhet &r och
for att styra kapitalfloden till miljomassigt battre alternativ.
Basen ar det urval av ekonomiska aktiviteter och for att en
ekonomisk verksamhet ska klassificeras som miljdmassigt
hallbar ska den vasentligt bidra till ett eller flera av de
faststallda miljomalen, inte orsaka betydande skada for nagot
av de 6vriga malen samt uppfylla vissa sociala minimikrav.

DistITs dotterbolag Efuel har som affarside att utveckla
och installera laddinfrastruktur foér elektriska fordon. Det
innebar att DistlIT potentiellt linjerar med taxonomins
féljande aktiviteter:

Aktivitet 7.4 Installation, underhdll och reparation av
laddstationer fér elfordon i byggnader (och parkeringsplatser i
anslutning till byggnader)

Aktivitet 6.15 Infrastruktur som méjliggér koldioxidsnal
vagtransport och kollektivtrafik.

Efuels verksamhet ar fokuserad pa installation av
laddinfrastruktur och 70 procent av bolagets omsattning
beddms potentiellt omfattas av taxonomin. Ingen av
aktiviteterna beddms dubbelraknas vid framtagande av den
finansiella informationen.

Omsattning Efuel: 281,17 MSEK.

Andel av DistITs verksamhet som potentiellt linjerar med
taxonomin: 7,7 procent

Andel av DistITs verksamhet som inte omfattas av
taxonomin: 92,3 procent
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Kriget i Ukraina och samhallsengagemang

DistIT ar djupt bekymrade 6ver kriget i Ukraina och vilken
effekt det har pa manniskor och samhalle. Under 2022
valde vi att primart fokusera pa vart samhallsengagemang.
Under 2022 beviljade DistITs styrelse VDs forslag om att
ldmna en donation om 100 000 kr till R6da Korset som
kampar for att radda liv i Ukraina och hjalper manniskor
som drabbas av konflikten.

DistlITs dotterbolag Aurdel beslutade att stoppa
forsaljningen i Ryssland och Belarus. Forsaljningen star for
en mycket liten del av koncernens totala intékter och far
en ytterst begransad finansiell paverkan. Aurdel stottade
ocksa Roda korset med efterfragad teknisk utrustning -

—

i

som exempelvis mikrovagsugnar, kylskap och batterier.
Dotterbolaget Sominis Technology som ar baserat i Litauen
gav under aret ett stod pa 10 000 Euro till Ukraina.

Vi ar solidariska med och uttrycker var stérsta sympati for
de manniskor som drabbats av detta forédande krig som vi
hoppas upphor snarast mojligt.

Féljande rapporteras i bolagsstyrningsrapporten

Medarbetaransvar (Visselblasarfunktion), sidan 47.
GDPR. sidan 46.
Verklig huvudman, sidan 47.

Marknadsmissbruksférordningen (MAR), sidan 52.
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UN Global Compact

DistIT &r sedan hésten 2022

medlem i UN Global Compact.

Var hallbarhetsstrategi inkluderar

UN Global Compacts tio principer
for manskliga rattigheter, miljo, arbete och anti-korruption i vara strategier, policyer
och processer. Med mer &an 12 000 foretag och 3 000 andra organisationer i éver 160
lander &r UN Global Compact varldens storsta hallbarhetsinitiativ for naringslivet.
DistIT kommer under 2023 att rapportera var COP (Communication on Progress) till
UN Global Compact.

Global reporting initiative

Global Reporting Initiative (kdnd som GRI) ar en internationell
oberoende standardiseringsorganisation som stodjer foretag,
regeringar och andra organisationer att forsta och rapportera deras
effekter pa klimatférandringar, manskliga rattigheter, korruption och
andra fragor. GRI-ramverket hjalper foretag och organisationer att redovisa hallbarhet
information pa ett tydligt och jamforbart satt.

DistITs hallbarhetsredovisning 2022 &r en arsredovisning beredd i enlighet med GRI-
standarden. Pa sidan kan du se GRI innehallsindex med hanvisningar till var olika typer
av informationen finns i rapporten.

GRI INDEX
UPPLYSNING BESKRIVNING KOMMENTAR HANVISNING
LI . 8 L O NUUUUUUUUUUUUUUUUOUUUUUUUUUUUUOUUUUUUUUUUUORDURNDUUIOUUII . .. .. .................ccoccceocnsirnesreeeneseesseisseissesnenss TSNNSO 2NN
5.18-22

2-5 Externt bestyrkande

Ej aktuellt detta ar.

2-6 Aktiviteter, vardekedja och andra affarsforbindelser

Medarbetare som inte ar anstallda

Respektive koncernbolag beskrivs pa sidorna 19-22 s.19-22

Sammansattning och struktur for styrning

2-21 Arlig total ersattning
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Strategy, policies and practices

Uttalande om strategi for hallbar utveckling

arderingar, principer, standarder och normer gallande uppférande

Manadsvis moten med koncernledning och bolagsfunktioner.

2-26 "Mekanismer for radgivning och rapportering av angelagenheter for organisationen” Arsvis med samtliga bolagsledningar.
27 T Efterlevnad av lagar och forordningar T Inga vasentliga overtradelser avlagar och regelverk
T Medlemskap i organisationer T s38
Stakeholder engagement
2-29 Metod for intressentengagemang s 29
Yoo IR N T
Vasentliga fragor
3-1 Process for att faststalla vasentliga fragor 528
3 lista pavasentliga frigor T s29
EE Styrning avvasentliga fragor s3034
Klimat
305-1 Direkta (Scope 1) vaxthusgasutslapp s 31
S e e ausgassiap (Seope 2]
305-3 Ovriga indirekta vaxthusgasutslapp (scope 3) g;gpeerlltf:rllth]ngiﬁgﬁ%ﬁ]\gi%nrgk?;i?sﬁ&?;? beskrivning av vasentliga s 31
305-4 GHG emissions intensity
Produktens kvalitet och livscykel
3-3 Process for att faststalla vasentliga fragor s28
3061 T Avfallsgenerering och betydande avfalisrelaterade effekter T gz
3062 T Hantering av betydande avfalsrelaterade effekter T gy g
Leverantérshedémning
3-3 Process for att faststélla vasentliga fragor s28
sos1 Nya leverantorer som beddmts utifrdn miljokriterier s32,s34
3082 T Negativ miljpaverkan i leveranskedjan och vidtagna atgarder T gy
Caraq T Nya leverantorer som bedomts utifran sociala kriterier T s34
Caap T Negativa sociala effekter i leverantorskedjan och vidtagna dtgarder s34,535
Maénskliga ratttigheter
3-3 Process for att faststélla vasentliga fragor s 28
g3 T Verksamheter och leverantorer med risk for incidenter med barnarbete T s3%6
Cgoo T Verksamheter och leverantorer med risk for incidenter med tvangsarbete T s

| detta GRI-index tillampas foljande utgavor av standarden: GRI standards 2021 for generella upplysningar och vasentliga fragor, GRI standards
2020 for avfall samt GRI standard 2016 for 6vriga upplysningar.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

39



DIST IT HALLBARHETSRAPPORT

REVISORNS YTTRANDE AVSEENDE DEN LAGSTADGADE
HALLBARHETSRAPPORTEN

Till bolagsstamman i DistIT AB (publ), org.nr 556116-4384

UPPDRAG OCH ANSVARSFORDELNING

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for ar
2022, pa sidorna 23-40, och for att den ar upprattad i enlighet med
arsredovisningslagen.

GRANSKNINGENS INRIKTNING OCH OMFATTNING

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten.

Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrapporten har en
annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfort med
den inriktning och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att
denna granskning ger oss tillracklig grund for vart uttalande.

UTTALANDE
En hallbarhetsrapport har upprattats.

Stockholm den 24 april 2023
Grant Thornton Sweden AB

Therése Utengen
Auktoriserad revisor

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022
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BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Frdn och med 2015 dr upprdttandet av
bolagsstyrningsrapport ett krav for DistIT AB enligt
Arsredovisningslagen (1995:1554), 6 kap. 6-9 §8.

Denna bolagsstyrningsrapport foljer svensk kod for
bolagsstyrnings regler och tilldmpningsanvisningar.
Bolagsstyrningsrapporten har upprdttats som en fran
darsredovisningen skild handling och utgér saledes inte en del
av de formella drsredovisningshandlingarna.
Bolagsstyrningsrapporten har granskats av bolagets
revisorer med bestimmelserna i arsredovisningslagen och
revisorns yttrande ér fogat till rapporten.

DistIT AB (publ), org.nr. 556116-4384, ("DistIT" eller
"Bolaget”) ar ett svenskt publikt aktiebolag som lyder
under svensk lag. Verksamheten har under 2022 bestatt
av dotterbolagen Aurora Group Danmark A/S, Septon
Holding AB, Sominis Technology UAB, Aurdel Sweden AB
samt Electric Fuel Infrastructure Sweden 2 AB. Aurora
Group och Aurdel bedriver verksamheter i samtliga
nordiska lander, Aurdel genom dotterbolaget Deltaco
Baltic UAB bedriver aven verksamhet i de baltiska
landerna. Septon Electronic AB bedriver verksamhet i
Sverige, Danmark och Norge och Sominis Technology
UAB verksamhet i Litauen. Electric Fuel Infrastructure
Sweden 2 AB bedriver verksamhet i Sverige och Finland.

Bolagsstyrningsrapporten har upprattats enligt
Arsredovisningslagen (1995:1554). Bolagsstyrningen

av DistIT AB utgar fran svensk lagstiftning, framst den
svenska aktiebolagslagen, avtalet med marknadsplatsen
Nasdagq First North Premier Growth Market, svensk kod
for bolagsstyrning ("Koden"”) samt andra relevanta regler
och riktlinjer. Aktierna upptogs till handel pa Nasdaq
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First North 2011. Bolaget har emitterat seniora icke
sakerstallda obligationer om 300 miljoner kronor inom en
total ram om 800 miljoner kronor med forfall i maj 2025.
Obligationerna upptogs for handel vid Nasdaq Stockholm
den 17 juni 2021. Bolaget har sedan 1 juli 2018 Erik
Penser Bank AB som Certified Adviser.

Till grund for styrning av Bolaget och koncernen

ligger bland annat bolagsordningen, den svenska
aktiebolagslagen, Stockholmsbérsens regelverk for
listning pa First North Premier Growth Market och Koden.
Bolag vars aktie ar upptagen till handel pa First North
Premier Growth Market fére den 1 juli 2018 behéver
publicera sin bolagsstyrningsrapport vid tidpunkten for
offentliggdrandet av arsredovisningen. DistITs arbete
med bolagsstyrning har dock sedan introduktionen

pa Nasdaq First North ar 2011 och senare First North
Premier Growth Market inspirerats av Koden. Samtliga
upprattade bolagsstyrningsrapporter sedan 2012 ar
publicerade pa DistITs hemsida, www.distit.se.

En valberedning infor arsstdamman 2023 har bildats som
awviker fran Koden da tre av valberedningens ledamoter
representerar aktiedgare med vardera mer an tio procent
av aktierna och rosterna. Anledningen till denna avvikelse
ar att deltagande i valberedningen ar en central del i
utdvandet av dgande av aktier i Bolaget.

OVERTRADELSER AV REGELVERKET

DistIT AB, dess styrelseledaméter, den verkstallande
ledningen och DistITs valberedning har under
rakenskapsaret 2022 inte begatt nagra ej redovisade
Overtradelser av de regelverk som galler for de aktier som
ar upptagna till handel pa First North Premier Growth
Market eller for DistlTs foretagsobligation som ar upptagen

till handel pa Nasdag Stockholm. Inga 6vertradelser har
inte heller gjorts vad avser Aktiemarknadsnamndens
tillampning av god sed pa aktiemarknaden.

TILLAMPNING AV KODEN / AVVIKELSER
Bolaget tillampar Koden och fér 2022 redovisar styrelsen
foljande avvikelser fran Koden.

Valberedning

En valberedning infor arsstamman 2022 har bildats som
awviker fran Koden da tre av valberedningens ledamoter
representerar aktiedgare med vardera mer an tio procent
av aktierna och rosterna. Anledningen till denna avvikelse
ar att deltagande i valberedningen ar en central del i
utdvandet av agande av aktier i Bolaget.

Styrelsens sammansaéttning

Valberedningen infor drsstamman 2022 var medveten
om att en jamn konsfordelning inte har kunnat uppnas.
Framtida arbete inom valberedningen for DistIT bor
sarskilt beakta detta.

Ersattningsutskott

Styrelsen har beslutat att inte inratta ett ersattningsutskott.
I enlighet med Koden har styrelsen funnit det mer
andamalsenligt att hela styrelsen utgor ersattningsutskott.
Styrelsen avser att under 2023 |6pande préva behovet av
att inratta ett ersattningsutskott.

Styrelsen utvarderar arligen verkstallande direktoérens
arbete i enlighet med av bolagsstamman beslutade
riktlinjer. Betraffande 6vriga ledande befattningshavares
ersattning och anstallningsvillkor beslutar verkstallande
direktoren pa basis av de riktlinjer till ersattning for
ledande befattningshavare som arsstdmman beslutat om.
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Revisionsutskott

Styrelsen har beslutat att inte utse en sarskild
granskningsfunktion. Styrelsen har utvarderat behovet av
en sadan funktion och beslutat att inte utse en sarskild
granskningsfunktion. Hela styrelsen utgér darmed sarskild
granskningsfunktion vilket under verksamhetsaret 2022
motiveras av Bolagets pagaende forandringsarbete

vilket inneburit ett kontinuerligt och ett ndra samarbete
mellan hela styrelsen och foretagsledningen. Minst en
styrelseledamot har redovisningskompetens. Styrelsen
avser att under 2023 kontinuerligt prova behovet av att
inratta ett revisionsutskott.

AKTIEAGARE

DistITs aktie ar listad pa NASDAQ First North sedan 19 april
2011 och pa First North Premier Growth Market sedan

28 april 2015. For bolag anslutna till First North Premier
Growth Market kravs en Certified Adviser vilken bland
annat skall utéva viss tillsyn. Erik Penser Bank AB ar DistITs
Certified Adviser. Antalet aktiedgare i DistIT uppgick den

31 december 2022 till 6 344 (6 871). Av dessa hade 419
(422) fler an 1 000 aktier vardera. 10 aktiedgare ager aktier
motsvarande 67,7 procent (65,1) av aktiekapital och réster.
Varje aktie har en rost. For ytterligare information om
agare och agarstruktur, se sidorna 14-16.

BOLAGSSTAMMA

Bolagets hogsta beslutande organ ar bolagsstamman, dar
aktieagarnas inflytande i Bolaget utdvas. Aktiedgare, som vill
delta pa bolagsstamma, personligen eller via ombud, ska vara
upptagna i aktieboken fem vardagar fore bolagsstamman
samt géra en anmalan till Bolaget enligt kallelse. Kallelse till
bolagsstamma sker genom pressmeddelande, pa DistITs
hemsida (www.distit.se) och genom annonsering i Post- och
Inrikes Tidningar. Att kallelse har skett informeras om genom
annonsering i Svenska Dagbladet. Arsstamma ska hallas inom

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022
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sex manader fran rakenskapsarets utgang. Pa arsstamman
beslutar aktiedgarna bland annat om val av styrelse och
revisorer, principer for valberedningens arbete samt om
ansvarsfrihet for styrelsen och verkstallande direktéren

for det gangna aret. Beslut fattas daven om faststallelse av
de finansiella rapporterna, disposition av vinstmedel samt
arvode for styrelsens ledaméter och revisorerna.

VALBEREDNING INFOR ARSSTAMMAN 2022
Valberedningen infér arsstamman 2022 bestod av Daniel
Nyhren (valberedningens ordférande), Rasmus Bender,
Anders Bladh och Stefan Charette.

ARSSTAMMAN 2022
Arsstamma 2022 avhandlades den 28 april 2022.

Arsstamman beslutade om att faststalla de i
arsredovisningen 2021 framlagda resultatrakningen,
balansrakningen, koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen.

Arsstamman beslutade om utdelning om 2,00 kronor per
aktie i linje med styrelsens utdelningsforslag.

Till ordinarie styrelseledamd&ter omvaldes Stefan Charette,
Charlotte Hansson, Mikael Nilsson och Anders Bladh.
Déarutdver valdes Per Kaufmann in som styrelseledamot.
Stamman utsag Stefan Charette till styrelsens ordférande.
Vidare beslutades att styrelsearvodet utgar med en arlig
ersattning till styrelseordférande med 375 000 kronor
(375 000) och till 6vriga ledamoter ej anstallda i Bolaget
med 175 000 kronor (175 000) per person. Till revisor
omvaldes revisionsbolaget Grant Thornton Sweden AB
som utsag auktoriserade revisorn Therése Utengen som
huvudansvarig revisor.

Arsstamman beslutade om att faststalla styrelsens och

revisorns arvode i enlighet med valberedningens forslag.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
antogs enligt styrelsens forslag.

Arsstdamman 2022 beslutade i enlighet med valberednings
forslag om principer for valberedningens uppdrag och hur
valberedning skall utses. Beslutet skall galla arligen till dess
bolagsstamman beslutar om andring av darav.

Arsstamman 2022 beslutade, med awvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, om en emission av hogst 450
000 teckningsoptioner med atféljande ratt till teckning

av hogst 450 000 nya aktier i DistIT AB. Ratt att teckna de
nya teckningsoptionerna tillkom Bolagets verkstallande
direktér och CFO samt vissa av DistIT-koncernens ledande
befattningshavare och nyckelpersoner. Under det tredje
kvartalet 2022 tecknades 300 000 teckningsoptioner
fordelat pa VD och 6vriga ledande befattningshavare.
Programmet tecknades fullt ut utéver de teckningsoptioner
som allokerats till Philip Gunnarsson (CFO), som valde

att inte teckna sin andel givet sin avslutande anstallning i
bolaget. Optionerna kan anvandas for teckning av aktier
under perioden 8 - 30 juni 2025. De fullstandiga villkoren
finns pa Bolagets hemsida, www.distit.se.

Arsstamman bemyndigade styrelsen att framtill arsstamman
2023, vid ett eller flera tillféllen, med eller utan awvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om nyemission

av aktier motsvarande en utspadning om maximalt 10
procent av bolagets aktiekapital och totala rostetal vid den
tidpunkt da bemyndigandet utnyttjas for forsta gangen.
Vidare kan sadana emissioner ske mot kontant betalning,
genom apport och kvittning, eller i dvrigt forenas med villkor.
Bemyndigandet ska framst anvandas fér genomférande av
forvarv eller finansiering av bolagets verksamhet.
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STYRELSEN

Enligt DistITs bolagsordning skall styrelsen besta av minst tre och hégst sju
ledamoter med hogst fem suppleanter.

Vid arsstamman 2022 valdes fem ledamoter. De av bolagsstamman valda
ledamoterna utses for tiden fram till nasta arsstdmma i enlighet med Koden.
Nagon regel om langsta tid en ledamot kan inga i styrelsen finns inte.
Ledamoternas medelalder &r 58 &r och en (1) av ledaméterna ar kvinna.

Valberedningen infér arsstamman 2022 har varit medvetna om att en jamn
konsfordelning inte har kunnat uppnas. Framtida arbete inom valberedningen
for DistIT bor sarskilt beakta detta. Styrelsen har under verksamhetsaret
2022 bestatt av Stefan Charette (styrelseordférande), Charlotte Hansson,
Per Kaufmann, Anders Bladh och Mikael Nilsson. Per Kaufmann tilltradde
som ny styrelseledamot den 28 april 2022 och ersatte Jonas Martensson.
Bolagets verkstéllande direktor ingar ej i styrelsen men ar narvarande

och féredragande vid styrelsemdten. Vid styrelseméten som behandlar
utvardering av den verkstallande direktéren och vid ett av styrelsens
sammantraffande med revisorn har den verkstallande direktoren ej varit
narvarande.

Samtliga styrelseledamoter anses av valberedningen infor arsstamman

2023 vara oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen. Tva av
ledamoterna infor arsstdmman 2023 anses av valberedningen vara beroende
i forhallande till Bolagets storre dgare. Ledamoten Stefan Charette anses av
valberedningen vara beroende i forhallande till en av Bolagets storre agare,
Athanase Industrial Partner och Anders Bladh anses av valberedningen vara
beroende i férhallande till en av Bolagets stérre dgare, Ribbskottet AB. DistIT
uppfyller ddrmed de krav Koden uppstaller avseende styrelsens oberoende i
forhallande till Bolaget, bolagsledningen respektive Bolagets storre agare. For
information om de av bolagsstdmman valda styrelseledamdéterna, se sidan
55-56.
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STYRELSENS ARBETE OCH ANSVAR

Styrelsen i DistIT har faststallt en arbetsordning for
styrelsen med instruktioner avseende arbetsfordelning
mellan styrelse och verkstallande direktéren samt
instruktioner for ekonomisk rapportering. Styrelsen
ansvarar for att DistITs organisation ar utformad

sa att bokforingen, medelsfoérvaltningen och 6vriga
ekonomiska férhallanden kontrolleras pa ett betryggande
satt. Styrelsen ska fortldpande bedéma koncernens
ekonomiska situation.

Av styrelsens arbetsordning framgar att styrelsens
ordférande i samrad med verkstallande direktoren fore
utsandande av kallelse ska utarbeta dagordning for
respektive sammantrade och bestamma nddvandigt
beslutsunderlag och dokumentation till aktuella
arenden. Styrelsen kallas till ett konstituerande

mote efter drsstdmman samt darutéver minst sex
ordinarie sammantraden per ar. Fyra av de ordinarie
sammantradena sammanfaller med tidpunkterna for den
externa ekonomiska rapporteringen. Ett femte ordinarie
sammantrade halls i december med genomgang av

NARVAROFREKVENS STYRELSEN

BOLAGSSTYRNING

budget och verksamhetsplan for paféljande ar. Ett
sjatte inplanerat styrelsemaote diskuterar Bolagets
langsiktiga strategiska dvervaganden. Vid styrelsemotet
dar arsbokslutet presenteras deltar revisorn for att
meddela iakttagelser fran den arliga revisionen. Utbver
de ordinarie motena kallas styrelsen till ytterligare
sammantraden nar situationen sa pakallar. Under

aret har styrelsen sammantratt 18 ganger, varav fyra
(3) ganger per capsulam, inklusive ett konstituerande
styrelsemote.

Styrelseordféranden leder styrelsens arbete och ansvarar
for att 6vriga ledamoter I6pande far den information som
ar nodvandig for styrelsearbetets kvalitet uppratthalls och
utdvas enligt aktiebolagslagen och Koden. Ordféranden
foretrader Bolaget i dgarfragor. Styrelsen 6vervakar
verkstallande direktérens arbete och ansvarar for att
organisationen ar andamalsenlig. Styrelsen faststaller
DistITs 6vergripande mal och strategier, beslutar om
budget och affarsplaner behandlar och godkanner
arsbokslut och delarsrapporter samt faststaller viktiga
policys och regelsystem. Styrelsen skall félja den

ekonomiska utvecklingen, sakerstalla kvaliteten i den
finansiella rapporteringen och den interna kontrollen
samt regelbundet félja upp och utvardera verksamheten
utifran de av styrelsen satta malen och riktlinjerna.
Styrelsen skall &ven besluta om stérre investeringar och
férandringar i DistlTs organisation och verksamhet.

ERSATTNING TILL STYRELSEN

Till styrelsens ordférande och ledamoter utgar arvode
enligt arsstdmmans beslut. Utbetalade styrelsearvoden
for rakenskapsaret 2022 har redovisats som inkomst
av tjanst hos varje enskild styrelseledamot. Som
valberedningens ordférande informerade om vid
arsstamman tillampar Bolaget principen att eventuellt
arbete utover ordinarie styrelsearbete skall ske pa
marknadsmassiga grunder och vara éverenskommet
direkt mellan Bolaget och den ledamot det berér. Detta
forfarande har tillampats tidigare och omfattningen

av dessa konsultarvoden redovisas, om sadant har
utbetalats, sarskilt i arsredovisningen. For 2022 har
inget arvode for arbete utdver ordinarie styrelsearbete
utbetalats till styrelsens ledamoter.

Namn Invald Beroendestallning Narvarofrekvens Valberedning
Stefan Charette, ordférande 2016 Nej/ja’ 17/18 Ledamot
Charlotte Hansson 2012 N 1818 o
‘AndersBladh 2018 Nejjla 18 ledamot
‘Mikael Nilsson 2021 Ne  1sms o
‘Per Kaufmann (tilltradde 2022-04-28) 2022 Nej 14
Jonas Mértensson (avgick 2022-04-28) 2011 Nej ya

1) Stefan Charette ar oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen och beroende i férhallande till en av Bolagets storre dgare, Athanase Industrial Partner.
2) Anders Bladh ar oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen och beroende i forhallande till en av Bolagets storre agare, Ribbskottet AB.
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STYRELSEARVODE TILL STYRELSEN

TSEK 2022 2021
Stefan Charette, ordférande 375 375
‘Charlotte Hansson 175 175
‘AndersBlash 175 175
‘MikaelNilsson 175 131
‘Per Kaufmann n7 -
Jonas Martensson 58 175

ANNAN ERSATTNING TILL STYRELSEN

TSEK 2022 2021

Stefan Charette, ordférande - -

Jonas Martensson - -

STYRELSENS ARBETE 2022

Styrelsen har under aret hallit 18 styrelsesammantraden,
varav fyra (3) per capsulam. Varje styrelseledamots
narvaro framgar av tabellen pa sidan 45. Bolagets
finansdirektor ar styrelsens sekreterare. Vid de ordinarie
styrelsemotena har den verkstallande direktéren
redogjort for koncernens resultat och finansiella stallning
inklusive prognos for de kommande kvartalen och
utvecklingen av Bolagets affarsverksamhet.

46

BOLAGSSTYRNING

Styrelsen har under aret fokuserat pa i huvudsak fyra

omraden;

« Atgarder fér att skapa marknads- och
kostnadssynergier i den pagaende integrationen av
Aurora och Deltaco.

« Strategiarbete for Aurdel, med fokus pa utveckling av
egna markesvaror och go-to-market.

+ Strategi och integration av EFUEL.

« Atgarder for att sakerstalla bolagets finansiering

Ovriga vasentliga fragor som styrelsen bland annat

behandlat under aret omfattar bland annat:

+ Bolagets ledning, resultat och finansiella stallning.

+ Bolagets internkontroll och riskhantering

+ Ovriga strategi-, omstrukturerings- och
organisationsfragor.

STYRELSEUTSKOTT

Enligt styrelsens arbetsordning antagen vid
konstituerande styrelsemaote den 28 april 2022 utser
styrelsen inget revisions- eller ersattningsutskott utan
hela styrelsen ansvarar for att fullgéra dessa uppgifter.
Styrelsen har darfor under aret inte utsett nagra sarskilda
styrelseutskott. Styrelsen utser inom sig vid behov
arbetsgrupper vars uppgifter ar att infér kommande
styrelsebeslut ta fram och forbereda beslutsunderlag,
bland annat i samband med férvarv.

MANGFALDSPOLICY

Valberedningen anvander punkt 4.1 i Koden som
mangfaldspolicy vid sin bedomning av styrelsens
andamalsenliga sammansattning med hansyn tagen till
Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i

ovrigt och bedémningen ska vara praglad av mangsidighet
och bredd avseende kompetens, erfarenhet och

bakgrund med en efterstravan av jamn kdnsfordelning.
Valberedningen ar medveten om att en jamn kénsférdelning
inte har kunnat uppnas hittills. Framtida arbete inom
valberedningen for DistIT bor sarskilt beakta detta.

GDPR

Den 25 maj 2018 ersattes personuppgiftslagen

med dataskyddsférordningen (GDPR).
Dataskyddsforordningen galler som lag i alla EU:s
medlemslander. DistIT har sedan 2017 arbetat

aktivt med anpassning till denna nya lag och utsag

infor ikrafttradande av lagen en arbetsgrupp for att
genomfora detta arbete och implementera eventuella
ndédvandiga nya processer. Under 2019 harmoniserades
dotterbolagens egna rutiner och gemensamma

policys for DistlT-koncernen fastslogs. Alla policys ar
gemensamma for dotterbolagen, forutom IT-policyn
vilken kan anpassas efter lokala forutsattningar sa lange
anpassningen inte strider mot nuvarande férordning.
DistITs policyer ar skrivna pa engelska vilket daven

ar huvudsprak och har tolkningsforetrade. For att
underlatta implementeringen dversattes policyerna
aven till svenska, norska, finska, danska samt litauiska.
Dotterbolagen har till uppgift att dversatta erforderlig
policy till eventuella ytterligare sprak.

Ansvaret att dotterbolagens hantering av personuppgifter
sker enligt forordningen ligger pa DistITs CFO. |
dotterbolagen ar det IT-chefen som ansvarar for eventuell
anpassning av IT- policyn samt att sakerstélla att
policyerna implementeras.
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VERKLIG HUVUDMAN

Lagen om verklig huvudman (Lag (2017:631)) tradde i
kraft den 1 augusti 2017 och har registreringsskyldighet
uppstatt i och med ikrafttradandet av lagen ska en
anmalan enligt 2 kapitlet goras senast sex (6) manader
efter lagens ikrafttradande. Lagen syftar till att genom
krav pa 6kad insyn och registrering av verkliga huvudman
i juridiska personer samt truster och liknande juridiska
konstruktioner férhindra att juridiska personer eller
konstruktioner utnyttjas for penningtvatt eller finansiering
av terrorism. DistIT har i enlighet med lagen rapporterat
samtliga sina huvudman.

VISSELBLASARFUNKTION

DistITs goda varumarke och fértroende bygger pa hog
integritet och god afférssed. DistIT arbetar foér dppenhet
och god kommunikation inom organisationen vilket
starker en bra foretagskultur. Visselblasarfunktionen
handlar om att rapportera olagliga eller misstankt olagliga
handlingar och brott mot DistITs uppférandekod. DistIT
ar man om att identifiera oegentligheter i verksamheten.
Exempel pa oegentligheter inkluderar sexuella
trakasserier, bedrageri och korruption, diskriminering och
brott mot miljon och manskliga rattigheter.

Alla medarbetare har rattigheter och skyldigheter

att rapportera oegentligheter rérande korruption,
missbruk av stallning, bedrageri, ekonomisk brottslighet,
allvarliga tjanstefel eller miljobrott. Information om
visselblasarfunktion, hur det gar till och hur medarbetare
kan skicka in anmalan finns tillganglig pa Bolagets
hemsida, www.distit.se, anmalan skall kunna goéras
anonymt och/eller konfidentiellt.
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Klagomal eller rapporter om oegentligheter skickas

till en speciell mejladress vars mottagare ansvarar for

att arenden skyndsamt behandlas. Fran och med den

17 december 2021 finns det en ny visselblasarlag som
innebar att DistIT maste ha en visselblasarfunktion

som ar bade oberoende och sjalvstandig fran bolaget.
DistIT har genom ett avtal med KPMG skapat effektiva
och sakra rapporteringskanaler, dar bolaget mojliggor

for visselblasaren att rapportera muntligen via telefon,
skriftligen genom ett webformular eller vid ett fysiskt
mote som bokas genom ovan namnda kanaler. Denna
I6sning garanterar att visselblasaren och alla som namns i
rapporten forblir anonyma, sakerstaller att ingen obehérig
har atkomst till rapporterna och att all dokumentation
sparas pa ett sakert satt.

Inga arenden har rapporterats in for 2022.

REVISION

Revisorer utses pa arsstamman med uppgiften att
granska Bolagets finansiella rapportering samt styrelsens
och verkstallande direktérens forvaltning av Bolaget. Val
av revisor genomfordes vid drsstémman 2022, da Grant
Thornton Sweden AB omvaldes till revisor for tiden intill
slutet av drsstamman 2023.

Huvudansvarig revisor ar auktoriserade revisorn
Therese Utengen (fédd 1986). Huvudansvarig

revisor erhaller for kdnnedom I6pande kallelser till
styrelsemoten och bolagsstammor, styrelseprotokoll,
den manatliga ekonomiska rapporteringen, VD-
rapporter samt [6pande annan information av vasentlig
betydelse for verksamheten. Revisionsgranskningen

omfattar aven delar av Bolagets interna kontroll samt
forvaltningsrevision. Omraden som granskas valjs ut i
enlighet med riskbeddmningen om vasentliga processer.
Vid styrelsens arliga genomgang av arsbokslut foredrar
den huvudansvariga revisorn en skriftligen upprattad
revisionspromemoria.

Den huvudansvarige revisorn har vid tva tillfallen traffat
styrelsen for att redovisa arbetet av sin utvardering av
den interna kontrollen, samt revisionen av arsbokslutet
for rakenskapsaret 2022. Revisorn har under aret dven
haft I6pande kontakt med Bolagets verkstallande direktor
och Bolagets ledning.

Grant Thornton avger revisionsberattelse avseende
DistIT samt koncernen i sin helhet. Grant Thornton utfér
aven tjanster for bolag inom DistIT-koncernen utéver
revisionsarbetet. FOr detta har Grant Thornton fakturerat
ett sammanlagt belopp om 0,9 MSEK &r 2022 (1,1).
Revisorn erhaller arvode for sitt revisionsarbete i enlighet
med beslut pa arsstdmman. For information om arvoden
till revisorn under 2022 och 2021 se not 7.
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VERKSTALLANDE DIREKTOREN OCH
KONCERNLEDNING

Styrelsen utser verkstallande direktor i DistIT AB som
aven ar koncernchef. Verkstallande direktoéren leder
verksamheten inom de ramar som styrelsen lagt fast.

Den verkstallande direktdren tar fram nddvandigt
informations- och beslutsunderlag infor styrelseméoten,
ar foredragande pa styrelsemoten samt avger
motiverade forslag till beslut. Verkstallande direktéren
tillstaller styrelsens ledamoter varje manad den
information som kravs for att folja Bolagets och
koncernens stallning, verksamhet och utveckling samt
haller styrelsens ordférande I6pande informerad om
verksamheten. Den verkstallande direktdren ska vidta
de atgarder som ar nodvandiga for att bokforingen

ska fullgdras i dverensstammelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.
For den narmare ansvarsfordelningen mellan styrelsen
och den verkstallande direktdrens uppgifter finns en
skriftlig VD- instruktion, som kontinuerligt uppdateras.
Den verkstallande direktdren har deltagit vid samtliga
styrelsemdten under 2022 utom vid styrelsemoten som
har behandlat utvardering av den verkstallande direktéren
och vid ett av styrelsens sammantraffande med revisorn.

Koncernledningen bestar av den verkstéllande direktoren
och finansdirektéren. Robert Rosenzweig har varit
verkstallande direktdr sedan den 1 september 2018 och
Tomas Fallman tilltradde som finansdirektor for DistIT
den 1 augusti 2022.

Styrelsen genomfor minst en gang arligen internt inom
sig en utvardering av den verkstallande direktérens
arbete. Detta omfattar bade en avstdmning mot att
beslutade instruktioner och rapportrutiner foljs saval
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som en bedémning av att ett antal verksamhetskriterier
har uppnatts. Detta innefattar saval ett antal mjuka
kriterier sdsom ledarskap, affarsmannaskap och respekt
saval som hur val ledningsgruppens arbete fungerar
och férmagan att hantera 6vergripande fragestallningar.
Utvarderingen protokolleras vanligen vid det forsta
styrelsemotet for verksamhetsaret.

ERSATTNING TILL DEN VERKSTALLANDE
DIREKTOREN OCH ANDRA LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE

Styrelsen har beslutat att inte utse ett sarskilt
ersattningsutskott. | enlighet med Koden har styrelsen
funnit det mer andamalsenligt att hela styrelsen utgor
ersattningsutskott. Hela styrelsen har darmed fullgjort de
uppgifter som ersattningsutskottet har enligt Koden och av
styrelsen faststalld arbetsordning for ersattningsutskottet
bland annat styrelsens forslag till arsstémman avseende
riktlinjer for bestdammande av I16n och annan ersattning

till VD och andra ledande befattningshavare, folja och
utvardera tillampningen av riktlinjerna, gallande principer
for rorliga ersattningar, ersattningsstrukturer och villkor
for ledande befattningshavare i Bolaget, inklusive utfall

av eventuella rorliga ersattningar for bolagsledningen.
Styrelsen beslutar om ersattning till verkstallande
direktoren. Styrelsens ordférande forbereder, pa forslag av
verkstallande direktoren, styrelsens beslut om ersattningar
och 6vriga villkor for ledande befattningshavare inom
ramen for faststallda ersattningsriktlinjer.

Arsstiamman den 28 april 2022 beslutade om nedanstaende
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare i DistIT.
Med ledande befattningshavare avsags den verkstallande
direktdren och finansdirektdren i DistIT AB samt ledande
befattningshavare i Aurora Group Danmark A/S, Aurdel
Sweden AB, Electric Fuel Infrastructure Sweden 2 AB samt

Septon Electronic AB (totalt tio personer vid balansdagen 31
december 2022). Riktlinjerna for ersattning galler aven for
styrelseledaméter i den omfattning de erhaller ersattning
utanfor styrelseuppdraget.

ALLMANT

Bolaget efterstravar ett ersattningssystem for den
verkstallande direktdren och ledande befattningshavare
som ar marknadsmassigt och konkurrenskraftigt.
Ersattningssystemet innehaller sedvanliga férmaner som
till exempel formansbil, pension och sjukférsakring. Vad
galler tjanstebilar s& uppmuntrar Bolaget val av elbilar,
plug-in elhybrider eller bilar med laga CO2-utslapp.

FAST LON

Den fasta [6nen &r marknadsmassig och baseras pa
prestation, resultat och ansvar. Som huvudregel skall
fast 16n omprovas en gang per ar. Den fasta lI6nen har
omprdvats en gang under verksamhetsaret 2022. Den
verkstallande direktdren och ledande befattningshavare
kan tillampa l6nevaxling.

RORLIG ERSATTNING

Den rorliga ersattningen skall beakta individens
ansvarsniva och befogenhet. Den rorliga ersattningen

skall baseras pa maluppfyllelse inom omradena resultat,
omsattning och individuella matbara mal. Uppfyllelse av
mal ska kunna matas under en period om ett ar. Storleken
pa den rorliga ersattningen skall baseras pa den anstalldes
uppfyllande av de méatbara malen. Den rorliga ersattningen
skall maximalt uppga till 50 procent av fast 16n. Utbetalning
av del av den rorliga I6nen ska vara villkorad av att de
underliggande malen har uppnatts pa ett langsiktigt
hallbart satt. Bolaget ska ha rétt att krava aterbetalning av
rorlig I6n om en utbetalning grundats pa information som
senare visat sig vara uppenbart felaktig.
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Bolaget redovisade under 2020, 2021 och 2022 en
forskotterad rorlig ersattning avseende aren 2020 -

2022 till den verkstallande direktdren omfattande totalt
3169 224 kronor. De underliggande malen for den

rorliga ersattningen bidrar till ett [angsiktigt hallbart
vardeskapande av verksamheten dver tid. Den utbetalade
rérliga ersattningen har i sin helhet majliggjort tecknande
av det incitamentsprogram som beskrivs nedan. Den
rorliga ersattningen som avser 2022 (1 125 000) kronor)
utgdr 38 procent av den fasta Idnen fér samma period.

INCITAMENTSPROGRAM

Arsstdmman 2022 beslutade om ett
teckningsoptionsprogram om 450 000. Under det tredje
kvartalet 2022 tecknades 300 000 teckningsoptioner
fordelat pa VD och 6vriga ledande befattningshavare.
Programmet tecknades fullt ut utdver de
teckningsoptioner som allokerats till Philip Gunnarsson,
som valde att inte teckna sin andel givet sin avslutande
anstallning i bolaget. Optionerna kan anvandas for
teckning av aktier under perioden 8 - 30 juni 2025.

Under det forsta kvartalet 2022 avslutade koncernen
incitamentsprogram 2019/2022 varigenom VD
tecknade aktier for 5 288 760 kronor. | anslutning till
aktieteckningen, och i syfte att mojliggéra VDs teckning
av nya aktier, har DistIT aterkopt totalt 137 780 av de
icke utnyttjade teckningsoptionerna i programmet
fran VD for en total kopeskilling om 5 288 784 kronor
(vilket motsvarar 38,4 kronor per teckningsoption).
Kopeskillingen motsvarar teckningsoptionernas
marknadsvarde, faststallt av en oberoende varderare.
Kopeskillingen for de aterkopta teckningsoptionerna
har VD anvant for att betala for de nytecknade aktierna
genom kvittning. Efter att de tecknade aktierna hade
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registrerats fanns det totalt 14 040 466 utestaende aktier
i moderbolaget och aktiekapitalet uppgick till totalt 28
080 932 kronor den sista mars 2022. Transaktionen

har endast paverkat de finansiella rapporterna genom
omforing inom eget kapital.

En mer fullstandig information om teckningsoptioner
finns pa DistITs hemsida. Styrelsen skall arligen utvardera
huruvida ytterligare aktierelaterat eller aktiekursrelaterat
langsiktigt incitamentsprogram bor foreslas
bolagsstamma.

PENSION

For verkstallande direktéren ska pensionsférmaner,
innefattande sjukférsakring, vara premiebestamda. Rorlig
kontantersattning ska inte vara pensionsgrundande.
Pensionspremierna for premiebestamd pension

kan uppga till hogst 35 procent av den fasta arliga
kontantlénen. For évriga ledande befattningshavare

ska pensionsférmaner, innefattande sjukforsakring,

vara premiebestamda om inte befattningshavaren
omfattas av formansbestamd pension enligt tvingande
kollektivavtalsbestammelser. Rorlig kontantersattning
ska vara pensionsgrundande i den man sa foljer

av tvingande kollektivavtalsbestammelser som ar
tillampliga pa befattningshavaren. Pensionspremierna for
premiebestamd pension ska uppga till hdgst 35 procent
av den fasta kontantlénen.

OVRIGA ANSTALLNINGSVILLKOR

Vid uppsagning fran befattningshavarens sida ar
uppsagningstiden normalt 6 manader och vid sadan
uppsagning ska befattningshavaren inte ha ratt till
avgangsvederlag. Da Bolaget initierar uppsagning
galler en uppsagningstid om maximalt 12 manader

och avgangsvederlag utgar inte. Fast kontantlon

under uppsagningstiden far inte éverstiga ett belopp
motsvarande den fasta kontantlonen for ett ar.
Darutover kan ersattning for eventuellt dtagande

om konkurrensbegransning utga. Sadan ersattning

ska kompensera for eventuellt inkomstbortfall och

ska endast utga i den utstrackning som den tidigare
befattningshavaren saknar rétt till avgangsvederlag.
Ersattningen ska uppga till hdgst 60 procent av den fasta
kontantlénen vid tidpunkten for uppsagningen, om inte
annat foljer av tvingande kollektivavtalsbestammelser,
och utgd under den tid som atagandet om
konkurrensbegransning galler, vilket ska vara hogst 24
manader efter anstéllningens upphérande.

Andra férmaner far innefatta bland annat livforsakring,
sjukvardsforsakring och bilférman. Sddana formaner

far sammanlagt uppga till hdgst 19 procent av den fasta
arliga kontantlénen. Betraffande anstallningsforhallanden
som lyder under andra regler an svenska far, savitt avser
pensionsférmaner och andra férmaner, vederborliga
anpassningar ske for att folja tvingande sadana regler
eller fast lokal praxis, varvid dessa riktlinjers évergripande
andamal sa langt majligt ska tillgodoses.

KONSULTARVODE TILL STYRELSELEDAMOTER

| de fall styrelseledaméter utfor arbete utéver sedvanligt
styrelsearbete sa skall styrelsen under sarskilda
omstandigheter kunna besluta om ytterligare ersattning i
form av konsultarvode.
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AVVIKELSE FRAN RIKTLINJER

Styrelsen skall ha ratt att franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal, som exempelvis ytterligare rérlig ersattning

vid sarskilda prestationer. Om sadana avvikelser sker skall styrelsen redovisa skalen till avvikelsen vid narmast féljande arsstamma. Det
foreldg inga avvikelser fran de riktlinjer for ersattning till befattningshavare som beslutades av arsstdmman 2022. Riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare fran och med verksamhetsaret 2023 presenteras vid arsstamman 2023.

TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE
Koncernen genomforde inga materiella transaktioner med narstdende under heldret 2022 forutom erséattningar till styrelse och VD. Se
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare pa sidorna 48-49.

TSEK Ar Fast ersattning Rorlig ersattning Formaner Pensionskostnader Totalt
Robert Rosenzweig, VD 2022 2920 1125 77 746 4 868
"""" 2021 265 102 9% ea 441
Andraledande befattningshavare' 2022 14603 3189 16 2908 20867
"""" 2000 1413 1907 311 2452 18800

1) Andra ledande befattningshavare avser finansdirektér i DistIT och ledande befattningshavare i Aurora Group Danmark A/S, Aurdel Sweden AB, Septon Electronic AB samt Electric Fuel Infrastructure Sweden 2 AB.
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SYSTEM FOR INTERN KONTROLL
OCH RISKHANTERING | DEN
FINANSIELLA RAPPORTERINGEN

Enligt den svenska aktiebolagslagen och
arsredovisningslagen ar styrelsen skyldig att se till att
Bolaget har tillfredsstallande interna kontroller, halla
sig informerad om Bolagets interna kontrollsystem och
beddma hur val systemet fungerar.

Styrelsen har beslutat att inte utse en sarskild
granskningsfunktion. Styrelsen har utvarderat behovet
av en sadan funktion och beslutat att inte utse en
sarskild granskningsfunktion. Hela styrelsen utgor
darmed sarskild granskningsfunktion vilket under
verksamhetsaret 2022 motiveras av DistITs pagdende
forandringsarbete som inneburit ett kontinuerligt och
nara samarbete mellan styrelse och féretagsledning
under verksamhetsaret. Styrelsen avser att under
2023 I6pande préva behovet av att inratta en sarskild
granskningsfunktion.

DistIT-koncernens arbete med intern kontroll har

sin grund i internkontrollprinciperna framtagna

av Committee of Sponsoring Organizations of the
Tradeway Commission (COSO). Dessa principer har fem
grundlaggande element;

1. Kontrollmiljo,

2. Riskbeddmning,

3. Kontrollaktiviteter,

4. Information/kommunikation och
5. Uppfoljning.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

BOLAGSSTYRNING

KONTROLLMILJO

Intern kontroll inom DistIT-koncernen baseras pa en
kontrollmiljé innefattande organisation, beslutsvagar,
befogenheter och ansvar. Detta dokumenteras och
kommuniceras i styrande dokument sasom interna
policyer, riktlinjer och instruktioner. Exempelvis galler
detta arbetsférdelningen mellan styrelsen och den
verkstallande direktéren och instruktioner for attestratt,
redovisning och rapportering.

RISKBEDOMNING

Det ar styrelsen som har det yttersta ansvaret for
riskhanteringen. Genom en tydlig organisation och
beslutsordning innefattande stor medvetenhet om risker
hos medarbetarna med gemensamma definitioner

och principer inom faststallda ramar uppnas ett
kontrollerat risktagande. Riskomraden ar verksamhets
och branschrelaterade risker samt risker i samband
med bokslutsprocessen kopplad till den finansiella
rapporteringen, operationella risker och legal risk. Se
aven sidorna 59-66 betraffande risker och riskhantering.

KONTROLLAKTIVITETER

| koncernens affarsprocesser ingar finansiella
kontroller avseende godkannande och

redovisning av affarstransaktioner. | boksluts- och
rapporteringsprocessen finns kontroller, bland annat
vad géller redovisning, vardering och upplysningskrav
samt betraffande tillampningen av vasentliga
redovisningsprinciper och uppskattningar saval i
enskilda dotterbolag som pa koncernniva. Ekonomi-
och finansfunktionen i DistIT AB ar ansvarig for
bokslut, kvartalsrapporter, kontroll och analyser.
Samtliga dotterbolag med underkoncerner har egna
ekonomifunktioner. Den regelbundna analysen

av respektive verksamheters manatliga finansiella
rapportering omfattar betydande poster som tillgangar,
skulder, intakter, kostnader och kassaflode. Tillsammans
med den analys som gors pa koncernniva bidrar denna
viktiga del av den interna kontrollen till att sdkerstalla att den
finansiella rapporteringen inte innehaller nagra vasentliga fel
eller awiker fran upprattade rapporteringsrutiner.

Kvaliteten i den externa finansiella rapporteringen
sakerstalls genom en rad atgarder och rutiner. Férutom
revision av rakenskaper och arsbokslut gér aven revisorn
en Oversiktlig granskning av kvartalsrapporten for det
tredje kvartalet. Samtliga finansiella rapporter och

Ovriga pressmeddelanden publiceras samtidigt med
offentliggérandet pa DistIT AB:s hemsida.

INFORMATION/KOMMUNIKATION

Koncernen har informations- och kommunikationsvagar
som syftar till att framja fullstandig och korrekt finansiell
rapportering och verksamhetsrapportering. Interna
anvisningar och riktlinjer betraffande redovisning

av verksamheter och finansiell rapportering, liksom
regelbundna uppdateringar och meddelanden om
rapportering och krav pa informationsgivning och
andringar av redovisningsprinciper, gors tillgangliga

och kanda for berdrd personal. Samtliga dotterbolag
sammanstaller manatligen finansiella rapporter och
rapporter om sin férvaltning till koncernledningen

med analyser och kommentarer till finansiella resultat
och risker. Styrelsen i DistIT AB erhaller manatligen

den verkstallande direktérens sammanstalining

av dotterbolagens rapporter tillsammans med en
verksamhetsrapport for DistlT koncernen och en finansiell
rapport for koncernbolagen sammanstalld av ekonomi-
och finansdirektéren.
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UPPFOLJNING

Styrelsen har inte inrattat en funktion for internrevision.
Det huvudsakliga arbetet avseende internrevision skots
av koncernens ekonomi- och finansdirektdr tillsammans
med ekonomiansvariga i respektive bolag. Styrelsens
beddmning ar att detta arbetssatt tillsammans med de
manatliga ekonomiska rapporter som styrelsen tar del av
for narvarande ar tillfredsstallande och uppfyller de krav
pa rapportering och intern kontroll som kan stéllas.

Vid varje styrelsesammantrade behandlas koncernens
ekonomiska situation. Styrelsen granskar alla
deldrsrapporter och arsredovisningen fore publicering.
Styrelsen far arsvis och regelbundet rapporter fran
revisorn. Foretagsledningen far arsvis och regelbundet
rapporter fran dotterbolagens revisorer. Styrelsen och
foretagsledningen foljer upp alla atgarder som vidtas for
att forbattra eller andra kontrollerna.

Koncernens process for finansiell rapportering granskas
arligen av koncernledningen och utgér en grund for
utvarderingen av det interna ledningssystemet och de
interna styrande dokumenten for att sakerstélla att dessa
omfattar alla viktiga omraden som rér den finansiella
rapporteringen.

Dérutéver har DistIT-koncernens finansiella mal
diskuterats inom styrelsen vilket resulterat i tydligare
riktlinjer for hur styrelsen i DistIT AB |I6pande féljer upp
de interna finansiella rapporteringarna av respektive
bolag. Processerna for finansiell rapportering ar av
vasentlig betydelse for styrelsens uppféljning av
verksamheten och utvarderas kontinuerligt.
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DIREKTA ELLER INDIREKTA AKTIEINNEHAV

Som framgar av tabellen "Storsta aktiedgarna den 31
december 2022" pa sidan 16 kontrollerar Anders Bladh
genom Ribbskottet AB, Rasmus Bender genom Redstone
Investment Group SA och Stefan Charette genom
Athanase Industrial Partners Il AB och Athanase Industrial
Partners Fond Il var och en mer an tio procent av kapital
och roster. Darutéver har ingen enskild person i styrelsen
eller foretagsledningen mer an tio procent av kapital eller
roster i Bolaget.

RUTINER FOR INSIDERINFORMATION,
INSIDERFORTECKNINGAR OCH RAPPORTERING
AV FORANDRINGAR | INNEHAV FOR PERSONER |
LEDANDE STALLNING

Den 3 juli 2016 tradde EU:s
marknadsmissbruksférordning 596/2014/EU (MAR) i
kraft och blev darigenom direkt tilldmplig som svensk
lag. Genom marknadsmissbruksforordningen utékades
reglerna avseende marknadsmissbruk, som tidigare
enbart omfattade finansiella instrument som upptagits
till handel pa en reglerad marknad, till att dven omfatta
finansiella instrument som handlas pa en MTF, dvs bland
annat Nasdaq First North Premier. DistIT AB som handlas
pa Nasdaq First North Premier sedan den 28 april 2015
omfattas darmed av denna lag och dessa regler.

Styrelsen har utarbetat en rutin for hur detta ska

hanteras. Rutinen innehaller nedanstadende rubriker;

+ Rutin for offentliggérande av insiderinformation.

+ Rutin for upprattande av insiderférteckning.

* Rutin for transaktioner utforda av personer i ledande
stallning och narstaende.

* Rutin foér handelsférbud under s.k. stangda perioder.

| ovanstaende rutiner anges vilka atgarder som skall
vidtas for att sakerstalla att DistIT AB fullgor sina
ataganden enligt marknadsmissbruksférordning. DistIT
AB:s styrelse ansvarar fér framtagande och faststallande
av rutinerna. Handhavandet av ovanstaende rutiner

for DistIT AB:s rakning sker av Bolagets ekonomi- och
finansdirektor.

ROSTRATTSBEGRANSNINGAR

Bolagets bolagsordning innehdller inga begransningar
i hur manga roster varje aktieagare kan avge vid en
bolagsstamma.

VISSA BOLAGSORDNINGSBESTAMMELSER
Bolagets bolagsordning saknar sarskilda bestammelser
om tillsattande och entledigande av styrelseledamoter
eller om andring av bolagsordningen.

AV BOLAGSSTAMMAN LAMNADE
BEMYNDIGANDEN

Arsstamman den 28 april 2022 bemyndigade styrelsen
atti samband med avtal om féretagsforvarv, vid ett eller
flera tillfallen, med eller utan avvikelse fran aktieagares
foretradesratt, fatta beslut om nyemission av aktier i
DistIT AB. Bemyndigandet har omfattat hégst 1 404 000
aktier, motsvarande hogst 10 procent av DistIT AB:s
befintliga aktiekapital pa dagen fér arsstamman den 28
april 2022.

Syftet med bemyndigandet har varit att DistIT AB skall
kunna ha emitterat aktier som likvid i samband med avtal
om foretagsforvarv. Styrelsen har inte vid nagot tillfalle
under verksamhetsaret anvant sig av det av arsstamman
2022 beslutade bemyndigandet.
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VALBEREDNINGEN

DistlTs arbete med bolagsstyrning féljer Koden. Koden
anger att valberedningen ar bolagsstammans organ

med enda uppgift att bereda stammans beslut i val- och
arvodesfragor samt, i forekommande fall, procedurfragor
fér ndstkommande valberedning. Valberedningens
ledamoter ska, oavsett hur de utsetts, tillvarata samtliga
aktiedgares intresse.

Arsstamman 2021 beslutade om nya principer fér
valberedningens uppdrag och hur valberedning skall
utses. Beslutet skall galla arligen till dess bolagsstamman
beslutar om andring av darav.

Styrelsens ordférande ska arligen senast den 15 oktober
sammankalla de fyra réstmassigt storsta aktiedgarna eller
agare representerande de fyra stOrsta agargrupperna i
Bolaget, vilka sedan ager ratt att utse en ledamot var till
valberedningen.

Om nagon av de fyra storsta aktiedgarna eller
agargrupperna avstar sin ratt att utse ledamot till
valberedningen skall nasta aktieagare eller agargrupp
i storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot till
valberedningen fram till det att den tionde storsta
agaren/agarkonstellationen och samtliga agare/
agarkonstellationer som representerar mer an 5

% av Bolagets aktier tillfragats. Om farre an fyra
ledamoter kunnat rekryteras via detta forfaringssatt,
kan valberedningen besta av som minst tva personer.
Darutover ska styrelsens ordférande utses att inga i
valberedningen.

Om en ledamot lamnar valberedningen i fortid, ska en
ny ledamot om majligt utses av samma aktieagare. Om
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namnda aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till
valberedningen ska nasta aktieagare i storlek, som inte
redan har utsett en ledamot till valberedningen, beredas
tillfalle att utse ledamot till valberedningen. Férandringar
i valberedningen skall offentliggdéras omedelbart.

VALBEREDNING INFOR ARSSTAMMAN 2023

| enlighet med ovanstaende informerade DistIT AB
den 26 oktober 2022 att DistIT AB:s valberedning infor
arsstdmman 2023 bestar av;

« Sven Thorén, valberedningens ordférande, utsedd av
och representerande Athanase,

+ Anders Bladh, utsedd av och representerande
Ribbskottet AB,

+ Ramus Bender, utsedd av och representerande
Redstone Investment Group SA,

+ Stefan Charette, styrelseordférande DistIT AB.

Valberedningen infér arsstamman 2023 avviker

fran Koden da tre av valberedningens ledamoter
representerar aktiedgare med vardera mer an tio procent
av aktierna och rosterna. Anledningen till denna avvikelse
ar att deltagande i valberedningen ar en central del i
utdvandet av agande av aktier i Bolaget.

Valberedningen har utvarderat styrelsens arbete,
kompetens och sammansattning. Vid utvarderingen

av styrelsen har valberedningen sarskilt beaktat kravet
pa mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet

pa att efterstréva en jamn konsférdelning. Under

2022 har utvardering av styrelsen skett dels, via ett
skriftligt underlag vars resultat skriftligen tillstallts hela
styrelsen, den verkstallande direktéren och revisorn
dels, en muntlig intervju som genomforts av ledamoter

i valberedningen som inte ar medlemmar av styrelsen i
DistIT AB. Styrelseutvérderingen har behandlats vid ett
av valberedningens arbetsméten samt vid ett ordinarie
styrelsemote i Bolaget.

Ledamoterna har inte av DistIT erhallit nagot arvode
eller ersattning for sitt arbete i valberedningen. Vid fyra
genomférda moten i valberedningen infér arsstamman
2023 har samtliga ledamoter i valberedningens varit
narvarande.

Valberedningens uppgift ar att infor arsstamman

den 15 maj 2023 lagga fram forslag avseende

val av motesordforande pa arsstamman, antal
styrelseledaméter och revisorer som ska valjas av
stdmman, styrelse- och revisorsarvoden, eventuell
ersattning for utskottsarbete, val av styrelseledamoter,
styrelseordférande och revisorer och i forekommande
fall, forslag till forandring i gallande riktlinjer for
valberedningen.

Valberedningen har infér arsstamman 2023 haft fyra
protokollférda sammantraden.
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REVISORYTTRANDE OM
BOLAGSSTYRNINGSRAPPORTEN

Till bolagsstamman i DistIT AB, org.nr 556116-4384

UPPDRAG OCH ANSVARSFORDELNING

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten for
ar 2022, pa sidorna 41-58 och for att den ar upprattad i enlighet med
arsredovisningslagen.

GRANSKNINGENS INRIKTNING OCH OMFATTNING

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 16
Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebar att
var granskning av bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning
och en vasentligt mindre omfattning jamfort med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing
och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger
oss tillracklig grund for vara uttalanden.

UTTALANDE

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar i enlighet med
6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 arsredovisningslagen samt 7
kap. 31 & andra stycket samma lag ar férenliga med arsredovisningen
och koncernredovisningen samt ar i dverensstammelse med
arsredovisningslagen.

Stockholm den 24 april 2023

Grant Thornton Sweden AB

Therése Utengen
Auktoriserad revisor
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STYRELSE OCH REVISORER

STEFAN CHARETTE,
ORDFORANDE

Stefan Charette, f6dd 1972, ledamot sedan 2016,

&r idag ordférande i Athanase Industrial Partners
Ltd. Stefan har tidigare varit VD i de bérsnoterade
féretagen Creades AB, Investment AB Oresund och
AB Custos samt VD fér industriféretaget Brokk AB.
Stefan har erfarenhet frén sexton borsstyrelser varav
sex som ordférande.

Utbildning:
BSc Elektroingenjér, KTH och MSc Mathematical
Trading & Finance Cass Business School.

Ovriga styrelseuppdrag:
Styrelseordférande i BuildData Group AB, Athanase
Innovation AB och VIE Kapital AB.

Aktieinnehav i DistIT AB:

13 000 aktier.

Representerar Athanase Industrial Partners Fond
Il och Athanase Industrial Partners Il KB som
sammantaget innehar 2 999 885 aktier i DistIT AB.
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PER KAUFMANN,
LEDAMOT

Per Kaufmann, fédd 1956, ledamot sedan 2022,
arbetar sedan 2019 i ett eget konsultbolag. Per

har under stérre delen av sitt liv arbetat inom
detaljhandel i Europa, bl.a. som VD for IKEA i Italien,
Frankrike och Ryssland, VD fér franska koksféretaget
Hygena samt VD fér den franska varuhuskedjan

Le Printemps och VD fér den franska Mdbelkedjan
Conforama. Senast var han VD fér MediaMarkt i
Sverige och i Spanien.

Utbildning:

Civilekonom med Internationell inriktning,
Handelshégskolan i Géteborg och en MBA frdn
INSEAD.

Ovriga styrelseuppdrag:
Styrelseordférande i Stena Recycling AB.

Aktieinnehav i DistIT AB:
10 000 aktier.

CHARLOTTE HANSSON,
LEDAMOT

Charlotte Hansson, fédd 1962, ledamot sedan 2012,
&r éigare och VD fér Scandinavian Insight Consulting
AB. Charlotte har mer én 25 ars kommersiell
erfarenhet frén transport och logistikbranschen samt
Life Science bland annat som VD i MTD Morgontidig
Distribution i Sverige och Jetpak Sverige samt andra
ledande kommersiella befattningar.

Utbildning:
BSc i Biokemi, Kbpenhamns universitet och
Marknadsekonom IHM.

Ovriga styrelseuppdrag:

Styrelseordférande i Link Top Holding A/S och vChain
AB. Styrelseledamot i Bergman & Beving AB, Green
Cargo AB, Probi AB, Stena Trade & Industry AB och
Senergia Nordic AB. Agare och styrelseledamot i
Scandinavian Insight Consulting AB.

Aktieinnehav i DistIT AB:
23 900 aktier (eget, narst&ende och via bolag).
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STYRELSE OCH REVISORER

ANDERS BLADH,
LEDAMOT

Anders Bladh, fédd 1958, ledamot sedan 2018,

ar sedan 1992 VD i Intervalor AB och har tidigare
styrelseerfarenhet frdn finansbranschen, bland annat
Erik Penser Fonder, sedermera Evli Fonder. Anders &r
genom Ribbskottet AB den tredje storsta aktie&igaren
i DistIT AB. Anders har frén Handelsbanken en tidigare
I&ng erfarenhet av mergers & acquisitons och dven
under tio &r som VD fér fastighetsbolag i Holland.

Utbildning:
BSc Business Administration and Economics, Uppsala
universitet.

Ovriga styrelseuppdrag:
Styrelseledamot i Intervalor AB, Ribbskottet AB,
Rimturs AB och Xspray Pharma AB.

Aktieinnehav i DistIT AB:

146 184 aktier (nérst&ende, via ISK och via
kapitalférsékring). Representerar Ribbskottet AB som
innehar 1550 000 aktier i DistIT AB.
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MIKAEL NILSSON,
LEDAMOT

Mikael Nilsson, fédd 1976, ledamot sedan 2021, &r
konsult inom e-handel och verksamhetsutveckling.
Mikael har sedan 2009 haft flertalet
ledningsgruppsbefattningar inom e-handel och
retail. Bland annat COO och VD pd& Gymgrossisten,
global e-handelsdirektér pd Zound Industries och
CCO pd Lensway Group.

Utbildning:

Civilingenjor affarsutveckling och medieteknik frén
Kungliga Tekniska Hogskolan och Handelshégskolan
i Stockholm.

Ovriga styrelseuppdrag:
Styrelseledamot Realtime Technologies AB och
Health And Sports Nutrition Group HSNG AB.

Aktieinnehav i DistIT AB:

REVISORER — GRANT THORNTON SWEDEN AB

Huvudkontor

Besdksadress: Kungsgatan 57
Postadress: Box 7623 103 94 Stockholm
Véxel: 08-563 700 00

Auktoriserad revisor Therése Utengen pd Grant
Thornton Sweden AB &r huvudansvarig revisor fér
bolaget fram till drsstdmman 2023.

Samtliga styrelseledaméter ansdgs av valberedningen
infor drsstdmman 2022 vara oberoende i férhallande
till Bolaget och bolagsledningen. Tvd av ledaméterna
infor drsstdmman 2022 ansdags av valberedningen
vara beroende i férhdllande till Bolagets storre

égare. Ledamoten Stefan Charette anségs av
valberedningen vara beroende i foérhdllande till en

av Bolagets stérre dgare, Athanase Industrial Partner
och Anders Bladh ansdgs av valberedningen vara
beroende i férhdllande till en av Bolagets stérre égare,
Ribbskottet AB.
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KONCERNLEDNING

ROBERT ROSENZWEIG,
CEO OCH KONCERNCHEF

Robert har en utbildning i
internationell ekonomi och sprdak
och mer d&n 25 drs erfarenhet av
att arbeta internationellt i féretag
som Alfa Laval, Nobia och Swedish
Match. Han har en ldng och
gedigen internationell erfarenhet
av distributionsverksamhet och
tillvéixt béde organiskt och genom
forvarv. Narmast kommer han frén
kontraktstillverkaren NOTE ddr han
varit operativ chef i atta ar.

Utbildning:
International Economics and
Languages, Uppsala universitet

Ovriga styrelseuppdrag:

Aktieinnehav i DistIT AB:
285 114 (eget och ndrstéende)

Antal optioner i DistiT AB:
270 077
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TOMAS FALLMAN,
CFO

Tomas Fallman har ldng erfarenhet
av att arbeta i internationella féretag.
Tomas kommer nérmast frén en roll
som Head of Group Business Control
pd NOTE och har tidigare arbetat som
revisor hos Ernst & Young och som
ekonomichef och controller inom
Tetra Pak och BP Group.

Utbildning:
BSc Finance and Accounting

Ovriga styrelseuppdrag:
Styrelseordférande i Pretinum
consulting AB

Aktieinnehav i DistIT AB:
45 000

Antal optioner i DistiT AB:

BOLAGSSTYRNING

LEDNING DOTTERBOLAG

MARTIN GUTBERG,
CEO AURDEL

Tidigare bolag:

Note

Aktieinnehav i DistiT AB:
45 900
Optionsprogram:

Ja

RASMUS BENDER,
CEO EFUEL

Tidigare bolag:

EFUEL

Aktieinnehav i DistIT AB:
1748 332 (via bolag)
Optionsprogram:

Nej

PETER BACKIUS,
CEO SEPTON

Tidigare bolag:

SHIN Group, Capacent & Applied Value
Aktieinnehav i DistIT AB:
Optionsprogram:

Ja

MINDAUGAS APANAVICIUS,
CEO SOMINIS

Tidigare bolag:

Sominis

Aktieinnehav i DistIT AB:

Optionsprogram:
Nej
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OVRIG INFORMATION

Ingen av tidigare ndamnda styrelseledamoter och/eller ledande befattningshavare har démts i
bedragerirelaterade mal under de senaste fem aren, varit inblandad i konkurs, likvidation eller
konkursforvaltning i egenskap av styrelseledamot eller ledande befattningshavare; varit utsatt for
officiella anklagelser och/eller sanktioner fran myndigheter samt férbjudits av domstol att ingd som
medlem i ett bolagsstyrelse eller ledningsgrupp eller pa ett annat satt idka naringsverksamhet under
de senaste fem aren.

Ingen av tidigare namnda styrelseledamoter och/eller ledande befattningshavare har nagra
familjerelationer till varandra. Det foreligger inga intressekonflikter mellan styrelseledaméternas
och/eller ledande befattningshavarnas plikter gentemot DistIT och deras privata intressen och/

eller andra plikter utéver det som framgar i Bolagsbeskrivningen. Det har inte forkommit séarskilda
overenskommelser med storre aktiedgare, kunder och leverantérer, enligt vilka ndgon av ovan
namnda styrelseledamoter och/eller ledande befattningshavare valts in som styrelseledamot eller
annan ledande befattning. Vidare har ingen av styrelseledaméterna, de ledande befattningshavarna
eller revisorerna innevarande, foregaende eller tidigare rakenskapsar haft nagon direkt eller indirekt

delaktighet i affarstransaktioner med bolaget, vilka varit ovanliga till sin karaktar vad avser villkoren.

Kontorsadressen till styrelseledaméterna,
Robert Rosenzweig och Tomas Fallman ar:

DistIT AB (publ)

Glasfibergatan 8
125 45 Alvsjé
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RISKER OCH RISKHANTERING

DistlT-koncernens (nedan kallad Koncernen) operativa verksamhet drivs i huvudsak av
Aurora Group Danmark A/S med huvudkontor i Képenhamn, Danmark, Electric Fuel
Infrastructure Sweden 2 AB med huvudkontor i Stockholm, Sverige, Septon Holding

AB med huvudkontor i Géteborg, Sverige, Sominis Technology UAB med huvudkontor

i Vilnius, Litauen och Aurdel Sweden AB med huvudkontor i Stockholm, Sverige.
Verksamheten bedrivs i dessa bolag eller i respektive dotterbolag och i samtliga nordiska
lander och Baltikum.

Koncernens verksamhet berdors av ett antal risker som kan paverka Koncernens resultat
eller finansiella stallning i varierande grad. Vid bedémningen av Koncernens utveckling ar
det viktigt att utdéver mojligheterna till resultattillvaxt aven beakta relevanta riskfaktorer.
Samtliga riskfaktorer kan inte beskrivas i detta avsnitt, utan bor utvarderas tillsammans
med 6vrig information i denna arsredovisning samt en allman omvarldsbeddémning.
Koncernen har beslutat om en riskpolicy som I6pande ses 6ver och vid behov anpassas till
verksamheten och omvarldsfaktorer. DistlTs dotterbolag arbetar kontinuerligt med risker
och riskhantering med mal att identifiera och kontrollera riskerna. Detta avsnitt beskriver
risker som bland annat kan paverka Koncernens kunder och leverantérer. Specifikt kan
detta rora sig om yttre paverkan som orsakats av exempelvis naturkatastrofer, krig och
pandemier.
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RISKHANTERING - OVERGRIPANDE
| en global krissituation bor alla prioriteringar ta sin utgangspunkt i att sékra manniskors
halsa och minimera riskspridning. N&r detta beaktats kommer andra fragor in i bilden.

Globala risker avser globala hot som paverkar direkt eller indirekt manniskors liv och
levnadsvillkor pé jorden. klimatférandring, andra storskaliga miljoforstoringar, extrem
fattigdom och pandemier ar bland de stoérsta och mest akuta hoten som paverkar oss
idag.

Strategiska risker paverkar framst efterfragan och kan motverkas genom
forandringar i kostnadsmassan. Ledningen tillsammans med styrelsen foljer noga
konjunkturen i syfte att snabbt kunna agera och anpassa verksamheten vid eventuella
konjunkturférandringar.

Operationella risker avser risker for att processer, system eller organisation fallerar i
nagot avseende. Genom att kontinuerligt arbeta med foretagskultur, bestka kunder och
leverantorer samt bevaka konkurrenter minskas riskerna.

Finansiella risker avser risken for fluktuationer i verksamhetens resultat och kassaflode

till foljd av forandringar i valutakurser, rantenivaer, finansierings- och kreditrisker.
Finansiella risker hanteras enligt fastlagda rutiner.
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RISKHANTERING
GLOBALA RISKER
Varldssamhallet i dag ar utsatt for globala hot som kan leda till att levnadsvillkoren for miljarder manniskor allvarligt férsamras.
BESKRIVNING ATGARD

HALLBARHET

Langsiktig hallbarhet blir allt viktigare for DistITs verksamhet for att bedriva verksamheten langsiktigt

med god ekonomisk Ibnsamhet. Om bolag i koncernen inte identifierar vasentliga hallbarhetsrisker eller
brister i hanteringen av identifierade risker kan DistIT utsattas for olika former av pafoljder samt riskera ett
forsamrat anseende, vilket i sin tur kan paverka Koncernens resultat och finansiella stallning negativt.

PANDEMIER

Pandemier, som exempelvis covid-19-utbrottet, kan vasentligt paverka koncernens bolag med risk for
anstalldas, kunders och leverantérers hélsa och storningar i verksamheten; till exempel om manga blir
sjuka samtidigt eller satts i karantan eller om det, som en foljd av verklig eller befarad smittspridning, inférs
import- eller exportbestammelser som leder till forseningar, férdyringar eller hinder. Detta skulle kunna
paverka koncernens omséattning och kostnader och saledes resultatet.

KRIG
Krig, som exempelvis invasionen av Ukraina, kan vasentligt paverka koncernens bolag med risk for
anstalldas, kunders och leverantérers liv och levnadsvillkor samt stérningar i verksamheten.

For att 6ka kompetensen och formagan att arbeta strukturerat med hallbarhet finns
ett etablerat gemensamt ramverk tillgangligt for alla bolag. En héllbarhetsplattform
har implementerats for inrapportering av hallbarhetsdata fran koncernens bolag.
Utbildningar, workshops och néatverksmoten inom hallbarhet genomférs kontinuerligt.
Bolagens hallbarhetsarbete och risker foljs upp och diskuteras arligen i respektive
styrelse.

Koncernens struktur med en diversifierad och spridd verksamhet begransar de
aggregerade affarsmassiga och finansiella riskerna vid en pandemi. Den decentraliserade
styrmodellen med sjalvstandiga bolag bidrar ocksa till ett lokalt anpassat snabbt
beslutsfattande, vilket ar viktigt for att minimera effekterna av ett pandemiutbrott. Vid
omfattande kriser utdkar DistIT dialogen med dotterbolagen for att sakerstalla korrekt
och snabb informationsspridning och ratt stéd for bra beslutsfattande.

Som en foljd av det pagaende kriget i Ukraina, foljer koncernen kontinuerligt upp risker
samt atgarder for att motivera riskerna och minska paverkan pa koncernen.
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DIST IT RISKHANTERING
STRATEGISKA RISKER
Strategiska risker avser externa och interna hot som paverkar bolagets formaga att uppna sina strategiska mal.

BESKRIVNING ATGARD

NEGATIV PUBLICITET

Koncernen forlitar sig pa, bland annat, varumarken och renommé for att behalla och attrahera nya kunder
och anstallda. Negativ publicitet eller offentliggéranden avseende Koncernen kan, oavsett om det avser
korrekt information eller inte, férsémra Koncernens renommé. Vidare kan negativ publicitet avseende
nagon av Koncernens produkter eller varumarken paverka efterfragan pa Koncernens produkter.

RISKER RELATERADE TILL FORETAGSFORVARV

Fran tid till annan kan Koncernen utvardera potentiella forvarv i enlighet med Koncernens strategiska
mal. Mojligheten att genomfora forvarvsstrategier kan begransas av yttre faktorer sa som konkurrens,
finansieringsmojligheter, marknadssituation och prisnivaer pa investeringsobjekt. Det ar mojligt att
Koncernens forvarvsstrategi inte kan foljas och transaktioner kan ha en negativ inverkan pa Koncernens
finansiella stallning.

FORETAGSSTYRNING

Varje bolag inom Koncernen ar ekonomiskt integrerat men bestar av separata operationella enheter. DistIT
forlitar sig pa att dotterbolagen driver sina respektive verksamheter i enlighet med uppsatta strategier,
budgetar och policyer. Det finns en risk att DistIT inte har tillracklig operationell kontroll éver de évriga
koncernbolagen, vilket kan ha negativ inverkan pa koncernens stallning.

Koncernen forlitar sig huvudsakligen pa sina anstallda for att sakerstélla att verksamheten bedrivs i
enlighet med koncernbolagens respektive interna féretagspolicyer for styrning och regelefterlevnad. Det
finns en risk att Koncernens anstallda bryter mot interna policyer, vilket kan utsatta Koncernen for risker
som avtalsbrott, ingdende av motstridiga 6verenskommelser, lagévertradelser och brott mot férordningar
etc.

KONJUKTURUTVECKLINGEN
Konjunkturutvecklingen ar svarbedémd men har betydelse fér Koncernens forsaljnings- och
resultatutveckling.

INFLATION
Nér inflationen ar hog leder det ofta till osdkerhet och aterhallsamhet vad géller investeringar och allman
konsumtion. Hog inflation anses darfor generellt som negativt for en ekonomis tillvaxtmojligheter.

Koncernen arbetar aktivt med marknadsféring av varumarken. Koncernen bevakar
kontinuerligt all publicitet kring dotterbolagen och varumaérken i forebyggande syfte.

Koncernen ska ha fokus pa sin egen forvarvsstrategi och utvardera den kontinuerligt och
I6pande. Vid utvardering av potentiella forvarv ska koncernen vidta forsiktighetsatgarder
sasom att anlita externa experter for att genomféra legala och finansiella due diligence.

Koncernen ska forbattra sin kontroll dver koncernbolagen genom att rutinmaéssig utkrava
rapporteringar, ha en |dpande dialog och stdmma av tidigare inlamnade rapporter
kontinuerligt. Vidare ska respektive dotterbolags verkstallande direktorer delta vid

behov och minst tva styrelseméten arligen for genomgang och diskussion om vasentliga
operativa beslut.

Ledningen foljer noga konjunkturens utveckling. Koncernens kunder finns inom flera
branscher och kan vara bade foretagskunder liksom kunder som séljer till slutkonsument,
vilket minskar konjunkturkansligheten.

Bolaget tillampar riskhantering med koppling till budgetering genom att hélla sig
uppdaterad i omvarlden. Detta i form av att halla sig uppdaterad kring inflationen, olika
rantesatser och forbrukningskostnader for att budgetera enligt dessa uppgifter. Genom
att ha tillgang till den senaste informationen har bolaget stérre mojlighet till att bedéma
risker korrekt, samtidigt som en passande riskatgard kan tillampas.
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RISKHANTERING
OPERATIONELLA RISKER
Operationella risker avser risker for att processer, system eller organisation fallerar i ndgot avseende. Genom att kontinuerligt arbeta
med foretagskultur, dversyn av rutiner, bearbeta kunder och leverantérer samt bevaka konkurrenter minskas riskerna.
BESKRIVNING ATGARD

BRANSCH OCH MARKNAD

Férandringar i IT-branschen, med dess snabba produktférandringar och framtida teknikutveckling kan
vara forknippad med ett stérre matt av osakerhet an for bolag i mer stabila branscher och marknader med
mindre férandringar.

DISTRIBUTORENS ROLL

Distributorens roll ar i férandring vilket bland annat beror pa dagens avancerade Internetteknologi och
utveckling av nya logistik- och distributionstjanster. Internet kan géra det mojligt for bade aterforséljare och
slutkunder att hitta och kontakta tillverkaren direkt. Internet kan géra det mojligt fér internationella och
europeiska distributorer att ta marknadsandelar fran Koncernen. Nya logistik- och distributorstjanster kan
gora det mojligt for leverantorer att sjalva distribuera sina produkter.

REGULATORISKA RISKER

DistITs verksamhet ar inte tillstandspliktig, men omfattas av lagar, regler och standarder avseende bland
annat skatter, personal, miljé och produktsdkerhet. Om Koncernen inte efterlever sddana regler skulle
det till exempel kunna medféra att Koncernen alaggs att betala straffavgifter. Oférutsedda problem med
produkternas kvalitet skulle vidare kunna skada Koncernens renommé och medféra 6kade kostnader for
produktgarantier, vilket sdledes skulle medféra en negativ inverkan pa Koncernens resultat och finansiella
stallning (se vidare nedan under "Risker relaterade till produktkvalitet och produktsdkerhet”).

RISKER RELATERADE TILL PRODUKTKVALITET OCH PRODUKTSAKERHET

De produkter DistIT och dess dotterbolag tillhandahaller kan vid bristande kvalitet komma att medféra
skador pa saval person som egendom, till exempel andra produkter som installerats tillsammans med de
skadade produkterna eller komponenterna.

Koncernen arbetar kontinuerligt och aktivt med att begrénsa denna risk genom fortsatta

noggranna produktval och ett ndra samarbete med nuvarande och framtida leverantérer.

Genom en ¢kande andel forsaljning av vara egna varumarken har vi forstarkt var position
mot utldndska konkurrenter samt skapat ett mervarde i vart erbjudande till slutkunder
som &r svart for andra att konkurrera med.

Koncernen foljer noggrant gallande lagar och regler for att sakerstalla att all verksamhet
bedrivs enligt gallande regler, lagar och standarder. Nya regler, lagar och standarder féljs
upp, analyseras och om nodvandigt vidtas de atgarder som sakerstaller full efterlevnad.
Awvikelser rapporteras |6pande till foretagsledningen enligt beslutade rutiner och policys.

For egna varumarken lamnas en forlangd garantitid upp till livslangd. Vid brister i
produktkvalitet och produktsakerhet alaggs bolagen att ersatta eller reparera den
skadade produkten. Vid en kraftig 6kning av ersattningskraven enligt utfardade garantier
kan detta medféra en negativ inverkan pa Koncernens resultat och finansiella stallning.
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BESKRIVNING ATGARD

NYCKELPERSONER OCH MEDARBETARE Vi arbetar for att skapa en attraktiv arbetsmiljo med goda utvecklingsméjligheter samt
Koncernen ar beroende av nyckelpersoner, vanligtvis ledande befattningshavare. Koncernens utveckling ar att vara en larande organisation dar kunskaper och erfarenheter delas mellan och av
ocksa beroende av formagan att rekrytera och behalla kvalificerade medarbetare. medarbetarna.
KUNDER
Koncernen erbjuder IT-produkter och tillbehor till ett stort antal kundgrupper inom de flesta branscher Vi arbetar kontinuerligt med att skapa langsiktiga relationer med vara nuvarande kunder
och marknadssegment. En allméan nedgang i efterfragan pa IT-produkter kan darfér paverka Koncernens samtidigt som vi aktivt arbetar med att skaffa nya kunder.

verksamhet negativt.

Koncernen har en aktiv inkdpsstrategi baserat pa langa relationer med leverantérer

i Asien och Europa. Genom dessa samarbeten har vi forsakrat oss om att kunna

mota kundernas krav pa lagre priser och 6kande marginaler. Tillsammans med var
langsiktighet i bade kund- och leverantorsrelationer har vi forsakrat oss om en uthallighet
i en foranderlig marknad.

PRISPRESS

Koncernens verksamhet bedrivs i en konkurrensutsatt bransch vilken bland annat kan paverkas av
prispress som i sin tur driver krav pa kostnadseffektiva I6sningar. Under de senaste aren har vi sett en
Okande prispress i marknaden vilket delvis har lett till minskande marginaler for vissa produktgrupper.

Trots att dotterbolagen standigt forsoker anpassa sig till den radande

KONKURRENS konkurrenssituationen kan vi bli tvungna att genomfoéra kostnadskravande

Konkurrerande foretag kan komma att 6ka konkurrensen mot Koncernens produkter. omstruktureringar av verksamheten for att kunna behalla var marknadsposition och
[6nsamhet.

BEROENDE AV LAGER Koncernen vidtar atgarder genom samarbeten med koncernens logistikpartners och

En distributor av fysiska produkter ar beroende av sitt lager. egna rimliga atgarder for att skydda sina lager fran brandrisk, vattenskada och stéld.

LEVERANTORER

For att kunna salja och leverera produkter ar Koncernen beroende av att externa leveranser uppfyller Vi utvarderar och utvecklar [6pande vara kvalitetskriterier som vi genom vara interna

Overenskomna krav vad galler till exempel mangd, kvalitet och leveranstid. Felaktiga, férsenade eller processer sakerstaller att vara leverantorer kan tillgodose. Detta sker bland annat genom

uteblivna leveranser fran leverantorer kan innebéra att dotterbolagens leveranser i sin tur forsenas eller tata kontakter och I6pande besdk hos dem tillsammans med kvalitetsbedémningar och

blir bristfalliga eller felaktiga, vilket kan innebara minskad forsaljning och saledes paverka var verksamhet, kvalitetstester utférda av tredje part.

finansiella stallning och resultat negativt.

BEROENDE AV TREDJE PART FOR LAGERHANTERING

Koncernen anlitar tredje parter for lagerhalining, lagerhantering och logistik. Det finns en risk att sadana
tredje parter inte levererar produkter i enlighet med uppsatta villkor, att priset for tjansterna 6kar eller
skador pa lageranlaggningar, sdsom brand, vatten eller stold forekommer. Varje sadan risk kan ha negativ
inverkan pa koncernens verksamhet.

Koncernbolagen ska begransa avtalstiden till maximum 5 ar vid avtal med tredje parter.
Vidare ska koncernbolagen féra en kontinuerlig dialog med respektive tredje part i syfte
att upphitta forbattringsatgarder och effektivisera arbetet.
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BESKRIVNING ATGARD
MILJORISKER
Koncernens verksamhet ar inte reglerad i lag och omfattas inte av nagot krav pa licens. Det finns en risk att Koncernen har uppréattat en handlingsplan utifran koncernens miljépolicy dar man
de produkter som koncernen distribuerar blir foremal for ytterligare miljolagar, regler eller foreskrifter eller bl a staller miljokrav pa leverantérer, produkter och tjanster. Miljépolicyn foljs upp
att ytterligare skatter eller avgifter infors eller tillkommer vilket kan ha en negativ inverkan pa koncernens kontinuerlig och uppdateras i enlighet med rddande miljolagar och foreskrifter.

finansiella stallning.

BRISTFALLIGA RUTINER ELLER BRISTANDE KONTROLL
Koncernen kan inom ramen for den I6pande verksamheten géra forluster pa grund av bristfalliga rutiner,

bristande kontroll, oegentligheter eller yttre faktorer. Om koncernens lageranlaggningar eller produkter Alla koncernens bolag har en framférhallning i sina bestallningar hos leverantorer
dari skadas, till exempel som ett resultat av brand, eller annan handelse eller foérseningar i distributionsled baserad pa olika parametrar och ledtider. Koncernen har dessutom tecknat en
eller om nagon av lageranlaggningarna skulle behova stanga alternativt om tredje part som tillhandahaller avbrottsforsakring for alla koncernens bolag som tacker eventuella forluster.

lagertjanster avbryter samarbetet eller verksamheten, kan det leda till forluster for koncernen pa grunda av
férsenade leveranser.

IMMATERIELLA RATTIGHETER

Forsaljningen av vissa av koncernens produkter ar beroende av varumarken och domannamn. Om
koncernens skydd av dess varumarken eller domédnnamn inte ar tillrackligt eller om koncernen bryter
mot tredje parts immateriella rattigheter, kan det resultera i lagre forsaljning och intakter och ha negativ
inverkan pa koncernens finansiella stallning.

Koncernen bearbetar aktivt och féljer upp egna varumarken och domannamn genom bl a
nationella och europeiska varumarkesregistreringar.

TVISTER

Det finns en risk att koncernen blir involverad i framtida tvister. Resultat av eventuellt pagadende eller
framtida utredningar, forfaranden, tvister eller skiljeférfaranden som initieras av kunder eller andra
motparter, tillsynsmyndigheter eller organ kan inte forutsagas. Foljaktligen kan ett fér koncernen
ofordelaktigt avgorande eller beslut innebara avsevarda béter, skadestand och/eller negativ publicitet som
kan ha negativ inverkan pa koncernens verksamhet.

Koncernen har en bred kompetens och ett bra kontaktnat av expertis och juridiska
resurser for hantering av tvister och skiljeforfaranden. Eventuella pagaende tvister
rapporteras Idpande och beskrivs vid kvartalsrapporter.

FORSAKRINGSRISKER

Koncernen ar exponerad for olika typer av risker, sdsom produktansvar, egendomsskada,
tredjemansansvar och avbrott i verksamheten, inklusive handelser som orsakats av naturkatastrofer och
andra handelser utanfér koncernens kontroll. Koncernen kan i sddant fall bli skyldig att ersatta forluster,
skador och utgifter.

Koncernen har en I6pande éversyn av alla koncernens bolags férsakringar och
upphandlar och anpassar befintliga forsakringar till den pagaende verksamheten.

RISKER RELATERADE TILL IT-INFRASTRUKTUR

Koncernen ar beroende av dess IT-system for driften av viktiga affarssystem, inklusive administrativa och

finansiella funktioner. Avbrott som driftstopp for natverksservrar, virusattacker och andra storningar eller Alla koncernens bolag har egna resurser som ar integrerade i respektive bolags
fel i IT-system kan intraffa och kan ha negativ inverkan pa koncernens verksamhet. Vidare kan otillrackliga verksamhet och tar hand om bolagens IT-system och dess olika funktioner.
strategier avseende IT och outsourcing samt dokumentation av IT-system och strategier leda till fel i

koncernens tekniska system och orsaka stérningar i koncernens verksamhet.
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FINANSIELLA RISKER

Med finansiella risker avses risken for fluktuationer i verksamhetens resultat och kassafléde till foljd av forandringar i valutakurser, réantenivaer, finansierings- och kreditrisker.

BESKRIVNING

ATGARD

VALUTARISK
Valutarisken innebar hur vardet pa finansiella instrument varierar pa grund av forandringar i valutakurser.

RANTERISK
Ranterisken utgors av att vardet pa ett finansiellt instrument varierar pa grund av forandringar i
marknadsrantor.

KREDITRISK
Koncernens kreditrisk utgors i huvudsak av betalningsformagan hos dotterbolagens kunder.

LIKVIDITETSRISK
Med likviditetsrisk avses att finansiering inte kan erhallas, eller endast till kraftigt 6kande kostnader.

SKATTERISK

DistIT-koncernen bedriver verksamhet i de nordiska landerna . Verksamheten i dessa lander

bedrivs i enlighet med Koncernens tolkning av gallande lagar, regler och domstolspraxis liksom
skattemyndigheternas administrativa praxis. Det kan emellertid inte uteslutas att skattemyndigheterna kan
gora andra bedémningar i ndgot avseende och att Koncernens tidigare och nuvarande skattesituation kan
komma att férandras till foljd av skattemyndigheternas beslut.

BEROENDE AV DOTTERBOLAG
DistIT ar ett holdingbolag och Koncernens verksamhet drivs huvudsakligen genom dess dotterbolag. DistIT
ar darfor beroende av sina dotterbolag for att uppfylla sina betalningsforpliktelser.

BELANING

Koncernen har utestdende rantebarande skulder. Sddan belaning kan ha inverkan pa koncernens
finansiella stallning genom att begransa koncernens férmaga att erhalla ytterligare finansiering for framtida
verksambhet, investeringar, férvarv och andra affarsmojligheter.

Koncernens atgarder for att hantera den transaktionsmassiga valutarisken ar att vid
identifierade behov k&pa valuta for att minimera den kortsiktiga resultatpaverkan och
samtidigt skapa langsiktigt handlingsutrymme.

Koncernens krediter |6per med rorliga rantor som delvis omférhandlas pa arsbasis. Ingen
investering, férutom eget innehav av egen foretagsobligation om nominellt 10 MSEK per
bokslutsdagen, sker for narvarande i kapitalinstrument.

Kreditbeddmning av kunder sker standardmassigt enligt fastlagda rutiner. | de flesta
fall anvands kreditforsakring som ett led i att minska kreditrisken. Kreditférlusterna har
historiskt varit ldaga men den 6kande konkurrensen i branschen har inneburit sémre
mojligheter till kreditférsakringar av kunder och nagot hogre kreditforluster.

Koncernen likviditetsrisk bedoms som relativt begransad. Lopande dialog och
kommunikation sker med kreditgivare sdsom bank, finansieringsinstitut och
obligationsinnehavare. Fér mer information kring atgarder for att minska likviditetsrisken,
se noterna 40 och 41 pa sidan 101.

Koncernens skattesituation beddéms som relativt saker. Lopande uppfoljning sker i
samband med revision och genom I6pande kontakt med berérda myndigheter i de
nordiska marknaderna.

Koncernen avser att tillhandahalla DistIT likviditet genom koncernens cash pool,
koncerninterna lan, utdelningar eller andra vardeoverforingar for att DistIT ska kunna
uppfylla sina betalningsskyldigheter. Det finns daremot en risk att DistIT inte kommer att
kunna uppfylla sina betalningsforpliktelser om dotterbolagen inte tillhandahéller sadan
likviditet, eller pa grund av andra omstandigheter, villkor, lagar eller férordningar hindras
fran att tillgodose DistIT med likvida medel.

Koncernen har en kontinuerlig och I6pande dialog med koncernbolagens banker och
andra finansiarer och forhaller sig till de riktlinjer som kravs for att erhalla en god
finansiering for olika verksamhetsomraden.
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DIST IT

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktéren far harmed avge
arsredovisning och koncernredovisning for DistIT AB (publ) for
verksamhetsaret 2022. Bolaget har sitt sate i Stockholm och
organisationsnumret ar 556116-4384.

KONCERNENS VERKSAMHET OCH STRUKTUR

Verksamheten har under 2022 bestatt av dotterbolagen Aurora
Group Holding A/S, Aurdel Sweden AB, Septon Holding AB, UAB
Sominis Technology och Electric Fuel Infrastructure Sweden

2 AB (EFUEL). Koncernen har dotterbolag i Sverige, Norge,
Danmark, Finland och Litauen. Under 2019 genomférdes

en organisatorisk sammanslagning av Aurora Group och
Aurdel, och en full integration av verksamheterna pagar.
Sammanslagningen av IT, lager, logistik och operationella
strukturer forvantas vara klart under 2023. Sedan forsta
kvartalet 2021 rapporteras dessa bolag som ett sammanslaget
segment (Aurdel). DistIT-aktien ar listad pa NASDAQ OMX

First North sedan 19 april 2011 och senare pa Nasdaq First
North Premier Growth Market sedan 28 april 2015. Bolagets
foretagsobligation ar sedan den 17 juni 2021 noterad pa
NASDAQ Stockholm. Huvudkontoret ligger i Alvsjo.

Flerarsoversikt 2018-2022 aterfinns pa sidan 72.

INTAKTER OCH RESULTAT

Koncernens rorelseintakter 6kade med 1,6 procent till 2 565,5

MSEK (2 524,2). Bruttomarginalen uppgick till 20,5 procent (21,7).

EBITA minskade till 14,5 MSEK (79,5) efter engangskostnader

om cirka 9,6 MSEK relaterade till sammanslagningen av Aurdel.
Justerad EBITA uppgick till 24,1 MSEK (91,4). Arets resultat
minskade till -16,5 MSEK (44,2) och resultatet per aktie minskade
till -1,21 kr (3,39).
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Omsattning fran egna markesvaror (EMV) for hela DistIT-
koncernen minskade till 706,8 MSEK (709,6), en minskning om
0,4 procent mot féregaende ar och en andel av total omsattning
om 27,6 procent (28,1).

KASSAFLODE OCH RORELSEKAPITAL

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till

59,5 MSEK (-97,1). Forandring av rorelsekapitalet paverkade
kassaflodet fran den I6pande verksamheten positivt med 36,3
MSEK (-182,2), medan effekten fran rorelseresultatet paverkade
kassaflodet med -69,6 MSEK (-11,0). Forra arets forandring

av rorelsekapitalet paverkades framst av lageruppbyggnad

av egna varumarken for att sakerstalla leveranser till kunder.
Rorelsekapitalet uppgick i slutet av aret till 637,0 MSEK (703,4)
for koncernen som helhet. Rorelsekapitalet i procent av 12
manaders rullande omsattning uppgick den sista december 2022
till 24,8 procent (28,0).

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till -36,8 MSEK
(-81,3) och paverkades till storsta delen av forvarv av materiella

och immateriella anlaggningstillgdngar om -31,7 MSEK (-18,4).
Foregdende ars forandring paverkades framst av forvarvet av EFUEL.

Kassaflodet fran finansieringsverksamheten uppgick till
-16,6 MSEK (157,3) och paverkades framst av amortering av
leasingskulder. Foregdende ars forandring paverkades framst av

nettot av inlésen och emittering av obligationslan om 134,4 MSEK.

LIKVIDITET OCH FINANSIELL STALLNING

Tillgangliga likvida medel i slutet av december 2022 uppgick

till 46,2 MSEK (35,6) i nettokassa samt totalt 101,1 MSEK i
outnyttjade checkrakningskrediter. DistIT-koncernens cash
pool, med kreditutrymme om 119,3 MSEK (139,3), var utnyttjad
med 45,5 MSEK (61,1) den sista december 2022, Ovriga
checkrakningskrediter, med kreditutrymmen om 60,3 MSEK
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(34,7), var utnyttjade med 33,0 MSEK (18,5) den sista december
2022.

Rantebarande nettoskuld, inklusive leasingskuld, uppgick

den sista december 2022 till 362,6 MSEK (380,7). Exklusive
leasingskuld uppgick nettoskulden till 332,3 MSEK (344,0).

PERSONAL
Antalet anstallda uppgick vid periodens utgang till 260 personer
(264).

MODERBOLAGET

Verksamheten i moderbolaget omfattar koncernledning,
ekonomi och IR/PR. Moderbolagets omsattning, vilken i sin
helhet ar koncernintern, uppgick till 20,1 MSEK (17,5) och
rorelseresultatet uppgick till -7,8 MSEK (-8,2). Antalet anstallda i
moderbolaget uppgick vid periodens utgang till 2 personer (2).

PORTFOLJBOLAGENS UTVECKLING

Aurdel

Aurdel ar en ledande distributor av kvalitetsprodukter och
tillbehdr inom IT, mobilitet, konsumentelektronik, natverk
och datakommunikation i norra Europa. Genom distribution
av egna markesvaror (EMV) och externa varumarken skapar
Aurora Deltaco mervarde for flera kundkanaler inom bade
B2C och B2B, som exempelvis detaljhandel, dagligvaruhandel,
e-handel och digitala marknadsplatser. Exempel pa kunder ar
ATEA, Clas Ohlson, Mediamarkt, Elgiganten och Salling group.
Huvudkontoret &r belaget i Alvsjé och Aurdel har dotterbolag i

Sverige, Danmark, Finland, Norge och Litauen.

Aurdel minskade rorelseintdkterna under 2022 med 10,8 procent
till 1 702,17 MSEK (1 908,4). Bruttomarginalen uppgick till 21,3
procent (22,6), framst hanforligt till lager-rationaliseringar i
samband med omorganisationen av bolaget. Resultat efter
avskrivningar (EBIT) uppgick till 12,9 MSEK (95,1).
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Septon

Septon-gruppen ar en ledande distributdr av hogklassiga ljud-

och bildutrustningar (AV-produkter) samt ljusutrustning for den
professionella marknaden och konsumenter i Norden. Septon

har sitt huvudkontor i Billdal utanfér Géteborg och bedriver
verksamhet i Sverige, Danmark och Norge.

Septon Okade rorelseintakterna under 2022 med 13,7 procent

till 400,9 MSEK (352,7). Bruttomarginalen minskade till 22,7
procent (23,0) drivet av en negativ effekt av valutakursrorelser.
Rorelseresultat efter avskrivningar (EBIT) var for helaret 11,2 MSEK

(9,1), en 6kning med 23,1 procent jamfort mot foregaende ar.

Sominis

Sominis ar en internationellt erkand distributor av etablerade
maérkesvaror inom IT-hardvara, kontor och hemelektronik,

och anvander sig av kompletterande férsaljningskanaler som
inbegriper hela Europa. Sominis har sitt huvudkontor i Vilnius,
Litauen.

Sominis 6kade rorelseintakterna under 2022 med 0,5 procent
till 203,0 MSEK (202,0) och gjorde ett rérelseresultat efter
avskrivningar (EBIT) pa 5,2 MSEK (7,2). Resultatet paverkades
negativt av 6kade fraktpriser och forandrad férsaljningsmix med

en 6kad andel férsaljning av varor med relativt lagre marginal.

EFUEL

EFUEL ar ett av de stdrsta bolagen i Sverige inom elbilsladdning.
Bolaget erbjuder forsaljning, installation och support av
laddboxar till féretag, bostadsrattsféreningar och publika
parkeringar. EFUEL ar en partner till DEFA som har en av
marknadens mest avancerade laddboxar for hemmaladdning.
EFUEL erbjuder &ven I6sningar fran Wallbox for elbilsladdning i
Sverige och Finland. EFUEL forvarvades av DistIT den 18 augusti
2021.

Rorelseintakterna for helaret 2022 uppgick till 281,17 MSEK och
EBIT for helaret 2022 uppgick till 11,8 MSEK. Rorelseintékterna
foregaende helar (inklusive den del av perioden DistIT inte dgde
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bolaget) uppgick till 125,4 MSEK. EBIT for samma period uppgick
till 0,5 MSEK efter engdngskostnader om 10,0 MSEK avseende
'sign-on'- bonusar for nyckelanstallda i EFUEL.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET
Organisation

Deltaco- och Aurorakoncernerna slds samman och bildar Aurdel.

Syftet med sammanslagningen av de tva DistIT-dgda bolagen ar
att skapa ett nytt starkare bolag i form av Aurdel, med utdkat
sortiment samt smartare serviceutbud och logistikldsningar.

| samband med sammanslagningen annonserades ett
kostnadsbesparingsprogram om totalt 22 MSEK med relaterade
engangskostnader om totalt 9,6 MSEK. Under aret 2022 har
moderbolaget salt andelarna i Aurora Group Holding A/S

och Aurdel Sweden AB till dotterbolaget DistIT Services AB.
Forsaljningslikviden uppgick till bokfort varde.

Det helagda dotterbolaget Septon Norge Holding AS har
likviderats for att férenkla bolagsstrukturen.

Férvarv
Septon Holding AB forvarvade minoritetsandelar om 15 procent
i LiteNordic AB.

Nyemission och incitamentsprogram

Arsstamman 2022 beslutade, med avvikelse fran

aktiedgarnas foretradesratt, om en emission av hogst 450

000 teckningsoptioner med atféljande rétt till teckning av

hogst 450 000 nya aktier i DistIT AB. Ratt att teckna de nya
teckningsoptionerna tillkom Bolagets verkstallande direktdr och
CFO samt vissa av DistIT-koncernens ledande befattningshavare
och nyckelpersoner. Under det tredje kvartalet 2022 tecknades
300 000 teckningsoptioner fordelat pa VD och 6vriga ledande
befattningshavare. Programmet tecknades fullt ut utdver

de teckningsoptioner som allokerats till Philip Gunnarsson

(CFO), som valde att inte teckna sin andel givet sin avslutande
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anstallning i bolaget. Optionerna kan anvandas for teckning av
aktier under perioden 8 - 30 juni 2025. De fullstandiga villkoren
finns pa Bolagets hemsida, www.distit.se.

DistIT avslutar incitamentsprogram 2019/2022 varigenom

VD tecknar aktier fér 5288 760 kronor. | anslutning till
aktieteckningen och i syfte att mojliggdra VDs teckning

av nya aktier, har DistIT aterkopt totalt 137 780 av de icke
utnyttjade teckningsoptionerna i programmet fran VD for en
total képeskilling om 5 288 784 kronor. Képeskillingen fér de
aterkopta teckningsoptionerna har VD anvant for att betala
for de nytecknade aktierna genom kvittning och hade ingen

kassaflodespaverkan pa bolaget.

Ny CFO
Tomas Fallman utsags till ny CFO och medlem av
koncernledningen for DistIT AB (publ) med tilltrdde den 1 augusti
2022. Tidigare CFO Philip Gunnarsson valde att sdga upp sin
anstallning for ett nytt uppdrag utanfor bolaget.

Omvaérldsfaktorers paverkan pa verksamheten

Under forsta kvartalet beslutade Koncernen att stoppa all
forsaljning till Ryssland och Belarus pa grund av den pagaende
invasionen i Ukraina. Den totala férsaljningen till Ryssland

och Belarus utgdr en mycket liten del av Koncernens totala
intakter och inverkan pa resultat och forsaljning till foljd av

forsaljningsstoppet har haft begransad finansiell paverkan.

For att stddja den ukrainska befolkningen och staten Ukraina har
Koncernen bidragit med ekonomiskt stod saval som donationer
av ett stort antal powerbanks och andra produkter som
efterfragats av Roda Korset i Ukraina.

Under tredje kvartalet noterades en minskad efterfragan till
foljd av kunders oro 6ver 6kade energipriser, kad inflation och
okade rantenivaer. Det paverkade resten av aret genom minskad

forsaljning av bade externa och egna varumarken.
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TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Koncernen genomférde inga materiella transaktioner med narstaende under helaret 2022 féorutom
ersattningar till styrelse och VD. Se riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare pa sidorna
48-49.

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
Bolaget upprattar en fran forvaltningsberattelsen skild bolagsstyrningsrapport, se sidorna 41-58
(revisorernas yttrande pa sidan 54). Bolagsstyrningsrapporten inkluderar information om koncernens

system for intern kontroll. Se dven sidorna 59-66 betraffande risker och riskhantering.

HALLBARHETSRAPPORT

I enlighet med ARL 118 6 kap redovisas hallbarhetsredovisningen separat, se sidorna 23-40.

DISTIT:S AKTIE OCH AGARFORHALLANDEN
Information om DistITs aktie- och agarforhallanden i DistIT anges i avsnittet "Om DistIT” pa sidorna
14-16.

TECKNINGSOPTIONSPROGRAM

Information om DistITs teckningsoptionsprogram anges i avsnittet "Om DistIT” pa sidan 15.

FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING SAMT VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER
Koncernen kommer att fortsatta utveckla egna markesvaror (EMV) parallellt med distributionen av
erkanda, valetablerade varumarken. Koncernen bedémer I6pande mdjliga strategiska forvarv likval
som kompletterande forvarv. Koncernen planerar logistik utefter efterfragan och varuforsérjning.
Koncernen foljer utvecklingen av invasionen i Ukraina och dess paverkan pa det allménna
inflationslaget och kundernas efterfragan for att vid behov kunna vidta atgarder for att begransa den
eventuella finansiella paverkan. Under 2023 ligger fokus pa att anpassa kostnader och rorelsekapital
efter nuvarande marknadsforhallanden saval som att nyttja marknadsmojligheter for vara egna
varumarken som &r positionerade i instegssegmenten. Se dven avsnittet "Risker och riskhantering”

pa sidorna 59-66 hur koncernen bedémer och atgardar olika riskomraden.
VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS UTGANG

* En fullt sakerstalld foretradesemission av aktier motsvarande 98 MSEK beslutades och

genomfordes vid en extra bolagsstdmma den 21 mars 2023.
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+ Beslut har tagits att under andra kvartalet 2023 slutféra sammanslagningen av Aurora/Deltaco.
Samtidigt kommer ett besparingsprogram att lanseras som berdknas ge en resultateffekt om 12,0
MSEK pa arsbasis, varav 6,0 MSEK realiseras under 2023.

+ Avtal har slutits med EFUEL:s tidigare agare som innebar att tidpunkten for erlaggandet av
tillaggslikviden avseende forvarvet av EFUEL i allt vasentligt skjuts fram till 2025.

+ Den av arsstdmman 2022 beslutade utdelningen om 2,00 SEK per aktie for verksamhetsaret 2021,
utbetalades den 24 april 2023. Utdelningen ar forenlig med bolagets utdelningspolicy.

+ Infor drsstamman 2023 foreslar styrelsen att inte lamna nagon utdelning for verksamhetsaret
2022. Forslaget ar i enlighet med utdelningspolicyn.

+ Elsakerhetsverket har i mars 2023 fattat belut om att belagga laddboxarna Easee Home och Easee
Charge med forsaljningsforbud, vilket har dverklagats av Easee.

» EFUEL har inlett samarbete med DEFA, en av de ledande tillverkarna av laddboxar for elbilar.

FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION
Till arsstammans férfogande star féljande vinstmedel (SEK):

Balanserade vinstmedel 300952 701
Arets resultat -895 708
Summa 300 056 993

Styrelsen foreslar att dessa vinstmedel disponeras enligt féljande (SEK):
300 056 993
300 056 993

I ny rakning balanseras

Summa

STYRELSENS YTTRANDE AVSEENDE FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION
Styrelsen har foreslagit arsstamman 2023 att ingen vinstutdelning ska ske till aktiedgarna i enlighet

med faststalld utdelningspolicy. Utdelningspolicyn presenteras pa sidan 15.

Vad betraffar foretagets resultat och stallning i dvrigt hanvisas till resultat- och balansrakningar
med tillhérande noter. Arsredovisningen och koncernredovisningen har godkénts fér utfardande
av styrelsen den 24 april 2023. Moderbolagets och koncernens resultat- och balansrakningar blir

foremal for faststallande pa arsstdmman den 15 maj 2023.
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FLERARSOVERSIKT 2018-2022

RESULTATRAKNING 2022 2021 2020 2019 2018 2022 2021 2020 2019 2018
Rorelseintakter 2565,5 2524,2 2358,2 2330,9 22721 KASSAFLODE, MSEK
Rorelseresultat fore avskrivningar (EBITDA) 36,2 98,7 113,9 71,4 83,4 Kassaflode fran den I6pande verksamheten 59,5 -97.1 90,6 -9,8 70,2
Rorelseresultat efter avskrivningar (EBIT) 6,9 76,4 87,4 16,1 72,2 Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -1,6 -1,0 -1,0 2,4 -4,1
Resultat efter finansiella poster -16,0 58,9 68,9 4,0 55,9 Operativt kassaflode 57,9 -98,1 89,6 -12,2 66,1
Periodens resultat kvarvarande verksamhet -16,5 44,2 58,0 -3,2 43,9 NYCKELTAL, MSEK
Periodens resultat utdelad verksamhet - - - 44,6 = Bruttomarginal, % 20,5 21,7 22.0 21,9 21,7
EBITDA-marginal, % 1.4 39 4,8 3.1 37
BALANSRAKNING, MSEK EBITA 14,5 79,5 87,4 16,1 72,2
Goodwill 3789 3744 89,5 89,8 88,0 EBITA-marginal, % 0,6 3,1 3,7 0,7 3,2
Ovriga immateriella anlaggningstillgangar 75,4 60,6 18,8 24,4 47,1 EBIT-marginal, % 0,3 3,0 3,7 0,7 3,2
Materiella anlaggningstillgangar 357 42,0 37,5 47,6 48,8 Avkastning pé sysselsatt kapital (ROCE), % 0,7 7.5 13,1 2,5 11,1
Finansiella anlaggningstillgangar 2,7 2,8 1,9 1,9 1,8 Avkastning pa eget kapital (ROE), % 2.9 7.4 13,1 0,8 12,0
Uppskjuten skattefordran 3.1 1.4 44 83 8.6 Réntebarande nettoskuld 3626  -380,7  -159,5  -2360  -2333
Summa anlaggningstillgangar 495,8 481,2 152,1 172,0 194,3 Soliditet, % 33,9 344 39,5 37,9 31,0
Skuldsattningsgrad, ggr 0,6 0,6 04 0,6 0,6
Likvida medel 46,2 35,6 33,7 10,6 42,9 Medelantal anstallda, st 248 261 251 266 249
Ovriga omsattningstillgangar 11354 12334 947,0 893,9 973,0 Antal anstallda vid periodens utgang, st 260 264 259 259 263
Summa omséttningstillgangar 1181,6 1269,0 1000,7 904,5 10159
SUMMA TILLGANGAR 1677,4 1750,2 1152,8 1076,5 1210,2

Eget kapital hanforligt till

moderforetagets aktiedgare el sbl g2 =R e

Innehav utan bestimmande inflytande 0,1 2,7 12,6 12,1 9,8
Rantebarande langfristiga skulder 314,3 320,1 183,0 211,5 230,4
Avsattningar 146,8 145,5 6,9 6,3 8,5
Summa langfristiga skulder 461,1 465,6 189,9 217.8 238,9
Rantebarande kortfristiga skulder 94,5 96,2 30,2 35,1 45,8
Ovriga kortfristiga skulder 552,4 587,2 477,8 416,1 550,7
Summa kortfristiga skulder 646,9 683,4 508,1 451,2 596,5
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 1677,4 1750,2 1152,8 1076,5 1210,2
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RESULTATRAKNING (KONCERNEN OCH MODERBOLAGET)
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KONCERNENS RAPPORT OVER OVRIGT TOTALRESULTAT

KONCERNEN MODERBOLAGET
RESULTATRAKNING (TSEK) NOT 2022 2021 2022 2021
Rérelseintdkter
Nettomsattning 4 2558530 2520230 20183 17 464
Ovriga rérelseintakter 5 6 964 4026 - 54
Summa rorelseintakter 4 2565494 2524256 20 183 17518
Rérelsens kostnader
Handelsvaror -2023928 -1962292 - -
Ovriga externa kostnader 7,8 -259 331 -229 035 -14 331 -13568
Personalkostnader 9 -231 091 -219 384 -13319 -11 435
Ovriga rérelsekostnader 10 -14 966 -14 858 - -
Summa rorelsens kostnader -2529316 -2425569 -27 650 -25003
Rorelseresultat fore avskrivningar 36 178 98 687 -7 467 -7 485
Av- och nedskrivningar av materiella och 17,18,19, -29299 -22 233 -358 =717
immateriella anlaggningstillgangar 20
Rérelseresultat 6 879 76 454 -7 825 -8 202
Rorelseresultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i koncernféretag I - - 3847 3127
Finansiella intdkter och liknande resultatposter 12 24514 14371 26778 15062
Finansiella kostnader och liknande resultatposter 13 -47 387 -31 920 -26 595 -22 684
Resultat efter finansiella poster -15 994 58 905 -3795 -12 697
Bokslutsdispositioner 14 3022 48 078
Skatt arets resultat 15 -513 -14 686 -123 -7 099
Arets resultat -16 507 44 219 -896 28 282
Hanforligt till:
Moderféretagets aktiedgare -16 906 43 464
Innehav utan bestdmmande inflytande 22 399 755
Resultat per aktie 6
Vinst/forlust per aktie fore utspadning -1,21 3,39
Vinst/forlust per aktie efter utspadning -1,21 3,33
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KONCERNEN

RAPPORT OVER OVRIGT TOTALRESULTAT 2022 2021
Arets resultat -16 507 44219
Poster som kan komma att omklassificeras till resultatrdkningen
Differenser vid omrakning av utldndska dotterbolag 15 648 5441
Ovrigt totalresultat efter skatt 15 648 5441
Arets totalresultat -859 49 660
Arets totalresultat hanférligt till
Moderforetagets aktiedgare -1 258 48 905
Innehav utan bestdmmande inflytande 399 755

-859 49 660
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KONCERNEN MODERBOLAGET KONCERNEN MODERBOLAGET
TiLLGANGAR (TSEK) NOT 2022 2021 2022 2021 EGET KAPITAL OCH SKULDER (TSEK) NOT 2022 2021 2022 2021
Anlaggningstillgangar 4 Eget kapital 29
Immateriella anlaggningstillgangar Bundet eget kapital
Goodwill 16 378 852 374377 - - Aktiekapital 28 081 27 816 28 081 27 816
Ovriga immateriella anlaggningstillgangar 17 75377 60 599 - 358 Fond for utvecklingsutgifter - 358
Summa immateriella anlaggningstillgdngar 454 229 434 976 s 358 Summa bundet eget kapital 28 081 27 816 28 081 28174
Materiella anlaggningstillgangar Fritt eget kapital
Byggnader och mark 18 449 592 - _ Ovrigt tillskjutet kapital 307 082 305 856
Inventarier 19 4818 2618 ) ) Reserver 12 265 -3383 144 482 143 256
Nyttjanderattstillgingar 20 30350 36778 : R Balanserat resultat inklusive arets resultat 221977 268 228
Summa materiella anlaggningstillgangar 35617 41988 = > IS £ LD LYk
. . L — Arets resultat -896 28282
Finansiella anlaggningstillgangar
S fritt t kapital 444 539 471932
Andelar i koncernfretag 22 : . 374386 553938 umma fritt eget kapita
Unpskiuten skatteford - 5054 e Eget kapital hanforligt till moderféretagets
ppskjuten skattefordran : : aktieagare 569405 598517
FoEEEr s LT ) ) e e Innehav utan bestammande inflytande 22 72 2660
andiallansiisiizalfordiinzay 24 278 2854 - - Summa eget kapital 560477 601177 472620 500106
Summa finansiella anlaggningstillgangar 5757 4223 493 056 672 608 Avsittningar
Summa anlaggningstillgangar 495 603 481187 493 056 672 966 Uppskjutna skatteskulder 3 7718 12187 B B
Omsattningstillgdngar Avsattningar 30 139061 133252 140 000 140 000
Varulager m.m. Summa avsattningar 146 779 145 439 140 000 140 000
Fardiga varor och handelsvaror 25 595 690 625 084 - - Langfristiga skulder
Forskott till leverantorer 28 844 37922 - - Leasingskuld 20 14340 20125 - -
Summa varulager 624 534 663 006 - - Obligationslan 31 300 000 300 000 300 000 300 000
Kortfristiga fordringar Ovriga langfristiga skulder 6 22 - -
Kundfordringar 26 458 712 501 386 - - Summa langfristiga skulder 314 346 320 147 300 000 300 000
Fordringar hos koncernféretag - - 494 373 330 652 Kortfristiga skulder
Aktuell skattefordran 3416 13873 541 2032 Skulder till kreditinstitut 32 78 460 79 620 45452 61076
Ovriga fordringar 27 32657 36 750 85 59 Leasingskuld 20 15974 16588 - -
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 28 16166 18380 5764 4848 Leverantorsskulder ey 22 932 7
Summa kortfristiga fordringar 510951 570389 500763 337591 Aktuella skatteskulder ; 11370 ; 3321
Ovriga skulder 33 106 817 87 242 28580 513
Kassa och bank 32 46 207 35642 - -
— — Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 34 53719 57 199 6235 5444
Summa omsattningstillgangar 1181692 1269 037 500 763 337 591
Summa kortfristiga skulder 646 693 683 461 81199 70 451
Summa tillgdngar 1677 295 1750 224 993 819 1010557
Summa eget kapital och skulder 1677 295 1750 224 993 819 1010 557
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KONCERNENS FORANDRINGAR | EGET KAPITAL Ovrigt tillskjutet Omraknings- relsazlliantsi(:\rlflt. Moderféretagets blens':'ae'ir:'lar‘rli:;:: Totalt eget
NOT Aktiekapital kapital reserv Reserver arets resultat aktieagare inflytande kapital

Ingédende balans 2021-01-01 24 564 164 890 -8824 1075 260 470 442 175 12 589 454764
Utdelningar -24 564 -24 564 -24 564
Avséttning till utvecklingsfond 3663 -3 663

Aterféring av utvecklingsfond -778 778
Nyemission 3252 136 748 140 000 140 000
Teckningsoptioner 4218 4218 4218
Transaktioner med innehav utan bestdmmande inflytande -12217 -12217 -10 684 -22 901
Arets resultat 43 464 43 464 755 44 219
Ovrigt totalresultat 5441 5441 5441
Arets totalresultat 5441 43 464 48 905 755 49 660
Utgaende balans 2021-12-31 29 27 816 305 856 -3383 3960 264 268 598 517 2660 601177
Utdelningar -28 081 -28 081 -28 081
Avsattning till utvecklingsfond 7 354 -7 354

Aterféring av utvecklingsfond -1091 1091
Optioner teckning 265 6 539 6 804 6 804
Optioner aterkop -5313 -5313 -5313
Transaktioner med innehav utan bestdmmande inflytande -1 264 -1264 -2 986 -4 250
Arets resultat -16 906 -16 906 399 -16 507
Ovrigt totalresultat 15 648 15 648 15648
Arets totalresultat 15 648 -16 906 -1258 399 -859
Utgaende balans 2022-12-31 29 28 081 307 082 12 265 10 223 211754 569 405 72 569 477

MODERBOLAGETS FORANDRINGAR | EGET KAPITAL Fond for Balanserat

NOT Aktiekapital utvecklingsutgifter ~ Overkursfond resultat Arets resultat  Totalt eget kapital

Ingaende balans 2021-01-01 24 564 1075 2290 302 119 22121 352 169

Utdelningar -24 564 -24 564

Aterféring av utvecklingsfond =717 717

Nyemission 3252 136 748 140 000

Teckningsoptioner 4218 4218

Omforing av féregaende ars resultat 22121 -22121

Arets resultat 28282 28282

Utgaende balans 2021-12-31 27 816 358 143 256 300 394 28 282 500 106

Utdelningar -28 081 -28 081

Aterféring av utvecklingsfond -358 358

Teckningsoptioner 265 1226 1491

Omfoéring av foregaende ars resultat 28 282 -28 282

Arets resultat -896 -896

Utgaende balans 2022-12-31 29 28 081 - 144 482 300 953 -896 472 620
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KASSAFLODESANALYS (KONCERNEN OCH MODERBOLAGET)

KONCERNEN MODERBOLAGET

NOT 2022 2021 2022 2021
Den lIopande verksamheten
Rorelseresultat 6879 76 454 -7 825 -8 202
Justering for poster som inte ingdr i kassaflodet, m.m. 37 46 054 27176 5814 1241
Erhallen rénta 6154 3120 14815 9 605
Erhallen utdelning - - 3847 3127
Betald ranta -28178 -21237 -20 089 -17 751
Betald inkomstskatt -7 800 -366 -1952 -
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére forandringar
i rorelsekapitalet 23109 85147 -5 390 -11 980
Forandringar av rorelsekapitalet:
Férandring av varulager 38472 -220732 - -
Férandring av kundfordringar och andra fordringar 54 486 -36 864 -164 662 -131 527
Férandring av leverantdrsskulder och andra skulder -56 707 75392 1611 2202
Nettokassaflode fran den l6pande verksamheten 59 360 -97 057 -168 441 -141 305
Investeringsverksamheten
Lamnade aktieagartillskott - - -1 000 -
Forvarv av aktier i dotterféretag 38 -988 -39 269 - -50 358
Forvarv av innehav utan bestdmmande inflytande 38 -4 250 -22 901 ° -16 960
Avyttring av aktier i dotterforetag 22 - 184 180 552 -
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar 17 -30 078 -17 436 = °
Forvarv av materiella anlaggningstillgdngar 18,19 -1601 -1011 ° =
Férandring av 6vriga finansiella tillgangar 24 161 -942 ° °
Kassaflde fran investeringsverksamheten -36 756 -81375 179 552 -67 318
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning - -24 564 - -24 564
Erhallna koncernbidrag - - 3022 48 078
Inbetalning av teckningsoptioner 1491 4218 1491 4218
Amortering av leasingskulder 20 -16 902 -16 539 - -
Kreditinstitut och checkrékningskredit -1161 59778 -15 624 46 486
Upptaget obligationslan 31 - 300 000 - 300 000
Amortering obligationslan 31 - -165 595 - -165 595
Kassafl6de fran finansieringsverksamheten 37 -16 572 157 298 -11 111 208 623
Arets kassafléde 6032 -21134 - -
Likvida medel vid arets bérjan 35642 53748 - -
Valutakursdifferens i likvida medel 4533 3028 = =
Likvida medel vid arets slut 46 207 35 642 - -
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NOT 1 - ALLMAN INFORMATION

DistIT AB (publ) ar moderbolag i en koncern och har sitt
huvudkontor i Stockholm. DistIT AB (publ) ska férvarva, aga och
utveckla nischdistributérer inom IT, mobility, hemelektronik,
natverk, datakommunikation och AV-produkter i Norden och
Baltikum. Bolag inom DistIT-koncernen levererar bade B2B-
och B2C- produkter till IT- och AV-marknaden i Norden och
Baltikum. Bolagen skall dven utveckla och distribuera egna
markesvaror (EMV). DistIT AB (publ) med dess dotterbolag

ar en stabil och valetablerad distributionskoncern inom IT-
tillbehor, datakommunikation, hemelektronik, natverk och

AV- produkter i Norden och Baltikum. Bolag inom koncernen ar

nischdistributérer med starka marknadspositioner.

Bolagens produkter riktar sig till bade konsumenter och

foretag och deras kunder finns inom hemelektronikkedjor,
webbhandel, installatérer, teleoperatérer, lagpriskedjor,
dagligvaruhandel och fristaende fackhandel. Varje dotterbolag
utgdr en egen resultatenhet med ansvar for sin valda strategi.
Den 6vergripande strategin och ledningen fér Aurora Deltaco
var konsoliderad under 2022 men bolagen var annu ej fullt
integrerade legalt. Gemensamt for bolagen ar ett vardeskapande
strategi for egna markesvaror (EMV) som okar relevansen hos
kunder och skapar forutsattningar for tillvaxt och I16nsamhet.
DistIT ar en palitlig affarspartner med hog leveranssakerhet och

servicegrad, garanterad produktkvalitet samt snabba leveranser.

Aktierna i DistIT AB ar listade under kortnamnet DIST och bolagets
Certified Adviser ar Erik Penser Bank. Fér mer information se

www.distit.se.

Styrelsen och verkstallande direktéren har den 24 april 2023
godkant denna arsredovisning for offentliggérande. Koncernens
och moderbolagets resultat och balansrakning kommer att bli

foremal for faststallelse pa arsstamman den 15 maj 2023.
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NOT 2 - REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER
Koncernens finansiella rapporter har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen, RFR 1 Kompletterande redovisningsregler
for koncerner och International Financial Reporting Standards

(IFRS) sdsom de har antagits av EU.

De finansiella rapporterna har upprattats under forutsattning
att Koncernen bedriver sin verksamhet enligt antagandet om
fortlevnad vilket innebar ett antagande om att Koncernen
kommer att kunna reglera sina skulder allt eftersom de
forfaller. Genom att bekrafta antagandet om fortlevnad vid
upprattande har Koncernen beaktat foljande faktorer:

+ Koncernen redovisade ett positivt rorelseresultat
for innevarande rékenskapsar pa 6 879 tkr och har
omsattningstillgdngar som Gverstiger de kortfristiga skulderna
med 535 tkr.

+ Koncernen genererade ett positivt kassafldde fran den
I6pande verksamheten pa 59 360 tkr for innevarande
rakenskapsar.

+ Koncernens likviditetsbehov bevakas med prognoser pa bade
kort och lang sikt. Likviditetsbehoven netto jamférs med
tillgangliga 1danemojligheter for att identifiera vilka marginaler
som finns och om det behdvs ytterligare upplaning. Denna
analys visar att tillgangliga lanemdjligheter forvantas vara
tillrackligt dver den prognostiserade perioden vilket ar tolv
manader fran underskriften av dessa finansiella rapporter.

+ Ledningen upprattar en arlig budget och langsiktiga
strategiplaner inklusive en beddmning av kassaflédesbehov
och fortsatter att bevaka faktiskt utfall mot budget och planer
under hela rapportperioden.

Baserat pa dessa fakta har ledningen rimliga forvantningar pa

att Koncernen har och kommer att ha adekvata resurser for att

fortsatta sin verksamhet under 6verskadlig framtid.

Moderbolaget DistIT AB har upprattat sina rapporter enligt
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Arsredovisningslagen samt R&det for finansiell rapporterings

rekommendation RFR2 Redovisning for juridiska personer.

De viktigaste redovisnings- och varderingsprinciperna som
har anvants vid upprattande av de finansiella rapporterna
sammanfattas nedan. | de fall moderféretaget tillampar
avvikande principer anges dessa under Moderforetaget

nedan.

Moderforetaget

Andelar i koncernféretag redovisas enligt
anskaffningsvardemetoden. Prévning for nedskrivning av
andelarnas varde gors nar en indikation finns pa att vardet
minskat. | de fall vardet har minskat sker nedskrivning till
koncernmassigt varde. Alla erhélina utdelningar redovisas i
resultatrakningen inom Resultat fran andelar i koncernforetag.

Leasingavtal redovisas som operationell leasing. Betalningar,
inklusive forsta forhdjd hyra, enligt dessa avtal redovisas som

kostnad linjart éver leasingperioden.

Moderféretaget redovisar erhallet koncernbidrag som
bokslutsdisposition i resultatrakningen. Forvarvsrelaterade
kostnader bokférs som aktier i dotterbolag i moderforetaget
alternativt i forvarvande dotterbolag och kostnadsférs inom

rorelseresultatet i koncernens resultatrakning.

Nya och @ndrade redovisningsprinciper 2022

Reviderade IFRS-standarder och tolkningsuttalanden fér 2022
har inte haft nagon vasentlig effekt pa koncernens finansiella
stallning, resultat eller upplysningar.

Nya och &ndrade redovisningsprinciper 2023
Nya IFRS och tolkningar som annu inte tratt i kraft och som inte

har fortidsstillampats.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022


http://www.distit.se

DIST IT

Per dagen fér godkannandet av dessa konsoliderade
finansiella rapporter har vissa nya standarder, andringar

och tolkningar av befintliga standarder som annu inte tratt i
kraft publicerats av IASB. Dessa har inte tillampats i fortid av
Koncernen. Styrelsen och verkstallande direktéren utgar ifran
att alla relevanta uttalanden kommer att inféras i Koncernens
redovisningsprinciper nar uttalandet trader i kraft. Nya
standarder, andringar och fértydliganden som inte tillampas
forvantas inte ha nagon vasentlig inverkan pa Koncernens

finansiella rapporter.

Funktionell valuta och presentationsvaluta

Alla belopp uttrycks i tusentalskronor (TSEK) dar ej annat anges.
Belopp inom parentes avser foregaende ar. Moderbolagets
funktionella valuta ar svenska kronor (SEK) som aven utgdr
rapporteringsvalutan fér moderbolaget och fér koncernen. Det
innebar att de finansiella rapporterna presenteras i svenska
kronor. Samtliga tillgdngar, avsattningar och skulder redovisas till
anskaffningsvarde, om inget annat anges.

Lang- och kortfristiga poster

Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder bestar i allt
vasentligt av belopp som férvantas atervinnas eller betalas

efter mer &n tolv manader réknat fran balansdagen.
Omsattningstillgdngar och kortfristiga skulder bestar i allt
vasentligt av belopp som férvantas atervinnas eller betalas inom

tolv manader raknat fran balansdagen.

Statliga bidrag

| enlighet med IAS 20 redovisas statliga bidrag i resultatrakningen
nar det foreligger en rimlig sakerhet att bolaget kommer att
uppfylla kraven som féljer med bidragen och att bidragen
kommer att erhallas. De statliga bidragen har redovisats som en
ovrig intakt och minskning av rérelsekostnader.
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2.1 UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Koncernledningen gor uppskattningar och bedémningar om
framtiden. Dessa bedomningar utvarderas I6pande och baseras
pa historisk erfarenhet och andra faktorer, inklusive férvantningar
pa framtida handelser som anses rimliga under radande
forhallande. De uppskattningar for redovisningsandamal som blir
féljden av dessa kommer, definitionsmassigt, sallan att motsvara
det verkliga resultatet. Vid berakning av verkliga varden vid
rorelseférvarv anvands varderingstekniker for de olika delarna i
ett rorelseforvary. Framforallt verkligt varde pa tillaggskopeskilling

ar beroende av utfallet av flera variabler.

For beddmning av nedanstdende poster se refererad hanvisning

i arsredovisning for 2022:

+ Redovisning av uppskjutna skattefordringar - se 2.8

+ BedOdmning av osakra fordringar - se 2.12 och 2.17

* Nedskrivningar avimmateriella- och materiella
anlaggningstillgangar inkl. goodwill - se 2.9 och 2.12

+ Varulager -se 2.13

+ Rorelseforvarv - se 2.15

2.2 KONCERNREDOVISNING OCH RORELSEFORVARV

| koncernredovisningen konsolideras moderféretagets och
samtliga dotterforetags verksamheter fram till och med den

31 december 2022. Alla dotterféretag har balansdag den 31
december. | koncernredovisningen ingar dotterbolag dar
moderforetaget direkt eller indirekt har mer an 50% av résterna,
eller pa annat satt har bestammande inflytande.

Alla koncerninterna transaktioner och balansposter elimineras
vid konsolidering, inklusive orealiserade vinster och forluster
pa transaktioner mellan koncernforetag. | de fall orealiserade
forluster pa koncerninterna forsaljningar av tillgangar aterfors
vid konsolidering, provas aven den underliggande tillgangens

nedskrivningsbehov utifran ett koncernperspektiv. Belopp
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som redovisas i dotterféretags finansiella rapporterna har
justerats dar sa kravs for att sakerstélla 6verensstammelse med
Koncernens redovisnings- och varderingsprinciper. Resultat

och &vrigt totalresultat fér dotterféretag som férvarvats

eller avyttrats under aret redovisas fran det datum forvarvet
alternativt avyttringen trader i kraft, enligt vad som ar tillampligt.
Koncernen férdelar totalresultatet for dotterforetagen mellan
moderfdretagets dgare och innehav utan bestdmmande

inflytande baserat pa deras respektive dgarandelar.

Koncernen tillampar férvarvsmetoden vid redovisning av
rorelseforvarv. Den ersattning som éverfors av Koncernen for att
erhalla ett bestammande inflytande 6ver ett dotterforetag beraknas
som summan av verkliga varden pa forvarvsdagen pa éverlatna
tillgangar, 6vertagna skulder och de egetkapitalinstrument som
emitterats av Koncernen, vilket innefattar det verkliga vardet for

en tillgang eller skuld som uppkommit genom en avtalad villkorad
kopeskilling. Forvarvskostnader kostnadsfors nar de uppkommer.
Forvarvade tillgangar och 6vertagna skulder varderas till det

verkliga vardet per forvarvstidpunkten.

DistIT AB:s samtliga utlandska dotterbolag omraknas enligt
dagskursmetoden. Detta innebar att de utlandska dotterbolagens
tillgangar och skulder omraknas till balansdagens kurs. Samtliga
poster i resultatrakningarna omraknas till genomsnittskurs.

2.3 SEGMENTSRAPPORTERING

Segmentrapportering i DistIT baseras pa koncernens dotterbolag
(Aurora Deltaco, Septon, EFUEL och Sominis) och motsvarar den
interna rapportstruktur som ledningen, styrelsen och hogsta
verkstallande beslutsfattare (VD) anvander. Dotterbolagen i DistIT
har under 2022 drivits som sjalvstandiga resultatenheter med
egna malsattningar, budgets e t c. Dotterbolagen har i princip tva
kundsegment; B2B och B2C. Vid identifiering av kundsegment

foljer dotterbolagsledningen vanligen koncernens policy om de
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huvudsakliga produkter som respektive dotterbolag erbjuder.
Dotterbolagen har dven huvudsakligen tva produktsegment;
A-Brands och EMV. Vart och ett av produktsegmenten skots i
princip separat eftersom de kraver olika marknadsféringsplaner
och séljkanaler. Det forekommer dock transaktioner fran

olika segment till en och samma kund, s k korsférsaljning. Alla
transaktioner genomfors pa affarsmassiga grunder.

2.4 OMRAKNING AV UTLANDSK VALUTA
Redovisningsvaluta

Poster som ingar i de finansiella rapporterna for de olika
enheterna i koncernen ar varderade i den valuta som anvands i
den ekonomiska miljé dar respektive foretag huvudsakligen ar
verksamt (funktionell valuta). | koncernredovisningen anvands

svenska kronor (SEK), som ar Moderfdéretagets redovisningsvaluta.

Transaktioner och balansposter

Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den funktionella
valutan enligt de valutakurser som galler pa transaktionsdagen
eller den dag da posterna omvarderas. Valutakursvinster och
forluster som uppkommer vid betalning av sadana transaktioner
och vid omréakning av monetéra tillgdngar och skulder i utlandsk
valuta till balansdagens kurs, redovisas i resultatrakningen.
Fordringar och skulder i utlandsk valuta varderas till balansdagens
kurs. Valutakursdifferenser redovisas i rorelseresultatet till den del

de avser operativa mellanhavanden och i évrigt i finansnettot.

Koncernféretag

Resultat och finansiell stallning fér alla koncernféretag (av
vilka inget har en hoginflationsvaluta som funktionell valuta)
som har en annan funktionell valuta an redovisningsvaluta
omraknas till koncernens redovisningsvaluta. Tillgdngar och
skulder fér var och en av balansrakningarna omraknas till
balansdagens kurs. Intakter och kostnader for var och en av

resultatrakningarna omraknas till genomsnittlig valutakurs
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(sédvida denna genomsnittliga kurs utgor en rimlig approximation
av den ackumulerade effekten av de kurser som galler pa
transaktionsdagen, annars omraknas intakter och kostnader

till transaktionsdagens kurs), och alla valutakursdifferenser

som uppstar redovisas som en separat del av eget kapital. Vid
konsolideringen fors valutakursdifferenser, som uppstar till féljd
av omrakning av nettoinvesteringar i utlandsverksamheter och
av upplaning och andra valutainstrument som identifierats som
sakringar av sadana investeringar, till eget kapital. Vid avyttring
av en utlandsverksamhet, helt eller delvis, férs de kursdifferenser
som redovisats i eget kapital till resultatrakningen och redovisas

som en del av realisationsvinsten/-forlusten.

Goodwill och justeringar av verkligt varde som uppkommer vid

forvarv av en utlandsverksamhet behandlas som tillgangar och

skulder hos denna verksamhet och omraknas till balansdagens kurs.

2.5 INTAKTSREDOVISNING

Forsaljningen redovisas som intdkt vid viss tidpunkt det vill saga
nar kontrollen fér varorna éverfors till kunden, vilket normalt
sammanfaller med dess leverans. Leverans sker nar varorna

har dverlamnats enligt leveransvillkoren, riskerna for varorna
har 6verforts till kunden och kunden har antingen accepterat
varorna i enlighet med avtalet, tidsrymden for invandningar mot
avtalet har gatt ut, eller koncernen har objektiva bevis for att alla
kriterier for acceptans har uppfyllts. Volymrabatter baserade

pa ackumulerad forséljning éver en period forekommer.
Intakten fran forsaljningen av varorna redovisas baserat pa
priset i avtalet, med avdrag for berdknade volymrabatter. En
skuld redovisas for forvantade volymrabatter i forhallande till
férsaljningen till och med balansdagen (se not 34). Fakturering
sker i samband med leverans och betalningstiden ar normalt 30
- 120 dagar.

Koncernen har bedomt att generellt utnyttjande av returer

och garantier har haft en ovasentlig paverkan varfér nagon
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reservering for effekten fran detta inte har gjorts. Koncernen
utfor I6pande kontroller for att sakerstalla att nivan ar fortsatt

ovasentlig.

2.6 LANEKOSTNADER

Laneutgifter som ar direkt hanforliga till inkdp, uppférande eller

produktion av en kvalificerad tillgang utgér en del av tillgangens

anskaffningsvarde. Ovriga laneutgifter kostnadsférs och belastar

resultatet for den period de hanfor sig till.

2.7 RESULTAT FRAN AVVECKLADE VERKSAMHETER

En avvecklad verksamhet ar en del av koncernen som antingen
har avyttrats eller ar klassificerad som att den innehas for
forsaljning. Resultat fran avvecklade verksamheter bestar av
bade resultat efter skatt for avvecklade verksamheter, och
resultat efter skatt fran vardering och avyttring av tillgdngar som

ar klassificerade som att de innehas for forsaljning.

2.8 SKATTER

Periodens skattekostnad eller skatteintakt bestar av aktuell och
uppskjuten skatt. Aktuell skatt ar den skatt som beraknas pa det
skattepliktiga resultatet for en period. Uppskjuten skatt beraknas
utifran den s.k. balansrakningsmetoden, vilket innebar att en
jamforelse gors mellan redovisade och skatteméssiga varden pa
koncernens tillgdngar respektive skulder. Skillnaden mellan dessa
varden multipliceras med aktuell skattesats, vilket ger beloppet
for den uppskjutna skattefordringen/-skulden. Uppskjutna
skattefordringar redovisas i balansrakningen i den omfattning det
ar sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida skattepliktiga
resultat. Koncernledningen bedémer att uppskjutna skatter till
fullo kommer att kunna utnyttjas mot skattepliktiga intakter.

2.9 IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Goodwill

Goodwill representerar framtida ekonomiska fordelar som
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uppkommer vid ett rérelseférvarv, men som inte ar enskilt
identifierade och separat redovisade. Goodwill redovisas till
anskaffningsvarde minskat med ackumulerade nedskrivningar.

Goodwill nedskrivningsprovas varje ar.

Ovriga immateriella anldggningstillgadngar

De 6vriga immateriella anlaggningstillgdngarna redovisas

som tillgang i balansrakningen om de uppfyller kriterierna

for immateriella tillgdngar enligt IAS 38, att det ar sannolikt

att framtida ekonomiska férdelar kommer att komma
koncernens till del och anskaffningsvardet kan beraknas pa ett
tillforlitligt satt. Immateriella anlaggningstillgdngar redovisas till
anskaffningsvarde efter avdrag for planenliga avskrivningar och
eventuella nedskrivningar. Avskrivningar enligt plan sker linjart

och baseras pa tillgdngarnas beraknade nyttjandeperioder.

Harvid tillampas foéljande avskrivningstider:
+ Balanserad produktutveckling 5ar
+ Programvara 3-8 ar

+ Ovriga immateriella anldggningstillgangar 5-10 ar

2.10 MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till
anskaffningskostnad efter avdrag fér nedskrivningar och
avskrivningar enligt plan. Avskrivningar enligt plan sker linjart
och baseras pa tillgdngarnas anskaffningsvarde och tillgangarnas
bedémda nyttjandeperiod. Tillgdngarnas restvarde och
nyttjandeperiod beddms varje rapporttillfalle.

Harvid tillampas foéljande avskrivningstider:

* Byggnader 50 ar

+ Byggnadsinventarier 5-20 ar
+ Markanlaggningar 5ar

* Inventarier 5ér

+ Datorutrustning 2-3ar
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2.11 LEASADE TILLGANGAR

Koncernen som leasetagare

For alla avtal som ingick 2019-01-01 och senare bedomer DistIT
om avtalet ar ett leasingavtal eller innehaller ett leasingavtal

- Ett leasingavtal definieras som "ett avtal, eller del av avtal,

som Overlater nyttjanderatt for en tillgdng (den underliggande
tillgdngen) for en viss tid i utbyte mot ersattning”. For att tillampa
denna definition beddémer DistIT huruvida avtalet uppfyller

kraven i tre utvarderingar som ar huruvida:

+ Avtalet innehdller en identifierad tillgang som antingen ar
specifikt identifierad i avtalet eller implicit specificerad genom
att vara identifierad vid det tillfallet da tillgangen har gjorts
tillganglig for DistIT.

+ DistIT har ratt till vasentligen alla de ekonomiska
férdelar som uppkommer genom anvandningen av den
identifierade tillgangen under hela upplatelsetiden med
beaktande av DistlTs rattigheter inom avtalet definierade
tillampningsomréade.

« DistIT har réatt att styra anvandningen av den identifierade
tillgangen under hela upplatelsetiden. DistIT bedomer
huruvida den innehar ratten att styra "hur och for
vilket andamal” tillgangen ska anvandas under hela

upplatelsetiden.

Vardering och redovisning av leasingavtal som leasetagare
Vid leasingavtalets borjan redovisar DistIT en nyttjanderatt

och en leasingskuld i balansrakningen. Nyttjanderatten
varderas till anskaffningsvarde vilket omfattar den summa

som leasingskulden ursprungligen varderas till, eventuella
initiala direkta utgifter som DistIT asamkats, en uppskattning av
DistITs utgifter for nedmontering och bortforsling av tillgangen
vid leasingperiodens slut samt eventuella leasingavgifter som
betalats fore leasingavtalet bdrjan (minskat med eventuella

férmaner som mottagits).
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Koncernen skriver av nyttjanderatten linjart fran och med
leasingperiodens bdrjan till och med den tidigaste tidpunkten av
nyttjandeperiodens utgang och leasingavtalets slut. DistIT gor
ocksa en bedémning av ett eventuellt nedskrivningsbehov av
nyttjanderatten nar indikation pa vardenedgang finns.

Vid leasingavtalet borjan varderar DistIT leasingskulden till
nuvarde av de leasingavgifter som inte betalats vi denna
tidpunkt. Leasingavgifter diskonteras med anvandning av
leasingavtalet implicit ranta om denna rantesats latt kan
faststallas eller DistiTs marginella ldnerdnta. Leasingavgifter
som inkluderas i varderingen av leasingskulden inkluderar fasta
avgifter (inklusive de till sin substans fasta avgifterna), variabla
leasingavgifter som baseras pa ett index eller pris, belopp

som férvantas betalas ut av DistIT enligt restvardesgarantier
samt betalningar enligt optioner som DistIT ar rimligt saker pa
kommer att utnyttjas. Efter inledningsdatumet minskas skulden
med leasingbetalningar som férdelas mellan amortering och
finansiell kostnad. Skulden omvarderas for att aterspegla en
eventuell ny bedémning eller andring eller om det blir andringar
i de till sin substans fasta avgifterna. Nar leasingskulden
omvarderas ska motsvarande justering goras avseende
nyttjanderatten eller i resultatet om nyttjande ratten redan har

asatts varde noll.

DistIT har valt att redovisa korttidsleaseavtal och leasingavtal
for vilka den underliggande tillgangen har ett lagt varde
genom att nyttja den praktiska I6sningen som aterfinns i
IFRS 16. | stallet for att redovisa en nyttjanderatt och en
leasingskuld kostnadsférs leasingavgift avseende dessa
leasingavtal linjart dver leasingperioden. Nyttjanderatter

har i rapporten for finansiell stalining redovisats som
nyttjanderattstillgang och leasingskulden fordelas pa lang

respektive kort leasingskuld.
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2.12 NEDSKRIVNINGAR

Immateriella och materiella anldggningstillgangar

De redovisade vardena for bolagets tillgdngar kontrolleras vid
varje balansdag for att utréna om det finns ndgon indikation

pa nedskrivningsbehov. Om sédan indikation finns, berdknas
tillgdngens atervinningsvarde som det hogsta av nyttjandevardet
och nettoforsaljningsvardet. Nedskrivning gors om
atervinningsvardet understiger det redovisade vardet. Om det inte
gar att faststalla dtervinningsvardet for den enskilda tillgangen
ska atervinningsvardet for tillgdngens kassagenererande enhet
faststallas, den kassagenererande enheten ar den minsta
identifierbara grupp av tillgdngar som genererar kassafléden
vasentligen oberoende fran andra tillgangar. Vid berékning av
nyttjandevardet diskonteras framtida kassafloden till en rantesats
fore skatt som beddms aterspegla marknadens bedémning av
pengars tidsvarde och de specifika risker som ar forknippade
med tillgdngen. En kéanslighetsanalys av diskonteringsrantan

och tillvaxtantaganden utfors efter varje prévning av
nedskrivningsbehovet for att avgéra om det kvarvarande
Overvardet ar vasentligt.

Med undantag av goodwill gérs ny bedémning av tillgangarna
om det finns tecken pa att tidigare nedskrivning inte langre ar
motiverad. Om nedskrivningen inte langre ar motiverad, helt
eller delvis, aterfors den i enlighet med IAS 36. For att bedéma
nedskrivningsbehovet berdknar Ledningen atervinningsvardet
for varje tillgang eller kassagenererande enhet baserat pa
férvantade framtida kassafléden och med anvéndning av en
lamplig ranta for att kunna diskontera dessa kassafléden.
Oséakerheter ligger i antaganden om framtida rérelseresultat och

faststallandet av en lamplig diskonteringssats.

Finansiella tillgangar
Koncernen bedémer de framtida férvantade kreditférluster
som é&r kopplade till tillgangar redovisade till upplupet
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anskaffningsvarde. Koncernen redovisar en kreditreserv for
saddana forvantade kreditforluster vid varje rapporteringsdatum.
Av koncernens kundfordringar ar ca 95% kreditférsakrade och
vid kreditforlust erhalls 90% av utestaende belopp. Koncernen
tillampar den férenklade ansatsen for kreditreservering 6ver
aterstaende |6ptid for samtliga kundfordringar eftersom dessa
poster inte har nagon betydande finansieringskomponent.
Koncernen anvénder sig av framéatblickande variabler for
foérvantade kreditforluster. Férvantade kreditforluster redovisas
i koncernens rapport dver totalresultat i posten 6vriga externa
kostnader.

2.13 VARULAGER

Varulagret avser [T-tillbehdr. Varulagret ar varderat enligt lagsta
vardets princip, d v s till det Iagsta av anskaffningsvarde och
nettoférsaljningsvarde. Vid bestdmmande av anskaffningsvardet
ar forst-in-forst-ut-principen tillampad.

Nettoforsaljningsvarde utgors av beraknat forsaljningsvarde
med avdrag for beraknad forsaljningskostnad. Koncernledningen
berdknar nettoférsaljningsvarde for varulagret och beaktar de
mest tillforlitliga uppgifter som finns tillgangliga per respektive
balansdag. Det framtida forsaljningsvardet kan paverkas av
framtida teknologi och andra marknadsdrivna férandringar som

kan minska framtida forsaljningspriser.

2.14 ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Pensionsférpliktelser

Koncernen har enbart avgiftsbestdamda pensionsplaner
innebdrande pensionsplaner med fasta avgifter till externa
juridiska enheter. De avgiftsbestamda pensionsplanerna redovisas
som ersattning till anstallda nar avgifterna forfaller till betalning.

Ersattningar vid uppségning
Ersattningar vid uppsagning utgar nar en anstallds anstallning
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sagts upp fére normal pensionstidpunkt eller da en anstalld
accepterar frivillig avgang fran anstélining i utbyte mot sadana
ersattningar. Bolaget redovisar avgangsvederlag néar den
bevisligen ar forpliktad endera att saga upp anstallda enligt

en detaljerad formell plan utan mojlighet till aterkallande,

eller att ldmna ersattningar vid uppsagning som resultat av ett
erbjudande som gjorts for att uppmuntra till frivillig avgang fran
anstallning.

Teckningsoptioner

Sedan 2019 har bolaget ett langsiktigt aktierelaterat
incitamentsprogram till den verkstéllande direktoren bestaende
av teckningsoptioner (2019/2022). Bolaget ges ratt att aterkopa
teckningsoptionerna om den verkstallande direktérens
anstallning eller uppdrag i koncernen upphér eller om

deltagaren skulle 6verlata teckningsoptioner till tredje man.

Vid arsstdamman 2020 godkandes ett erbjudande om 379 854
teckningsoptioner till ledande befattningshavare i DistIT, Aurora,
Deltaco och Septon, vilket blev fulltecknad av alla deltagare.

Vid arsstamman 2021 beslutades om en emission av

hogst 180 000 teckningsoptioner. Ratt att teckna de nya
teckningsoptionerna tillkom vissa av DistIT-koncernens
ledande befattningshavare och nyckelpersoner.
Teckningsoptionsprogrammet blev fulltecknat.

Vid en extra bolagsstdmma den 3 september 2021 godkandes
ett erbjudande om 394 686 teckningsoptioner riktat till
nyckelanstallda i EFUEL. Teckningsoptionsprogrammet blev

fulltecknat.

Arsstamman 2022 beslutade om ett teckningsoptionsprogram
om 450 000. Under det tredje kvartalet 2022 tecknades 300
000 teckningsoptioner fordelat pa VD och 6vriga ledande
befattningshavare.
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Vardering av optionerna sker till marknadsvarde baserat pa Black
& Scholes-modellen.

Vid utnyttjande av teckningsoptioner fordelas erhallen
ersattning efter avdrag for eventuella direkt hanforliga
transaktionskostnader pa de emitterade aktierna till
aktiekapitalet upp till det nominella vardet och eventuellt
Overskjutande belopp redovisas som 6verkursfond.

2.15 RORELSEFORVARV

Ledningen anvander olika varderingstekniker vid berakning

av det verkliga vardet pa finansiella instrument (i de fall det
inte finns priser pa aktiva marknader) och for ickefinansiella
tillgangar. Detta inkluderar att géra uppskattningar och
antaganden som 6verensstammer med hur marknadsaktorer
skulle prissatta instrumentet. Koncernledningen baserar sa langt
som mojligt sina antaganden pa observerbara data men dessa
finns inte alltid tillgangliga. | dessa fall anvdnder Ledningen den
basta information som finns tillganglig. Ett uppskattat verkligt
varde kan komma att skilja sig fran det faktiska pris som skulle
kunna uppnas i en transaktion pa affarsmassiga villkor per

balansdagen.

Vid berakning av verkliga varden anvander ledningen olika
varderingstekniker for de specifika tillgangarna och skulderna
som forvarvas vid ett rorelseforvarv. Framfor allt &r verkligt varde
pa villkorade kopeskillingar beroende av utfallet av flera variabler

inklusive det forvarvade foretagets framtida [lonsamhet.

2.16 EVENTUALFORPLIKTELSER

En eventualforpliktelse redovisas nar det finns en méjlig
forpliktelse beroende av om osakra framtida handelser kommer
att intraffa, eller nar det finns en befintlig forpliktelse dar
betalning inte ar trolig eller beloppet inte kan uppskattas pa

ett tillforlitligt satt. En avsattning behdver endast redovisas om
en befintlig forpliktelse har uppkommit till féljd av en tidigare
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handelse, betalning ar sannolik och belopp ar méjligt att
tillforlitligt uppskatta.

2.17 FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER
Finansiella tillgdngar och skulder vérderas till upplupet

anskaffningsvarde eller till verkligt varde 6ver resultatet.

Klassificeringar

Koncernen klassificerar sina finansiella tillgdngar och skulder
i kategorin upplupet anskaffningsvarde eller verkligt varde via
resultatet. Klassificeringen ar beroende av for vilket syfte den

finansiella tillgangen eller skulden forvarvades.

Finansiella tillgangar till upplupet anskaffningsvéarde
Tillgangar som innehas med syftet att inkassera avtalsenliga
kassafloden och dar dessa kassafléden endast utgor
kapitalbelopp och ranta varderas till upplupet anskaffningsvarde.
Det redovisade vardet av dessa tillgdngar justeras med eventuella
férvantade kreditforluster.

Ranteintakter fran dessa finansiella tillgangar redovisas med
effektivrantemetoden och ingdr i finansiella intakter. Koncernens
finansiella tillgdngar som vérderas till upplupet anskaffningsvarde
utgdrs av posterna kundfordringar, évriga fordringar, upplupna
intakter och likvida medel.

Beddmning av osakra kundfordringar bygger pa bedémda
framtida kassafloden pa ej kreditforsédkrade kundfordringar
respektive kreditforsakrade kundfordringar dar 10 % av fordran

ej ar kreditférsakrad.

Finansiella skulder till upplupet anskaffningsvarde
Finansiella skulder som klassificeras som varderade till upplupet
anskaffningsvarde bestar av 6vriga langfristiga skulder,

leverantdrsskulder och del av évriga kortfristiga skulder.
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Finansiella skulder till verkligt vdrde via resultatet
Finansiella skulder som klassificeras som varderade till verkligt
varde via resultatet bestar av villkorad koépeskilling i samband
med férvarv.

Obligationslan

Det uppskattade verkliga vardet for den icke-konverterbara
obligationen &r kategoriserad till Niva 2 i verkligt varde-hierarkin.
Beddmningen av verkligt varde har gjorts utifrdn den handel som
skett i obligationen. Vid bokslutet ndrmast noterbara transaktion
(18 november 2022) uppgick det uppskattade verkliga vardet

till 94,3 procent av nominellt varde. For arets forandring se not
40 - Principer och rutiner for kapitalférvaltning. Upplupen ranta
pa obligationslanet redovisas under rubriken ranta i not 34 -

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter.

Redovisning av finansiella instrument

Redovisning av finansiella instrument sker enligt

IFRS 9, Finansiella instrument. DistIT tillampar inte
sakringsredovisningen, men klassificerar och varderar finansiella
tillgangar enligt foljande. En finansiell tillgang eller finansiell
skuld redovisas i balansrakningen nar koncernen blir part enligt
avtalsvillkoren. En fordran redovisas nar koncernen har fullgjort
sitt dtagande och den andra parten ar betalningsskyldig enligt
avtalet, dven om ingen faktura har skickats. Kundfordringar
bokférs i balansrakningen nar fakturan skickas. Skulder
redovisas nar motparten har fullgjort sitt dtagande och parten

ar betalningsskyldig enligt avtalet, &ven om ingen faktura har
tagits emot. Leverantdrsskulder redovisas nar fakturan har tagits
emot. En finansiell tillgdng tas bort fran balansrakningen nar
rattigheterna har realiserats, gar ut eller koncernen inte langre
har kontroll 6ver dem. Detsamma galler del av en finansiell
tillgdng. En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nar den
skyldighet som specificeras i avtalet har betalats eller pa annat
satt har upphort.
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Detsamma géller del av en finansiell skuld. Finansiella tillgdngar
och skulder kvittas och nettobeloppet tas upp i balansrakningen
endast ndr det finns en lagligt verkstallbar ratt att kvitta
beloppen, och det finns en avsikt att reglera beloppen genom
nettobetalningar eller realisera tillgangen och samtidigt reglera
skulden. Inkop och forséljning av finansiella tillgdngar redovisas
pa affarsdagen. Affarsdagen ar det datum nar koncernen atar sig

att kopa eller sélja tillgangen.

Berakning av kreditforlustreserv utgar fran forvantad
kreditférlust.

Se aven not 21 Finansiella tillgangar och skulder.

2.18 EGET KAPITAL, RESERVER OCH UTDELNINGAR

Ovrigt tillskjutet resultat innehaller éverkursfond som innefattar
eventuellt premie som erhallits vid nyemission av aktiekapital
samt inbetalda optionspremier. Eventuella transaktionskostnader
som sammanhanger med nyemission av aktier dras av fran

det tillskjutna kapitalet, men hansyn tagen till eventuella

inkomstskatteeffekter.

Reserver i eget kapital inkluderar omrakningsreserv som
innehaller valutakursdifferenser fran omrakning av finansiella
rapporter for koncernens utlandsverksamheter till SEK.

Balanserade vinstmedel innefattar alla balanserade vinster.

2.19 KASSAFLODESANALYS OCH LIKVIDA MEDEL
Kassafloden fran den lIépande verksamheten redovisas
genom tillampning av den indirekta metoden, vilken innebar
att resultatet justeras for transaktioner som inte medfort in-
eller utbetalningar, upplupna eller forutbetalda poster som
avser tidigare eller kommande perioder samt for eventuella
intakter och kostnader som hanfors till investerings- eller

finansieringsverksamhetens kassafléden.
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Likvida medel inkluderar kassamedel och disponibla
tillgodohavanden hos bank och kreditinstitut samt kortfristiga

likvida placeringar upp till tre manader.

2.20 KLIMATRELATERADE FRAGOR

Industrin och transporter ar stora kallor till miljopaverkan
och det ar hogt prioriterat att sanka vara utslapp vilket
kraver dialog och samverkan i hela vardekedjan. Vi har ocksa
moéjlighet att signifikant bidra positivt genom att méjliggéra
utslappsminskningar genom exempelvis tillganglig och mer

effektiv it samt laddinfrastruktur till elfordon.

Se aven koncernens Hallbarhetsrapport pa sid 23-40.

NOT 3 - RISKEXPONERING OCH FINANSIELL
RISKHANTERING

Policy for finansiell riskhantering

Det 6vergripande malet for koncernens och moderbolagets
finansfunktion &r att tillhandahalla en kostnadseffektiv
finansiering av koncernens verksamhet. Det dvergripande
malet for den finansiella riskhanteringen &r att minimera
riskerna for negativ paverkan pa koncernens resultat.
Harav féljer att koncernens finansiella investeringar ska ske
med |ag riskprofil. Vid storre riskexponeringar, exempelvis
valutakursdifferenser, ska sakring tillampas. Koncernens
verksamhet &r exponerad for ett flertal risker. Till dessa hor
marknadsrisk som innefattar valutarisk, ranterisk och andra
prisrisker. Nedan beskrivs bolagets beddmda riskexponering

med atféljande riskhantering.

Valutarisk
Valutarisken innebéar hur vardet pa finansiella instrument varierar
pa grund av férandringar i valutakurser. Koncernens atgarder for

att hantera den transaktionsmassiga valutarisken ar att vid behov
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kopa valuta for att minimera den kortsiktiga resultatpaverkan och

samtidigt skapa langsiktigt handlingsutrymme.

Rénterisk

Ranterisken utgors av att vardet pa finansiella skulder varierar
pa grund av férandringar i marknadsrantor. Koncernens krediter
|6per med rorliga rantor. Vi bedomer att marknadsriskerna

i form av pris, valuta och ranterisk inte har nagon stérre
paverkan pa verksamheten. Som exempel kan ndmnas att vid
pris- och valutaférandringar sa andras vara forsaljningspriser
till kund. Prisjusteringar gors varje dag alternativt enligt

avtal. En réntehéjning med 1 % pa Stibor skulle baserat pa
balansrakningen per 31 december 2022 innebara en ytterligare
rantekostnad pa cirka 3,4 MSEK.

Andra prisrisker

Distributorens roll ar i forandring vilket beror b | a pa

dagens avancerade Internetteknologi. Internet kan gora

det mojligt for bade aterforsaljare och slutkunder att hitta

och kontakta tillverkaren direkt. Internet kan gora det

mojligt for internationella och europeiska distributdrer att

ta marknadsandelar fran DistIT. Genom att utveckla egna
markesvaror har koncernen fdrstarkt sin position mot utlandska
konkurrenter samt skapat ett mervarde i sitt erbjudande till

slutkunder som &r svart for andra att konkurrera med.

Se dven vad som beskrivs under Finansiella risker i Risker &

Riskhantering pa sidorna 59-66.
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NOT 4 - RORELSEINTAKTER OCH KONCERNEN MODERBOLAGET RORELSEINTAKTER OCH RORELSE- Aurora Ovrigt/
SEGMENTSINFORMATION RESULTAT PER SEGMENT (MSEK) Deltaco  Septon EFUEL Sominis Elim. Totalt
2022 2021 2022 2021 2022

Rérelseintikter fordelas pa Rorelseintakter externt 1683,0 400,8 281,1 200,5 - 2565,5
féljande verksamhetsgrenar: Rérelseintakter internt 18,9 0,1 - 2,5 21,5 -
Hardvara 2558 530 2520230 = - Avskrivningar -3,6 -1,2 -0,8 -04 -23,3 -29,3
Ovrigt 6 964 4026 20183 17 464 Rorelseresultat 14,1 11,2 11,8 52 -35,4 6,9
Totalt 2565494 2524 256 20 183 17 464 Ranteintakt 8,4 -0,5 -0,8 - 17,4 24,5
Rérelseintékter fordelas pa Rantekostnad -16,3 -4,3 -0,9 -0,5 -24,7 -46,7
foljande geografiska marknader: Skattekostnad 1,6 -1,9 -0,8 -0,8 14 -0,5
Finland 173 559 194 978 _ _ Skulder 749,6 195,7 96,0 14,1 52,5 1 107,9
Danmark 404 492 501 169 - -
Norge 261 928 247 750 = -
o 2021
Ovriga Europa 372 341 347040 = -

Rorelseintakter externt 1905,6 352,7 65,2 200,7 - 2524,2
Totalt 2565494 2524 256 20183 17 464

Rorelseintakter internt 2,8 - - 1,3 -4,1 -
Rorelseintakter fordelas pa -
foljande varumaérkesgrenar: Avskrivningar -2,7 -11 - 0,5 -17.9 -22,2

Rorelseresultat 95,1 9,1 -6,4 7.2 -28,5 76,5
Egna varumarken 706 839 709 621 - -

Ranteintakt 3,9 2,1 - - 8,4 14,4
Externa varumarken 1851 691 1810609 - -
R Rantekostnad -7.8 4,4 -0,2 -0,5 -19,0 -31,9
Ovriga Intakter 6964 4026 20183 17 464

Skattekostnad -6,3 -1,6 0,7 -1,0 -6,5 -14,7
Totalt 2565494 2524 256 20183 17 464 A

Tillgangar 1128,7 226,1 54,6 31,1 309,7 1750,2

Skulder 874,2 182,8 53,4 15,0 -443,3 682,1

Koncernens anlaggningstillgdngar (utdver uppskjutna skattefordringar) delas in i féljande

geografiska omraden:
Under 2019 genomférdes en organisatorisk sammanslagning av segmenten Aurora och Deltaco. Fran

2021 rapporteras dessa bolag som ett sammanslaget segment. Under 2021 tillkom ett nytt segment i

ANLAGGNINGSTILLGANGAR KONCERNEN och med férvirvet av EFUEL.
2022 2021
sverige 407992 387603 Ingen enskild kund har en nettoomséttning som uppgar till 10 % av total nettoomsattning fér dren
Danmark 51240 60 551 2022 eller 2021.
Norge 13370 13954
Ovriga Europa 19948 17 720
Totalt 492 550 479 828
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NOT 5 - OVRIGA RORELSEINTAKTER KONCERNEN MODERBOLAGET

2022 2021 2022 2021
Valutakursvinster 4284 1538 - =
Ovrigt 2680 2488 - 54
Totalt 6 964 4026 - 54
NOT 6 - RESULTAT PER AKTIE KONCERNEN

2022 2021

Genomsnittligt antal aktier som anvants 14013660 12816630
vid berakning av resultat per aktie
Genomsnittligt antal aktier vid periodens utgang 14013660 12816630
Antal optioner utspadning - 230020
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning 14013660 13 046 650
NOT 7 - ERSATTNINGAR KONCERNEN MODERBOLAGET
TILL REVISOR 2022 2021 2022 2021
Kostnadsford ersattning uppgar till:
Grant Thornton Sweden AB
-revisionsuppdrag 3352 2560 330 427
-revisionsverksamhet utéver revisionsuppdrag 769 410 510 291
-skatteradgivning 55 182 - -
-Ovriga tjanster 94 362 30 230
Andra revisionsbolag
-revisionsuppdrag 64 65 - -
-revisionsverksamhet utéver revisionsuppdrag = = = =
-skatteradgivning - - - -
-6vriga tjanster 42 29 - -
Totalt 4376 3608 870 948
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Med revisionsuppdrag avses revision av de finansiella rapporterna och rakenskaperna samt

styrelsens och verkstallande direktérens férvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer

pa bolagets revisorer att utfora. Revisionsverksamhet utover revisionsuppdraget avser

huvudsakligen oversiktlig granskning av delarsbokslut. Skatteradgivning inkluderar radgivning

inom inkomstbeskattning och mervardesskatt. Ovriga tjanster &r sddan radgivning som inte &r

hanforlig till ndgon av ovan ndmnda kategorier av tjanster.

NOT 8 - LEASINGAVTAL

Samtliga leasingavtalen &r icke uppsagningsbara avtal med 1-5 ars 16ptid fran leasingperiodens

borjan.

Framtida minimileaseavgifter ar enligt féljande:

KONCERNEN Inom 1 ar 1-5ar Efter 5 ar Summa
31 december 2022 15973 14340 - 30313
31 december 2021 16 588 20125 - 36713
MODERBOLAGET

31 december 2022 177 388 - 565
31 december 2021 183 564 - 747

Leasingkostnaderna under rapportperioden uppgick till 204 tkr (118).
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NOT 9 - LONER OCH ERSATTNINGAR

TILL ANSTALLDA 2022 2021

. Medelantal Varav Medelantal Varav
MEDELANTALET ANSTALLDA anstallda kvinnor anstallda kvinnor
Moderbolag:
Sverige -
Totalt moderbolaget - -
Dotterbolag:
Sverige 124 34 125 36
Finland 13 2 14 2
Danmark 54 8 63 13
Norge 29 5 29 6
Litauen 26 13 28 15
Totalt dotterbolag 246 62 259 72
Koncernen totalt 248 62 261 72

LONER OCH ANDRA ERSATTNINGAR PER LAND OCH FOR STYRELSELEDAMOTER,

VERKSTALLANDE DIREKTORER, ANDRA LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE OCH OVRIGA ANSTALLDA

2022
Loéner och andra Sociala .
oyt Pensionskostnader
ersattningar kostnader
Moderbolag 8766 3021 1236
Dotterbolag 169 987 29 844 15818
178 753 32 865 17 054
2021
Loéner och andra Sociala .
vyt Pensionskostnader
ersattningar kostnader
Moderbolag 6 963 2728 1090
Dotterbolag 168 403 28 055 14 487
175 366 30783 15577

Bolaget har inga utestadende pensionsforpliktelser.
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2022 2021

Styrelse, VD och
andra ledande Ovriga

Styrelse, VD och
andra ledande Ovriga

befattningshavare anstallda befattningshavare anstallda
Moderbolag:
Sverige 10 002 - 8 054
Summa 10 002 - 8 054 -
Dotterbolag:
Sverige 11372 70952 10 760 69 652
Finland - 11 466 - 10 398
Danmark 5551 48 840 5439 52 265
Norge = 22744 = 20037
Litauen - 14 878 - 14 340
Totalt dotterbolag 16 924 168 881 16 199 166 691
Koncernen totalt 26 926 168 881 24 253 166 691

Ersattningar till ledande befattningshavare

Ersattning till VD utgors av grundlon, évriga formaner samt pension. | férhandling om VDs
anstallningsavtal ersattes under 2019 roérlig ersattning med majlighet att teckna ett, av stamman
i februari beslutat, tredrigt incitamentsprogram. Optionspremien ska enligt avtalet avraknas som
ersattning till VD under de tre ar som programmet stracker sig (2019-2021). For att mojliggora
tecknandet erholl VD en nettoersattning motsvarande optionspremien under 2019. Beskattning
gors dock nar ersattningen erhalls och utbetald ersattning uppgick till 3 066 tkr. Beloppet har
férdelats och kostnadsforts i enlighet med intjaningen under optionens I6ptid 2019-2021

med 1 022 tkr arligen (49% av fast I6n).

Under det forsta kvartalet 2022 avslutade koncernen incitamentsprogram 2019/2022 varigenom VD
tecknade aktier for 5288 760 kronor. | anslutning till aktieteckningen, och i syfte att mojliggdra VD:s
teckning av nya aktier, har DistIT aterkopt totalt 137 780 av de icke utnyttjade teckningsoptionerna

i programmet fran VD for en total kopeskilling om 5 288 784 kronor (vilket motsvarar 38,4 kronor
per teckningsoption). Képeskillingen motsvarar teckningsoptionernas marknadsvarde, faststallt av

en oberoende varderare.
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Kopeskillingen for de aterkopta teckningsoptionerna har VD anvant for att betala for de

nytecknade aktierna genom kvittning.

Vid arsstamman 2020 godkandes ett erbjudande om 379 854 teckningsoptioner till ledande
befattningshavare i DistIT, Aurora, Deltaco och Septon. Av dessa tecknades 70 077 stycken av
bolagets VD. Teckningsoptionerna har ett |6senpris om 50 kronor per aktie.

Arsstamman 2021 beslutade, med awvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt, om en emission
av hogst 180 000 teckningsoptioner med atféljande ratt till teckning av hogst 180 000 nya aktier
i DistIT AB till teckningskurs 133,43 kronor per aktie. Ratt att teckna de nya teckningsoptionerna
tillkom vissa av DistIT-koncernens ledande befattningshavare och nyckelpersoner. Efter beslut
pa en extra bolagsstamma i DistIT AB den 3 september 2021 tecknades sammanlagt 394 686
teckningsoptioner riktade till nyckelanstéllda i EFUEL. Teckningskurs per aktie var 190,53 kronor.

Arsstamman 2022 beslutade om ett teckningsoptionsprogram om 450 000. Under det tredje
kvartalet 2022 tecknades 300 000 teckningsoptioner fordelat pa VD och évriga ledande
befattningshavare. Optionerna kan anvandas for teckning av aktier under perioden 8 - 30 juni
2025.

Ersattning till andra ledande befattningshavare utgérs av grundlon, évriga formaner samt
pension. Under 2020-2022 erbjods teckningsoptioner vilket blev fulltecknat av alla deltagare. Med
ledande befattningshavare avser personer som tillsammans med VD utgdr foretagsledningarna

i de olika bolagen. Styrelsen har bedomt att incitamentprogrammet ar gynnsamt for bolaget och
bidrar till ett langsiktigt vardeskapande av verksamheten 6ver tid. Pensionsférmaner och ovriga

férmaner till VD och andra ledande befattningshavare utgar som del av den totala ersattningen.
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Ersattningar och 6vriga formaner till ledande befattningshavare

Grundlén/ Rorlig Ovrig
Ar 2022 styrelsearvode Pension ersattning ersattning Summa
Stefan Charette, ordférande 375 - - - 375
Per Kaufmann, ledamot 117 - - - 117
Jonas Martensson, ledamot 58 - - - 58
Charlotte Hansson, ledamot 175 - - - 175
Anders Bladh, ledamot 175 - - - 175
Mikael Nilsson, ledamot 292 - - - 292
Verkstallande direktor 2920 746 1125 77 4 868
Andra ledande befattningshavare 14 603 2908 3189 166 20 867
Summa 18715 3655 4314 243 26 926
Grundlén/ Rorlig Ovrig
Ar 2021 styrelsearvode Pension ersattning ersattning Summa
Stefan Charette, ordférande 375 - - - 375
Jonas Martensson, ledamot 175 - - - 175
Charlotte Hansson, ledamot 175 - - - 175
Anders Bladh, ledamot 175 - - - 175
Mikael Nilsson, ledamot 131 - - - 131
Verkstallande direktor 2655 648 1022 96 4421
Andra ledande befattningshavare 14130 2452 1907 311 18 800
Summa 17 816 3100 2929 407 24 252

Avgangsvederlag

Nagra avgangsvederlag eller liknande for styrelse, verkstallande direktor eller andra befattnings-

havare finns ej. For verkstallande direktor galler en uppsagningstid om 6 manader. Vid uppségning

fran DistIT AB géller en uppséagningstid om 12 manader.

KONSFORDELNING I STYRELSE KONCERNEN MODERBOLAGET
OCH FORETAGSLEDNING 2022 2021 2022 2021
Antal styrelseledamoter 5 5 5 5
Varav kvinnor 1 1 1 1
Ovriga ledande befattningshavare inkl. VD 10 12 2 2

Varav kvinnor - - - -
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NOT 10 - OVRIGA KONCERNEN MODERBOLAGET
RORELSEKOSTNADER 2022 2021 2022 2021
Valutakursvinster/forluster -14 966 -14 858 - -
Summa -14 966 -14 858
NOT 11 - RESULTAT FRAN KONCERNEN MODERBOLAGET
ANDELAR | KONCERNFORETAG 2022 2021 2022 2021
Utdelning - - 3847 3127
Summa - - 3847 3127
NOT 12 - OVRIGA RANTEINTAKTER KONCERNEN MODERBOLAGET
OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER 2022 2021 2022 2021
Ranteintakter fran koncernforetag - - 9413 6707
Ranteintakter fran évriga foretag 6 153 3120 5402 2898
Valutakursvinster 18 361 11 251 11963 5457
Summa 24514 14 371 26778 15 062
NOT 13 - RANTEKOSTNADER OCH KONCERNEN MODERBOLAGET
LIKNANDE RESULTATPOSTER 2022 2021 2022 2021
Rantekostnader till dvriga foretag -26 942 -17 751 -18 963 -14 237
Rantekostnader forvarv -5809 -2165 - -
Ovriga finansiella kostnader -1916 -3486 -1125 -3454
Valutakursforluster -12720 -8518 -6 507 -4993
Summa -47 387 -31 920 -26 595 -22 684
NOT 14 - BOKSLUTSDISPOSITIONER MODERBOLAGET
2022 2021
Erhallna koncernbidrag 3022 48 078
Summa 3022 48 078

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

FINANSIELLA RAPPORTER

NOT 15 - SKATT PA ARETS RESULTAT
De huvudsakliga komponenterna i skattekostnaden for rakenskapsaret och forhallandet mellan
forvantad skattekostnad baserat pa svensk effektiv skattesats for DistIT pa 20,6 % (20,6%) och

redovisad skattekostnad i resultatet ar enligt foljande:

KONCERNEN MODERBOLAGET
2022 2021 2022 2021
Resultat fore skatt -15994 58 905 -773 35381
Skatt enligt gallande skattesats, 20,6% (20,6%) 3295 -12134 159 -7 288
Justering av tidigare ars skatt 412 -25 - -
Justering for skillnader i skattesats i utlandet 665 657 - -
Skattefria intakter 90 35 809 644
Ej avdragsgilla kostnader -5542 -2 674 -1 091 -352
Skattemassiga underskott for vilka ingen
uppskjuten skattefordran redovisats 566 -545 - -103
Redovisad skatt i resultatrakningen -514 -14 686 -123 -7 099
Skattekostnaden bestar av féljande komponenter:
Aktuell skatt
Pa érets resultat -6 821 -12 866 -123 -3322
Uppskjuten skattekostnad/-intakt
Utnyttjande skattemassiga underskottsavdrag -566 -3777 - -3777
Férandring av temporara skillnader 6873 1957 - -
Redovisad skatt i resultatrakningen -514 -14 686 -123 -7 099
Genomsnittlig effektiv skattesats
uppgar till 3% 25% 16% 20%

Det finns inga tidsbegransningar avseende skattemassiga underskottsavdrag.
Kvarvarande skattemassiga underskottsavdrag uppgar till 2,2 MSEK (2,7).
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NOT 16 - GOODWILL KONCERNEN MODERBOLAGET

2022 2021 2022 2021
Ingdende anskaffningsvarde 374377 89 542 - -
Arets anskaffningar - 283436 - -
Valutakursdifferenser 4 475 1399 - -
Utgaende redovisat varde 378 852 374377 - -

Goodwill och immateriella tillgangar nedskrivningsprovas varje ar. Anvand diskonteringsranta 2022-12-31, baseras pa koncernens WACC
(Weighted Average Cost of Capital), uppgar till 11,95 - 12,33% (8,8 - 13,3%). Diskonteringsrantan ar beraknad med hansyn till Idnekostnad
och kostnad pa eget kapital inklusive riskbedémning baserat pa gangse WACC-definitioner. Antaganden baseras pa tidigare erfarenheter
och externa informationskallor. Berakning av atervinningsvardet gors baserat pa prognostiserat kassaflode under de kommande 5 aren
med ett antagande om en EBITDA-marginal for respektive kassagenererande enhet.

Som grund for respektive bolags tillvaxt ar strategiska affarsplaner for varje bolag som baseras pa forvantad organisk tillvaxt av nuvarande
verksamheter och inkluderar inte méjliga tillaggsférvarv. De finansiella prognoserna, som ar till grund for goodwillberakningarna, ar gjorda
med hansyn till det radande varldslaget. Detta berdknas ha varierande implikationer for olika segment och bolagsledningarna ser fortsatt
paverkan av att efterfrdgan inom olika produktsegment kommer att skifta framgent. Overlag ser bolagsledningarna positivt pa en atergang
till normaliserade samhallen utan begransningar pa butiksbesék och evenemang. | provningarna har respektive kassagenererande enhets
nuvarande marginal anvants som utgangspunkt och hansyn har tagits till rddande affarsklimat. Den antagna eviga tillvaxttakten efter
prognosperioden har berdknats med 2 % (2%) och ar hanforlig till férsaljning. Kanslighetsanalyserna har genomférts genom en minskning
av EBITDA-marginalen och omsattningsférandringen samt en 6kning av diskonteringsrantan. Kanslighetsanalysen pavisar att dessa
forandringar inte medfor nagot nedskrivningsbehov.

Goodwill fordelar sig pa foljande kassagenererande enheter; Aurora 31 249 tkr, Deltaco 11 207 tkr, Septon 46 478 tkr, Sominis 6 482 tkr och
EFUEL 283 436 tkr.

GENOMSNITTLIG ARLIG® KANSLIGHETSANALYS®
Diskonterings- Omséttnings- EBITDA- Omsattnings- EBITDA- Diskonterings-
ranta tillvaxt © marginal @ tillvaxt marginal rénta
Aurdel 11,95% (8,8-9,3) 7,4% 7,3% - 4 %-enheter - 3 %-enheter + 4 %-enheter
Septon 11,95% (8,8) 5,3% 6,4% - 4 %-enheter - 2 %-enheter + 4 %-enheter
Sominis 12,33% (9,5) 19,5% 4,2% -4 %-enheter - 3 %-enheter + 4 %-enheter
EFUEL 11,95% (13,3) 35,7% 11,5% -4 %-enheter - 3 %-enheter + 4 %-enheter

(a) Under prognosperioden (2023-2027)

(b) Kanslighetsanalys har genomférts genom att minska omsattningstillvaxt och EBITDA-marginal samt 6ka diskonteringsrantan.
(c) Genomsnittlig arlig tillxaxttakt / Compound Annual Growth Rate (CAGR)

(d) Viktad genomsnittlig EBITDA-marginal
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NOT 17 - OVRIGA IMMATERIELLA

KONCERNEN MODERBOLAGET

ANLAGGNINGSTILLGANGAR Programvara Kundrelationer = Varumérke Licenser Summa Programvara Summa

Ingdende anskaffningsvarden 2022 01 01 98 368 35854 1665 1623 137510 2150 2150
Arets anskaffningar 26 164 - - 50 26214 - -
Forvarvade anskaffningsvarden - - - - - - -
Forsaljningar och utrangeringar - - - - - - -
Omeklassificeringar 147 - - -1740 -1 593 - -
Valutakursdifferenser 3542 - - 89 3631 - -
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 128 221 35 854 1665 22 165 762 2150 2150
Ingaende avskrivningar 2022 01 01 -43 189 -3407 -124 3 -46 717 -1792 -1792
Arets avskrivningar -2 253 -7 265 -333 -975 -10 826 -358 -358
Forsaljningar och utrangeringar - - - - - - -
Omeklassificeringar -990 - - 975 -15 - -
Valutakursdifferenser -2 608 - - -25 -2 633 - -
Utgaende ackumulerade avskrivningar -49 040 -10 672 -457 -22 -60 191 -2 150 -2 150
Ingdende nedskrivningar 2022 01 01 -30 194 - - - -30 194 - -
Arets nedskrivningar - - - - - - -
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -30 194 - - - -30 194 - -
Utgaende redovisat varde 48 987 25182 1208 - 75 377 - =

KONCERNEN MODERBOLAGET
Programvara Kundrelationer = Varumarke Licenser Summa Programvara Summa

Ingdende anskaffningsvarden 2021 01 01 85975 1158 - 54 87 187 2150 2150
Arets anskaffningar 7947 - 1665 1611 11223 - -
Forvarvade anskaffningsvarden 635 34 696 - - 35331 - -
Forsaljningar och utrangeringar - - - - - - -
Valutakursdifferenser 3811 - - -42 3769 - -
Utgaende ackumulerat anskaffningsvirde 98 368 35 854 1665 1623 137 510 2150 2150
Ingdende avskrivningar 2021 01 01 -37 741 -491 - -7 -38 239 -1 075 -1 075
Arets avskrivningar -1 932 -2916 -124 -3 -4 975 -717 -717
Forsaljningar och utrangeringar - - - - - - -
Valutakursdifferenser -3516 - - 13 -3503 - -
Utgaende ackumulerade avskrivningar -43 189 -3 407 -124 3 -46 717 -1792 -1792
Ingdende nedskrivningar 2021 01 01 -30 194 - - - -30 194 - -
Arets nedskrivningar - - - - - - -
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -30 194 - - - -30 194 - -
Utgaende redovisat varde 24 985 32 447 1541 1626 60 599 358 358

Nedskrivningen ar hanfoérlig till Aurdel Swedens affarssystem Microsoft Dynamics AX.
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NOT 18 - BYGGNADER OCH MARK

Ingaende anskaffningsvarden
Arets anskaffningar
Forsaljningar och utrangeringar
Omklassificeringar

Valutakursdifferenser

Utgdende ackumulerat anskaffningsvarde

Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar
Forsaljningar och utrangeringar
Omklassificeringar

Valutakursdifferenser

Utgdende ackumulerade nedskrivningar

Utgdende redovisat varde

NOT 19 - INVENTARIER

Ingaende anskaffningsvarde
Arets anskaffningar

Okning genom rérelseférvary
Férsaljningar och utrangeringar
Omklassificeringar

Valutakursdifferenser

Utgadende ackumulerat anskaffningsvarde

Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar
Forsaljningar och utrangeringar
Omklassificeringar

Valutakursdifferenser

Utgadende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat varde

KONCERNEN MODERBOLAGET
2022 2021 2022 2021
2449 2 404
154 -
219 45
2822 2449
-1857 -1513
-342 -312
-174 -32
-2373 -1857
449 592
KONCERNEN MODERBOLAGET
2022 2021 2022 2021
21352 26 150
1821 1720
= 16
-1 240 -6 745
-988 -
498 211
21443 21352
-16 734 -21 365
-1 937 -1974
964 6739
1489 21
-407 -155
-16 625 -16 734
4818 4618
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NOT 20 - NYTTJANDERATTSTILLGANGAR OCH LEASINGSKULDER

Leasetagare

Koncernen leasar tillgangar sasom lokaler och fordon. Nagra av leasingkontrakten inkluderar
férlangningsoptioner och ledningen anvander vasentliga bedémningar vid faststallandet av huruvida
dessa forlangningsoptioner med rimlig sakerhet kommer att utnyttjas. Férlangningsoptioner som med
rimlig sakerhet kommer att nyttjas inkluderas i leasingperioden. Leasingavtal dar avtal ingatts men
leasingperioden inte startat uppgar till 3 745 tkr (2 307). Koncernens restvarde garantier uppgar

till 3 440 tkr (3 387).

Leasing av lokaler

Koncernen leasar lokaler for lager och kontor. Leasingavtalen har normalt en I6ptid mellan ett och fem
ar. Vissa leasingavtal innehaller variabla leasingavgifter sdsom fastighetsskatt. Det finns ataganden om
variabla leasingavgifter framat, som féljer leasingavtalens leasingperiod.

Leasing av fordon
Koncernen leasar fordon med en genomsnittlig leasingperiod om tre ar.
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Belopp redovisade i Rapport dver resultat och 6vrigt totalresultat

2022 2021 Nyttjanderattstillgangar 2022 2021
Leasingavgifter 16 902 16 539 Lokaler Fordon Totalt Lokaler Fordon Totalt
Avskrivningar pa nyttjanderattstillgangar -16 195 -14 986
Rénta pa leasingskulder -734 -775 Avskrivningar under aret 10952 5243 16 195 9322 5664 14 986
Summa -27 778 Utgaende balans 20499 9851 30350 24742 12036 36778

KONCERNEN Redovisad leasingskuld 2022 2021

2022 2021 Lokaler Fordon Totalt Lokaler Fordon Totalt
Ingaende anskaffningsvarden 61367 51619
Arets anskaffningar 121966 25835 Kortfristig 10897 5076 15973 10433 6154 16 587
Avslut och utrangeringar ~18.494 16115 Langfristig 1-5 &r 9632 4708 14340 14418 5740 20158
Valutakursdifferenser 116 28
Utgéende ackumulerade anskaffningsvarden 56 955 61367 Det totala kassautflodet for leasingavtal uppgar till 16 903 tkr (16 539). Odiskonterade leasingavtal for hyror finns till

ett varde om 1 216 tkr (1 824), 747 tkr (608) forfaller inom ett ar och 469 tkr (1 216) inom tva till tre ar.

Ingdende avskrivningar -24 589 -19778
Arets avskrivningar -16 195 -14 986
Avslut och utrangeringar 14198 10 186
Valutakursdifferenser -19 -1
Utgdende ackumulerade avskrivningar -26 605 -24 589

Utgdende redovisat varde 30350 36778
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NOT 21 - FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Upplupet
2022-12-31 anskaffnings-  Verkligt varde
Finansiella tillgangar varde  viaresultatet Totalt
Ovriga kortfristiga finansiella tillgdngar 28 844 - 28 844
Lanefordringar och kundfordringar 461 415 - 461 415
Likvida medel 46 207 - 46 207
Totalt 536 466 - 536 466
Upplupet
2022-12-31 anskaffnings-  Verkligt varde
Finansiella skulder varde  viaresultatet Totalt
Langfristig upplaning 300 000 - 300 000
Villkorad képeskilling 140 000 -939 139 061
Kortfristig upplaning 78 460 - 78 460
Leverantdrsskulder och andra skulder 391728 - 391728
Totalt 910 188 -939 909 249
Upplupet
2021-12-31 anskaffnings-  Verkligt varde
Finansiella tillgangar varde viaresultatet Totalt
Ovriga kortfristiga finansiella tillgdngar 37922 - 37922
Lanefordringar och kundfordringar 504 250 - 504 250
Likvida medel 35642 - 35642
Totalt 577 814 - 577 814
Upplupet
2021-12-31 anskaffnings-  Verkligt varde
Finansiella skulder varde  viaresultatet Totalt
Langfristig upplaning 300 000 - 300 000
Villkorad képeskilling 140 000 -6 748 133252
Kortfristig upplaning 79 620 - 79620
Leverantérsskulder och andra skulder 431 242 - 431 242
Totalt 950 862 -6 748 944 114

Per 31 december 2022 har koncernens finansiella skulder avtalade I6ptider enligt féljande:

NOT 22 - ANDELAR | KONCERNFORETAG

Moderbolaget har direkt innehav i foljande dotterbolag:

FINANSIELLA RAPPORTER

Kortfristiga Lang-

inom 6 fristiga
manader 1-2 ar 2-3 ar Totalt
Obligationslan - - 300 000 300 000
Villkorad kopeskilling - - 139 061 139 061
Kortfristig upplaning 78 460 - - 78 460
Leverantorsskulder 391728 - - 391728
Totalt 470 188 - 439 061 909 249

Antal Redovisat varde

Namn/sate Org.nr andelar Andel % 2022 2021
Aurdel Sweden AB, Alvsjo 556509-3951 - - - 121 862
Aurora Group Holding A/S, Ballerup 3527252 - - - 58 689
Septon Holding AB, Billdal 559091-9345 100 000 100 17 800 17 800
UAB Sominis Technology, Vilnius 302488708 100 100 24729 24729
DistlT Services AB, Alvsjo 556161-5864 2970 100 1500 500
Electric Fuel Infrastructure

Sweden 2 AB, Stockholm 559234-8733 500 100 330358 330358
Totalt 347 387 553 938

Moderbolaget har indirekt innehav i féljande dotterbolag:
Antal B

Namn/sate Org.nr andelar Andel % Agt av dotterforetag
Aurdel Sweden AB, Alvsjé 556509-3951 1000 100 DistIT Services AB
Aurora Group Holding A/S, Ballerup 3527252 100 000 100 DistIT Services AB
Aurora Group Danmark A/S, Ballerup 56827013 5000 100 Aurora Group Holding A/S
Aurora Group Finland OY, Espoo 0536309-7 510 100 Aurora Group Danmark A/S
Aurora Group Norge AS, Stjgrdal 945585781 401 100  Aurora Group Danmark A/S
Aurora Group Sverige AB, Alvsjd 556494-5961 1000 100 Aurora Group Danmark A/S
DanDeltaco A/S, Ballerup 21729183 5000 100 Aurdel Sweden AB
FinDeltaco OY, Tampere 10276131 1000 100 Aurdel Sweden AB
LiteNordic AB, Billdal 556774-9923 1000 100 Septon Holding AB
LiteNordic Aps, Risskov 39681668 50 100 LiteNordic AB
LiteNordic AS, Oslo 920958311 1000 100 LiteNordic AB
LydRommet AS, Oslo 943864861 45 000 100 Septon Electronic AB
Septon Group A/S, Risskov 30485912 2231554 100 Septon Electronic AB
NorDeltaco AS, Lierskogen 997204948 100 100 Aurdel Sweden AB
Septon Electronic AB, Billdal 556321-3833 5000 100 Septon Holding AB
Tight Led Scandinavia AB, Billdal 559198-6517 500 60 LiteNordic AB
UAB Deltaco Baltic, Kaunas 300543045 100 100 Aurdel Sweden AB
Winther Wireless AB, Akersberga 556805-3341 3500 100 Aurdel Sweden AB
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Forandring under aret:

MODERBOLAGET

2022 2021
Ingaende anskaffningsvarde 777 201 429 883
Arets anskaffningar 1000 347318
Forsaljningar och utrangeringar -403 815 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 374 386 777 201
Ingdende nedskrivningar -223 263 -223 263
Forsaljningar och utrangeringar 223263 -
Utgaende ackumulerade nedskrivningar - -223 263
Utgaende redovisat varde 374 386 553 938

Under aret 2022 har moderbolaget salt andelarna i Aurora Group Holding A/S och Aurdel Sweden
AB till dotterbolaget DistIT Services AB. Forsaljningslikviden uppgick till bokfért varde.

I DistIT-koncernen ingar féljande dotterbolag med icke-kontrollerade intressen:

Ackumulerade
icke-kontrollerade

Andel som innehas Totalresultat hanforligt
av icke-kontrollerade till icke- kontrollerade

intressen intressen intressen
Namn 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Septon Holding AB® 0% 0% -399 -755 72 2 660
-399 -755 72 2660

| Septon Holding AB ingar 2022-12-31 40% av icke kontrollerat intresse i dotterbolaget LiteNordic
AB:s dotterbolag Tight Led Scandinavia AB. For féregdende ar 2021-12-31 ingick aven 15% icke

kontrollerat intresse i LiteNordic AB.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022

Septon
Holding AB
2022 2021
Anlaggningstillgadngar 50 820 50 996
Omsattningstillgangar 187 599 175 097
Summa tillgangar 238419 226 093
Langfristiga skulder 995 1733
Kortfristiga skulder 191 495 178 431
Summa skulder 192 490 180 164
Eget kapital hanforligt
till moderbolagets dgare 45 530 45174
Icke-kontrollerade intressen 399 755
Septon
Holding AB
2022 2021
Intakter 400 890 352726
Arets resultat hanforligt till
moderbolagets agare 1360 1945
Arets resultat hanforligt icke-
kontrollerade intressen 399 754
Arets resultat 1759 2699
Nettokassaflode fran den
l6pande verksamheten 5027 -9 672

FINANSIELLA RAPPORTER

Finansiell information om dotterbolag med icke-kontrollerade intressen:

95



DIST IT

NOT 23 - UPPSKJUTNA

FINANSIELLA RAPPORTER

Samtliga kundfordringar som ej ar férfallna eller skrivits ned har hég kreditkvalitet. Cirka 95% av

kundfordringarna ar kreditforsakrade via Atradius. Vid kreditforlust erhalls 90% av det utestaende

beloppet. Alla belopp ar kortfristiga. Redovisat varde netto for kundfordringarna betraktas som
en rimlig approximation av verkligt varde. Alla koncernens kundfordringar och 6vriga fordringar
som redovisats i jamforelseperioden har granskats for indikation pa nedskrivningsbehov. De

nedskrivna kundfordringarna ar framfor allt hanférliga till kunder med ekonomiska svarigheter.

Koncernen tillampar den forenklade metoden i IFRS 9 foér redovisningen av de forvantade

kreditforlusterna 6ver aterstaende 16ptid for samtliga kundfordringar eftersom dessa poster inte

har nagon betydande finansieringskomponent. Vid bedomning av de forvantade kreditforlusterna

har kundfordringarna bedémts individuellt.

Kundfordringarna skrivs av i sin helhet nar det inte finns nagon rimlig férvantan pa att betalning

kommer att erhallas. Grundat pa ovanstaende uppgar den férvantade kreditforlusten for

kundfordringar per den 31 december 2022 och 1 januari 2022 till féljande:

KONCERNEN MODERBOLAGET
2022 2021 2022 2021
Reserv oséakra kundfordringar
Ej forfallna kundfordringar - - -
Forfallna 1-30 -5 -1139
Forfallna 31-60 -10 -4
Forfallna 61-90 -5 -18
Forfallna > 90 -3028 -827
-3048 -1 988 - -
Redovisat virde 458 712 501 386 - -
NOT 27 - OVRIGA FORDRINGAR KONCERNEN MODERBOLAGET
2022 2021 2022 2021
Moms 3760 5121 =
Fordran leverantor 23979 28 462
Ovriga fordringar 4918 3167 85 59
Redovisat varde 32657 36 750 85 59

SKATTEFORDRINGAR OCH SKULDER KONCERNEN MODERBOLAGET
Uppskjutna skatter som uppstar till féljd 2022 2021 2022 2021
av tempordra skillnader och outnyttjade
underskottsavdrag ar enligt foljande:
Obeskattade reserver -4710 -9 106 -
Forvarvsrelaterade immateriella tillgangar -26 390 -33654 =
Ovriga temporéra skillnader 8 460 -9155 -
-22 640 -51915 -
Uppskjuten skattefordran 3054 1359 -
Uppskjuten skatteskuld 7718 12187 -
NOT 24 - ANDRA LANGFRISTIGA KONCERNEN MODERBOLAGET
FORDRINGAR 2022 2021 2022 2021
Ingdende ackumulerade anskaffningsvarden 2 864 1921 -
Tillkomande fordringar 65 943 -
Avgaende fordringar -226 -
Redovisat varde 2703 2864 -
NOT 25 - VARULAGER M.M. KONCERNEN MODERBOLAGET
2022 2021 2022 2021
Handelsvaror 595 690 625 084 -
Lagervardet inkluderar nedskrivning for inkurans med 18 645 tkr (12 681).
NOT 26 - KUNDFORDRINGAR KONCERNEN MODERBOLAGET
2022 2021 2022 2021
Kundfordringar
Ej forfallna kundfordringar 439 008 475533 -
Forfallna 1-30 16018 19 843 -
Forfallna 31-60 2770 5385 =
Forfallna 61-90 313 731 -
Forfallna > 90 3651 1882 =
461 760 503 374 -
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NOT 28 - FORUTBETALDA

KOSTNADER OCH UPPLUPNA KONCERNEN MODERBOLAGET

INTAKTER 2022 2021 2022 2021

Forutbetalda forsakringar 2082 1432 307 280
Forutbetalda hyror 1731 1620 - =
Forutbetalda avgifter obligationslan 2625 3750 2625 3750
Ovriga férutbetalda kostnader 7508 9380 2832 818
Upplupna intakter 2220 2198 - -
Redovisat varde 16 166 18 380 5764 4848

Ovriga férutbetalda kostnader inkluderar poster sdsom kostnader fér varuleveranser och IT-tjanster.

NOT 29 - EGET KAPITAL

Aktiekapital

Aktiekapitalet i Moderforetaget bestar enbart av till fullo betalda stamaktier med ett nominellt
varde om 2 kr. Alla aktier har samma ratt till utdelning och aterbetalning av insatt kapital samt
motsvarande en rost pa Moderfoéretagets bolagsstamma.

MODERBOLAGET
Tecknade och betalda aktier: 2022 2021
Vid arets borjan 13908 247 12281 961
Nyemission - 1626 286
Emission av teckningsoptioner (se dven not 9) 132219 -
Tecknade och betalda aktier 14 040 466 13908 247
Summa beslutade vid arets slut 14 040 466 13 908 247

Ovrig tillskjutet kapital

Belopp som erhdllits for teckningsoptioner och emitterade aktier utdver nominellt varde under aret
(6verkurs) ingdr i posten "Ovrigt tillskjutet kapital”. Efter avdrag fér registrering och andra liknande
avgifter samt efter avdrag for hanforliga skatteférmaner.
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Ovriga delar i eget kapital:

FINANSIELLA RAPPORTER

Fond fér
utvecklings-

Valutareserv utgifter Summa
Saldo 1 januari 2021 -8 824 1075 -7 749
Valutakursdifferens utlandsverksamheter 5441 - 5441
Avsattning till utvecklingsfond - 3663 3663
Aterféring av utvecklingsfond - -778 -778
Saldo 31 december 2021 -3383 3960 577
Saldo 1 januari 2022 -3383 3960 577
Valutakursdifferens utlandsverksamheter 15648 - 15648
Avsattning till utvecklingsfond - 7 354 7 354
Aterféring av utvecklingsfond - -1 091 -1 091
Saldo 31 december 2022 12265 10223 22 488
NOT 30 - AVSATTNINGAR KONCERNEN MODERBOLAGET

2022 2021 2022 2021

Ingeande avsattningar 133 252 1000 140 000 -
Nya avsattningar - 140 000 - 140 000
Justeringar till foljd av férandringar av
nuvarden 5809 -6 748 - -
Utbetalningar - -692 - -
Omeklassificering = -308 . -
Redovisat varde 139 061 133 252 140 000 140 000

Forpliktelsen i sin helhet 2022 avser villkorad képeskilling med planerat utfléde under 2025.
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NOT 31 - OBLIGATIONSLAN

DistIT AB emitterade den 19 maj 2021 ett nytt fyrarigt seniort, icke-sakerstallt obligationslan
om 300 MSEK inom en ram om 800 MSEK med ISIN SE0015949359. Obligationslanet har en
rorlig rdnta om tre manaders STIBOR plus 450bps. Obligationerna registrerades for handel vid
Nasdaq Stockholm den 17 juni 2021. Lanet redovisas netto med 300,0 MSEK i balansrékningen.
Obligationslanet forfaller till aterbetalning den 19 maj 2025 och klassificeras darfér som
langfristig. | samband med emissionen av de nya obligationerna pakallade DistIT AB fortida
inldsen av bolagets utestaende seniora icke sakerstallda obligationer 2018/2022 med ISIN
SE0011166842 med ett maximalt rambelopp om 500 MSEK, varav 240 MSEK var emitterat vid
tidpunkten och 74,4 MSEK agdes av DistIT AB. 100 MSEK av obligationerna I6stes in till ett pris
om 100,75 och resterande obligationer, till ett nominellt varde om 66 MSEK, |6stes oaterkalleligt
in pa inlésendagen, 4 juni 2021, till ett pris motsvarande 100,50 procent av det utestaende
nominella beloppet (1 005 000 SEK per obligation), tillsammans med upplupen men ej utbetald
ranta i enlighet med villkoren for obligationerna. Upplupen rénta pa obligationslanet redovisas
under rubriken ranta i not 34 - Upplupna kostnader och forutbetalda intakter.

Obligationslan 2022 2021

Ingdende skuld 300 000 165 595
Obligationslan 2018/2022 - -165 595
Obligationslan 2021/2024 - 300 000

Summa férandring - 134 405
Utgaende skuld 300 000 300 000

NOT 32 - SKULDER TILL KONCERNEN MODERBOLAGET
KREDITINSTITUT 2022 2021 2022 2021
Beviljad limit checkraknings-

kredit uppgar till 179575 173989 119 300 139 300

DistIT-koncernens cash pool har ett kreditutrymme om 119,3 MSEK (139,3), dar 45,5 MSEK
(61,1) var utnyttjat den sista december 2022. Utover detta har koncernen tillgang om 60,3 MSEK
(34,7) i andra bankkrediter, varav 33,0 MSEK (18,5) var utnyttjat den sista december 2022.
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NOT 33 - OVRIGA SKULDER KONCERNEN MODERBOLAGET
2022 2021 2022 2021

Moms 49 409 58 431 154 141

Personalrelaterade skulder 24436 24507 345 372

Skuld till aktieagare 28 081 - 28 081

Ovrigt 4 891 4304 -

Redovisat varde 106 817 87 242 28 580 513

Personalrelaterade skulder inkluderar poster sdsom sociala avgifter och semesterléneskuld.

NOT 34 - UPPLUPNA KOSTNADER KONCERNEN MODERBOLAGET
OCH FORUTBETALDA INTAKTER 2022 2021 2022 2021
Upplupna personalkostnader 21436 25172 2238 2632
Foérutbetalda intakter 380 391 -

Upplupen kundbonus 15412 11 450 -

Upplupna leverantorsfakturor 2393 7 083 -

Upplupna rantor 2182 1575 2182 1575
Upplupna revisionsarvoden 2188 2380 1038 1237
Ovriga poster 9728 9148 777

Redovisat varde 53719 57 199 6 235 5444
NOT 35 - STALLDA SAKERHETER OCH KONCERNEN MODERBOLAGET
ANSVARSFORBINDELSER 2022 2021 2022 2021
Foretagsinteckningar 83335 77 100 5000 5000
Aktier i dotterbolag 270795 266 993 - 174 683
Pantforskrivna tillgangar 46 262 20807 -

Ovriga garantier 45 358 20 791 23000

NOT 36 - TRANSAKTIONER MODERBOLAGET
MED KONCERNFORETAG 2022 2021
Forsaljning till koncernféretag 20076 17 464
Ranteintakter fran koncernforetag 9412 6 707

Fordringar hos koncernforetag

613043 449 322
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NOT 37 - KOMPLETTERANDE UPPLYSNINGAR KASSAFLODESANALYS

Justeringar foér poster som

inte ingar i kassaflodet KONCERNEN MODERBOLAGET
2022 2021 2022 2021
Av- och nedskrivningar 29299 22233 358 717
Omrakningsdifferenser 15648 5441 = =
Ovriga justeringar 1107 -498 5456 524
Summa justeringar 46 054 27176 5814 1241

Avstamning av poster som ingar i finansieringsverksamheten

Kassaflodeseffekter Ej kassaflédespaverkande férandringar
Amorte-  Omklassi- . 31dec
1 jan 2022 Nya lan ringar ficeringar Nya leasar Ovrigt 2022
Langfristiga skulder 300 000 - - - - - 300 000
Kortfristiga skulder 79 620 - - - - -1160 78 460
Leasingskulder 36713 - -16 903 - 10 504 - 30314
Summa 416 333 - -16 903 - 10 504 -1160 408 774
Kassaflodeseffekter Ej kassaflodespaverkande férandringar
Amorte-  Omklassi- . 31dec
1jan 2021 Nya lan ringar ficeringar Nya leasar Ovrigt 2021
Langfristiga skulder 165 595 300000  -165595 - - - 300 000
Kortfristiga skulder 15 060 59 778 - - . 4782 79 620
Leasingskulder 32554 . -16 539 - 20698 . 36713
Summa 213 209 359778 -182 134 - 20 698 4782 416 333
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NOT 38 - FORVARV AV AKTIER | DOTTERBOLAG

Forvarv under 2022

Under andra kvartalet férvarvades minoritetsandelen om 15 procent i LiteNordic AB som en rantekostnad 6ver prognostiserad intjaningsperiod om 18 manader, vilket paverkade ar 2021
och transaktionen redovisas inom koncernens egna kapital som en transaktion med med -2,2 MSEK och pa arsbasis med -5,9 MSEK. Nettotillgdngarna inklusive identifierade immateriella
agarna. Forvarvet paverkade kassaflodet med -4,2 MSEK. Under fjarde kvartalet erlades tillgdngar och uppskjuten skatteskuld uppgick i forvarvsanalysen till 37,8 MSEK. Goodwill uppgick
tillaggskopeskilling for UAB Deltaco Baltic, vilket paverkade finansnettot om -0,7 samt kassaflodet till 283,4 MSEK och hanférs till bolagets forvantade intjdningsformaga samt nyckelkompetens hos
med -1,0 MSEK. EFUEL:s personal. EFUEL bidrog med 65,2 MSEK i nettoomsattning och -6,4 MSEK i rorelseresultat

(EBIT) under 2021 fran forvarvstidpunkten (18 augusti 2021).

Forvarv under 2021

Den 18 augusti 2021 ingick DistIT AB (publ) avtal om férvérv av 100 procent av aktierna i Electric Exklusive 'sign-on’-bonusar bidrog EFUEL med 3,6 MSEK till rérelseresultatet. Om férvarvstidpunkten
Fuel Infrastructure Sweden 2 AB (EFUEL). EFUEL &r ett av de stérsta bolagen i Sverige inom istallet hade varit 1 januari 2021 hade EFUEL bidragit med 125,4 MSEK i nettoomsattning och 0,5
elbilsladdning med en marknadsandel om cirka 30 procent av alla levererade laddboxar. Tilltrade MSEK i rorelseresultat (eller 10,5 MSEK i rorelseresultat utan belastning av 'sign-on’-bonusar).
skedde samma dag, den 18 augusti, och EFUEL konsolideras med DistIT fran och med detta

datum. Forvarvet utgor en vasentligt forstarkt exponering mot en av dagens mest definierade REDOVISAT VID ANPASSNING

strukturella trender och samhallsférandringar. Darutéver ser DistlT samordningseffekter mellan FORVARVS- TILL

EFUEL och 6vriga dotterbolag. Under fjarde kvartalet 2021 upprattades nedan preliminara GRERIMIN S RIEORVARNSANATYS EIBEONKTENRVERKEIGTRVARDERAVERKE GIRARDE

forvarvsanalys, som numera ar slutlig. DistIT férvarvade enligt avtal EFUEL for en kopeskilling

Verkligt virde av 6verford ersattning

om 185,0 MSEK varav 45,0 MSEK i form av likvida medel och 140,0 MSEK genom en riktad Erlagd kopeskilling, reglerats kontant 45,0
nyemission av aktier i DistIT, vilken omfattade 1 626 286 aktier till en emissionskurs motsvarande Erlagd kopeskilling, emitterade aktier 140,0
cirka 86,09 kr per aktie. Emissionskursen baserades pa den volymviktade genomsnittskursen Villkorad képeskilling avseende &rets férvarv 131,6
for DistlT-aktien under 90 handelsdagar fére den 23 juli 2021. Darutéver tillkom en villkorad Summa 316,6
tillaggskopeskilling om 140,0 MSEK att utbetalas nar EFUEL levererar ett bruttoresultat om Verkligt virde pa férvarvade tillgangar
70,0 MSEK pa rullande 12 ménaders basis. Efter utgdngen av rakenskapséret 2022 sléts avtal och skulder
med EFUEL:s tidigare dgare om att utbetalningen kan ske tidigast under 2025. Den extra Immateriella tillgdngar 1,9 36,4 383
bolagsstdmman beslot vidare om ett nytt teckningsoptionsprogram, riktat till anstallda i EFUEL. Varulager 11,3 - 1,3
Dartill tillkom en kostnad for 'sign-on’-bonusar fér nyckelpersoner i EFUEL om 10,0 MSEK i Kortfristiga fordringar 9,8 = 9,8
enlighet med transaktionsstrukturen. Likvida medel 6.4 = 6.4
Uppskjuten skatteskuld - -7,5 -7,5
Av identifierade immateriella tillgdngar om 36,4 MSEK hanférdes merparten till kundrelationer Langfristiga skulder dvriga 48 B 48
som skrivs av pa fem ar. Avskrivningstiden om fem ar styrs av en beddmning av ett arligt bortfall Kortfristiga skulder 208 i -20,8
av delar av omsattningen hanforlig till respektive tillgang. Vardering av identifierade immateriella AT 3,8 28,9 32,7
tillgangar har skett genom uppskattning av framtida diskonterade kassafloden. Goodwill 283.4
. o Féréndring i koncernens likvida medel
Uppskjuten skatteskuld hanforlig till de identifierade immateriella tillgangarna uppgick i vid férvarv
férvarvsanalysen till -7,5 MSEK och |6ses upp i takt med avskrivningarna. Avskrivningarna Erlagd képeskilling avseende arets férvary 45,0
kommer paverka rorelseresultatet med -7,3 MSEK per ar och resultatet kommer paverkas med Likvida medel i forvarvat dotterbolag 64
-5,8 MSEK. Den villkorade tillaggskopeskillingen uppgaende till 140,0 MSEK ar nuvardesberaknad ST T 386

och uppgick till 131,1 MSEK per férvarvstidpunkten. Mellanskillnaden om 8,9 MSEK redovisades
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NOT 39 - TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Varken moderbolaget eller koncernen genomférde nagra materiella transaktioner med narstaende under 2022 forutom I6ner och ersattningar till
styrelse och ledning, se not 9.

NOT 40 - PRINCIPER OCH RUTINER FOR KAPITALFORVALTNING

Koncernens mal med kapitalférvaltningen ar:
« att sakerstalla koncernens férmaga att fortsatta verksamheten,
« att ge en lamplig avkastning till aktiedgarna genom att prissatta produkter motsvarande risknivan for att tillhandahalla dessa produkter.

Ledningen bedémer koncernens kapitalbehov i syfte att uppratthalla en effektiv 6vergripande finansieringsstruktur. Koncernen hanterar
kapitalstrukturen och gor justeringar i den vid andrade ekonomiska foérhallanden och med avseende pa de underliggande tillgangarnas riskegenskaper.
For att uppratthalla eller justera kapitalstrukturen kan koncernen justera beloppet for utdelning till aktieagarna, betala tillbaka kapital till aktieagarna,
emittera nya aktier eller salja tillgangar for att minska skulderna.

De belopp som férvaltas som kapital av koncernen fér innevarande rapportperioder sammanfattas enligt foljande:

2022 2021 Koncernens ataganden, Covenants, kopplade till obligationslanet
som togs 2021 innebdr en nettoskuld/EBITDA hogst 4,0x i enlighet
med avtalet for obligationslanet. Villkoren i avtalet gor att bolaget i

Totalt eget kapital 569 477 601177

Likvida medel =AY =olo? och med den genomfdrda foretradesemissionen pa 86 MSEK efter
Kapital 523270 565 535 emissionsutgifter uppfyller kovenanterna. For ytterligare information
Totalt eget kapital 569 477 601 177 om obligationslanet, se not 31.

Upplaning 378 460 379620

Leasingskulder 30313 36713

Total finansiering 978 250 1017510

NOT 41 - VASENTLIGA HANDELSER EFTER VERKSAMHETSARETS UTGANG

+ En fullt sakerstalld féretradesemission av aktier motsvarande 98 MSEK beslutades och genomférdes vid en extra bolagsstamma den 21 mars 2023.

+ Beslut har tagits att under andra kvartalet 2023 slutféra sammanslagningen av Aurora/Deltaco. Samtidigt kommer ett besparingsprogram att lanseras som beraknas ge en resultateffekt om 12,0 MSEK pa
arsbasis, varav 6,0 MSEK realiseras under 2023.

+ Avtal har slutits med EFUEL:s tidigare dgare som innebar att tidpunkten for erlaggandet av tillaggslikviden avseende forvarvet av EFUEL i allt vasentligt skjuts fram till 2025.

+ Den av arsstamman 2022 beslutade utdelningen om 2,00 SEK per aktie for verksamhetsaret 2021, utbetalades den 24 april 2023. Utdelningen ar forenlig med bolagets utdelningspolicy.

+ Infor arsstamman 2023 foreslar styrelsen att inte Ilamna nagon utdelning for verksamhetsaret 2022. Forslaget ar forenligt med utdelningspolicyn.

+ Elsakerhetsverket har i mars 2023 fattat beslut om att belagga laddboxarna Easee Home och Easee Charge med forsaljningsforbud, vilket har dverklagats av Easee.

+ EFUEL har inlett samarbete med DEFA, en av de ledande tillverkarna av laddboxar for elbilar.
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DistIT presenterar alternativa nyckeltal som anvands av foretagsledning och investerare for att analysera trender och utvecklingen av koncernens verksamhet som inte direkt kan utlasas eller harledas
ur de finansiella rapporterna. Dessa finansiella matt ar avsedda att underlatta for foretagsledning och investerare att analysera koncernens utveckling. Investerare bor inte betrakta dessa alternativa
nyckeltal som substitut, utan snarare som komplement till den finansiella rapportering som uppréttats i enlighet med IFRS. Observera att de alternativa nyckeltal som definierats nedan kan skilja sig fran
andra foretags definitioner av samma begrepp.

Nedanstaende tabell redogor for definitionen av koncernens nyckeltal.

NYCKELTAL

BESKRIVNING

MOTIVERING AV ALTERNATIVT NYCKELTAL

Avkastning pa eget kapital (ROE)

Avkastning pa sysselsatt kapital
(ROCE)

Bruttomarginal

EBITA

EBITA-marginal, %
Justerad EBITA

Justerad EBITA-marginal, %

Rorelseresultat fére avskrivningar
(EBITDA)

Jamforelsestérande poster

Kassafl6éde fran den lopande
verksamheten per aktie

Resultat per aktie
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Periodens resultat dividerat med 12 manaders rullande eget kapital inklusive

innehav utan bestammande inflytande.

Rorelseresultat dividerat med 12 manaders rullande sysselsatt kapital.

Bruttoresultat dividerat med total omsattning.

Roérelseresultat fore av- och nedskrivningar avimmateriella
anlaggningstillgangar som uppkommit i samband med foretagsforvarv.
Av- och nedskrivningar av materiella anlaggningstillgdngar samt 6vriga
immateriella anlaggningstillgangar &r inkluderade.

EBITA dividerat med total omsattning.

EBITA exklusive jamférelsestdrande poster.

Justerad EBITA dividerat med total omsattning.
Roérelseresultat fore avskrivningar och nedskrivningar.

Engéngskostnader for omstruktureringar i samband med
sammanslagningen av Aurora och Deltaco samt forvarv.

Kassaflode fran den I6pande verksamheten dividerat med genomsnittligt
antal aktier.

Periodens resultat hanférligt till moderbolagets aktiedgare dividerat med
genomsnittligt antal aktier fére/efter utspadning.

Nyckeltalet askadliggor hur dgarnas kapital forrantats under perioden.

Nyckeltalet askadliggor hur koncernen har forrantat det kapital som aktiedgare och
langivare tillsamman stallt till férfogande.

Nyckeltalet &r ett centralt matt pa lonsamhet da det visar hur stor del av omsattningen
som kvarstar efter att direkta kostnader kopplat till koncernens karnverksamhet har
dragits av.

Nyckeltalet mojliggor jamforelser av Ionsamheten 6ver tid oavsett effekterna fran

av- och nedskrivningar av forvarvsrelaterade immateriella anlaggningstillgangar,
finansieringsstruktur och bolagsskattesats. Av- och nedskrivningar av materiella
anlaggningstillgdngar samt 6vriga immateriella anlaggningstillgdngar inkluderas da det
ar ett matt pa resursforbrukning som ar nodvandig for att generera resultat. EBITA &ar
verksamhetens huvudsakliga resultatmatt.

Samma motivering som for EBITA.

Samma motivering som for EBITA men justeras dven for jamforelsestdrande poster for
att 6ka jamforbarheten 6ver tid.

Samma motivering som for Justerad EBITA.
Nyckeltalet mojliggdr jamforelser av Idnsamheten dver tid oavsett effekterna av

avskrivningstakt pa anlaggningstillgangar, finansieringsstruktur och bolagsskattesats.

For att tydliggora utvecklingen i koncernens underliggande verksamhet samt oka
jamfdrbarheten 6ver tid anser vi att det ar lampligt att analysera vissa nyckeltal
exklusive jamforelsestérande poster.

Nyckeltalet askadliggor koncernens férmaga att generera kassaflode fran
verksamheten, uttryckt i kronor per aktie.

Ej alternativt nyckeltal. Definieras enligt IFRS.
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NYCKELTAL

BESKRIVNING

FINANSIELLA RAPPORTER

MOTIVERING AV ALTERNATIVT NYCKELTAL

Rantebarande nettoskuld

Rérelseresultat efter avskrivningar
(EBIT)

Roérelsemarginal efter
avskrivningar (EBIT), %

Justerat rorelseresultat efter
avskrivningar (EBIT)

Justerad rérelsemarginal efter
avskrivningar (EBIT), %

Skuldséattningsgrad

Soliditet
Sysselsatt kapital

Totalt rorelsekapital

Operativt kassafléde

DIST IT AB (PUBL)

o

Skulder till kreditinstitut plus obligationslan, 6vriga rantebarande skulder
och lang- och kortfristiga leasingskulder minus kassa och bank.

Rérelseresultat efter avskrivningar.
Rorelseresultat efter avskrivningar (EBIT) dividerat med total omséattning.

Roérelseresultat efter avskrivningar (EBIT) exklusive jamforelsestorande
poster.

Justerat rorelseresultat efter avskrivningar (EBIT) dividerat med total
omsattning.

Rantebarande nettoskuld i relation till eget kapital inklusive innehav utan
bestammande inflytande vid periodens slut.

Eget kapital, inklusive innehav utan bestammande inflytande, i procent av
balansomslutning vid periodens slut.

Summa tillgdngar minus ej rantebarande avsattningar och skulder
(avsattningar, uppskjuten skatteskuld, leverantdrsskulder, upplupna
kostnader och forutbetalda intakter samt dvriga kortfristiga skulder).

Varulager plus kundfordringar och 6vriga omsattningstillgangar minus
leverantdrsskulder och évriga kortfristiga skulder.

Kassaflode fran den lopande verksamheten samt investeringar i materiella
anlaggningstillgangar.

Nyckeltalet belyser koncernens skuldsattning.

Nyckeltalet mojliggdr jamforelser av Idnsamheten dver tid oavsett effekterna av
finansieringsstruktur och bolagsskattesats.

Samma motivering som for Rorelseresultat efter avskrivningar (EBIT).

Nyckeltalet mojliggdr jamforelser av IdGnsamheten dver tid oavsett effekterna
av finansieringsstruktur och bolagsskattesats. Nyckeltalet justeras aven for
jamforelsestdrande poster for att 6ka jamforbarheten over tid.

Samma motivering som for Justerat rorelseresultat efter avskrivningar (EBIT).
Nyckeltalet belyser finansiell risk.
Nyckeltalet belyser finansiell risk.

Koncernen anvander sysselsatt kapital for att berdkna det alternativa nyckeltalet
Avkastning pa sysselsatt kapital (ROCE).

Ej alternativt nyckeltal. Anvands som begrepp i kassaflodesanalysen.

Det operativa kassaflodet ar ett matt som visar om ett féretag kan generera ett
tillrackligt kassaflode for att uppratthalla och utvidga sin verksamhet.
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BERAKNING AV DE ALTERNATIVA NYCKELTALEN FRAMGAR AV NEDANSTAENDE TABELLER

EBITA 2022 2021
Rorelseresultat (EBIT) 6,9 76,4
Avskrivningar forvarvsrelaterade -7,6 -3,1
EBITA 14,5 79,5
Jamférelsestdrande poster* -9,6 -11,9
Justerat EBITA 24,1 91,4
Valutapaverkan -10,7 -133
Justerat EBITA exkl. valutapaverkan 34,8 104,7
25,2 92,8

EBITA exkl. valutapaverkan

* Jamforelsestorande poster for 2021 uppgar till 11,9 MSEK och bestar av 'sig-on'-
bonusar for nyckelanstallda i EFUEL (detta enligt tidigare kommunikation avseende

transaktionsstrukturen) samt kostnader av engéngskaraktar relaterade till rorelseforvarvet.

For 2022 bestar jamforelsestérande poster av omstruktureringskostnader om ca 9,6 MSEK

relaterat till ssmmanslagningen av Aurdel (varav 2,2 MSEK ar relaterat till Q4 2022).

OMSATTNING 2022 2021
Omsattning 2 565,5 25242
Valutapaverkan 43 1,5
Omsattning exkl. valutapaverkan 2561,2 25227
Handelsvaror -2038,9 -1977.1
Valutapaverkan -15,0 -14,9
Handelsvaror exkl. valutapaverkan -2023,9 -1962,2
Bruttoresultat 526,6 5471
Bruttomarginal 20,5 21,7
Bruttoresultat exkl. valutapaverkan 537,3 560,5
Bruttomarginal exkl. valutapaverkan 21,0 22,2
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: F RISKER OCH
OM DIST IT PORTFOLJBOLAG HALLBARHETSRAPPORT BOLAGSSTYRNING RISKHANTERING FINANSIELLA RAPPORTER

1 FORSAKRAN

Styrelsen och verkstallande direktéren forsakrar att koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
internationella redovisningsstandarder, IFRS, sddana de antagits av EU och ger en réttvisande bild av koncernens
stallning och resultat. Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med god redovisningssed och ger en rattvisande

bild av moderbolagets stallning och resultat.

Forvaltningsberattelsen for koncernen och moderbolaget ger en rattvisande éversikt dver utvecklingen av koncernens
och moderbolagets verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och osakerhetsfaktorer som
moderbolaget och de foretag som ingar i koncernen star infor.

Arsredovisningen kommer att foreldggas arsstimman den 15 maj 2023 for faststéllelse.

Stockholm den 24 april 2023

Stefan Charette Anders Bladh
Styrelseordférande Styrelseledamot
Charlotte Hansson Mikael Nilsson
Styrelseledamot Styrelseledamot
Per Kaufmann Robert Rosenzweig
Styrelseledamot VD

Var revisionsberattelse har avgivits den 24 april 2023
Grant Thornton Sweden AB

Therese Utengen
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i DistIT AB (publ), organisationsnummer 556116-4384
Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

UTTALANDEN

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for DistIT AB (publ) for ar
2022, med undantag fran bolagsstyrningsrapporten och hallbarhetsrapport pa sidorna 41-58 och
23-39. Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar pa sidorna 67-101 i detta dokument.
Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger
en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets finansiella stallning per den 31
december 2022 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen.
Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per den 31 december 2022 och av
dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt International Financial Reporting Standards
(IFRS), s& som de antagits av EU, och arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med

arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrdkningen och balansrakningen for
moderbolaget och koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen ar forenliga med
innehallet i den kompletterande rapport som har éverlamnats till moderbolagets styrelse i enlighet
med revisorsférordningens (537/2014/EU) artikel 11.

RISKER OCH

BOLAGSSTYRNING RISKHANTERING

FINANSIELLA RAPPORTER

GRUND FOR UTTALANDEN

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa var basta kunskap och
Overtygelse, inga forbjudna tjdnster som avses i revisorsférordningens (537/2014/EU) artikel 5.1

har tillhandahallits det granskade bolaget eller, i forekommande fall, dess moderforetag eller dess
kontrollerade féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.
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SARSKILT BETYDELSEFULLA OMRADEN

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som enligt var professionella bedémning var de mest betydelsefulla for revisionen av arsredovisningen
och koncernredovisningen for den aktuella perioden. Dessa omraden behandlades inom ramen for revisionen av, och i vart stallningstagande till, arsredovisningen och
koncernredovisningen som helhet, men vi gor inga separata uttalanden om dessa omraden.

SARSKILT BETYDELSEFULLA OMRADEN

HUR VAR REVISION BEAKTADE DET SARSKILT BETYDELSEFULLA OMRADET

INTAKTSREDOVISNING

Intakter utgdr en vasentlig post i koncernens resultatrakning och uppgick till 2 565 494 KSEK for
rakenskapsaret 2022. En storre del av koncernens intakter utgors av forsaljning av produkter dar
intakten redovisas nar koncernen uppfyller sina prestationsataganden och kunden far kontroll
Over varorna. For ytterligare information om intaktsredovisningen hanvisas till not 2.5 och not 4.

VARULAGER

Varulagret utgor en vasentlig post i koncernens balansrakning och uppgick till 624 534 KSEK per
2022-12-31. Varulagret bestar framforallt av tillbehorsprodukter till hemelektronikbranschen och
IT-produkter. Férandringar inom IT-branschen, med dess snabba produkt- och teknikutveckling,
skulle kunna fa paverkan pa varderingen av varulagret varfor vi i var revision bedémt
varulagervarderingen som ett sarskilt betydelsefullt omrade. For ytterligare information om
varulager hanvisas till not 2.13 och not 25.

VARDERING AV GOODWILL OCH IMMATERIELLA TILLGANGAR SAMT ANDELAR |
KONCERNFORETAG

Goodwill och andra immateriella tillgdngar utgér en vasentlig post i koncernens balansrakning och
uppgick till 454 229 KSEK per 2022-12-31. Vardet pa andelar i koncernféretag uppgick till 374 386
KSEK i moderbolagets balansrakning per 2022-12-31.

Goodwill och andra immateriella tillgdngar med obestamd nyttjandeperiod ska arligen bli
foremal for nedskrivningsprovning. Motsvarande nedskrivningsprévning gérs av moderbolaget
avseende vardet pa andelar i koncernforetag. Dessa nedskrivningsprovningar kraver
féretagsledningens uppskattningar och bedémningar for att identifiera och faststalla koncernens
kassagenererande enheter och uppskatta deras framtida intakter, rorelseresultat, rorelsekapital
och investeringsbehov samt diskonteringsranta. For ytterligare information om goodwill och
immateriella tillgangar samt andelar i koncernforetag hanvisas till not 2.9, not 16, not 17, not 22
och not 38.

Som en del av var revision avseende vardering av goodwill och immateriella tillgangar samt
andelar i koncernféretag har vi genomfort ett antal granskningsatgarder.

Var revision omfattade foljande granskningsatgarder men var inte begransad till dessa:

Granskning av internkontroll kopplad till intaktsprocessen, avklippsgranskning och analytisk
Granskning

Granskning av intaktsredovisningen med utgangspunkt i prestationsataganden for vasentliga
kundavtal

Granskning av ett urval av kundorders mot leveransbevis och bokféring

Granskning av att tillampade redovisningsprinciper ar i 6verensstammelse med reglerna i
IFRS och att lamnade upplysningar i arsredovisningen i allt vasentligt uppfyller kraven enligt
arsredovisningslagen och IFRS.

Var revision omfattade foljande granskningsatgarder men var inte begransad till dessa:

Granskning av internkontroll kopplad till varulagerprocessen och analytisk granskning
Deltagande vid varulagerinventeringar

Granskning av varderingen av varulager och granskning av modeller for inkuransbedémning
Granskning av att tillampade redovisningsprinciper ar i dverensstammelse med reglerna i
IFRS och att lamnade upplysningar i arsredovisningen i allt vasentligt uppfyller kraven enligt
arsredovisningslagen och IFRS.

Var revision omfattade féljande granskningsatgarder men var inte begransad till dessa:

Granskning for att beddma och sakerstalla att nedskrivningsprévningar ar genomforda i
enlighet med vad som foreskrivs i regelverket for IFRS.

Beddmning av rimligheten i framtida kassafldden genom att ta del av och utvardera
koncernledningens antaganden och prognoser samt tidigare ars bedémningar i relation till
faktiskt utfall.

Granskning av nedskrivningsprévningar med stod av vara egna varderingsspecialister vad galler
metodik och diskonteringsrantor samt makroekonomiska aspekter.

Beddmning av koncernens kanslighetsanalys utifran rimligt mojliga forandringar av koncernens
antaganden samt att erforderliga notupplysningar har lamnats.

Granskning av att de tillampade redovisningsprinciperna fér redovisning av goodwill ar i
Overensstammelse med IFRS och de ldmnade upplysningar i arsredovisningen gallande de
antaganden som har mest paverkan pa utfallet av nedskrivningsprévningarna.

DIST IT AB (PUBL) ARSREDOVISNING 2022
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ANNAN INFORMATION AN ARSREDOVISNINGEN OCH
KONCERNREDOVISNINGEN

Detta dokument innehaller dven annan information an
arsredovisningen och koncernredovisningen och aterfinns pa
sidorna 2-66 och 112-113. Det ar styrelsen och verkstallande
direktéren som har ansvaret for denna andra information. Vart
uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen
omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information. | samband med
var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen ar

det vart ansvar att lasa den information som identifieras ovan och
Overvaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi dven den kunskap vi i vrigt inhamtat under revisionen
samt bedémer om informationen i dvrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter. Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende
denna information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta.

Vi har inget att rapportera i det avseendet.

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR
Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret
for att arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas
och att de ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen
och, vad galler koncernredovisningen, enligt IFRS sa som de
antagits av EU. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar
aven for den interna kontroll som de beddmer ar nédvandig
for att uppratta en arsredovisning och koncernredovisning som
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag. Vid upprattandet av
arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen
och verkstallande direktoéren for bedémningen av bolagets och
koncernens formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser,
nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka formagan

att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
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fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om

styrelsen och verkstallande direktdren avser att likvidera bolaget,

upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt

alternativ till att gora nagot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens
ansvar och uppgifter i 6vrigt, bland annat 6vervaka bolagets

finansiella rapportering.

REVISORNS ANSVAR
Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte

innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa

oegentligheter eller misstag, och att Iamna en revisionsberattelse

som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hog
grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision

som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen och

koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen.

Dessutom:

+ identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar
och utfor granskningsatgarder bland annat utifran dessa
risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden.

Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd

FINANSIELLA RAPPORTER

av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet

som beror misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller dsidosattande av intern kontroll.
skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten
i den interna kontrollen.

utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktdren anvander antagandet om fortsatt drift
vid uppréttandet av arsredovisningen och koncernredovisningen.
Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig
osakerhetsfaktor som avser sddana handelser eller forhallanden
som kan leda till betydande tvivel om bolagets och koncernens
formaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det
finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen
fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen
och koncernredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn
eller, om sddana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet
om arsredovisningen och koncernredovisningen. Vara slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet

for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag och en koncern inte langre kan
fortsatta verksamheten.

utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen

och innehallet i drsredovisningen och koncernredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen och
koncernredovisningen aterger de underliggande transaktionerna

och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.
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« inhamtar vi tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis
avseende den finansiella informationen i enheterna eller
affarsaktiviteterna inom koncernen for att gora ett uttalande

avseende koncernredovisningen.

Vi ansvarar for styrning, évervakning och utférande av

koncernrevisionen. Vi ar ensamt ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for

den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser
under revisionen, daribland de betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat. Vi maste ocksa forse styrelsen
med ett uttalande om att vi har féljt relevanta yrkesetiska krav
avseende oberoende, och ta upp alla relationer och andra
férhallanden som rimligen kan paverka vart oberoende, samt i
tillampliga fall tillhdrande motatgarder.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststaller
vi vilka av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla for
revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen,
inklusive de viktigaste beddémda riskerna fér vasentliga
felaktigheter, och som darfér utgdr de for revisionen sarskilt
betydelsefulla omradena. Vi beskriver dessa omraden i
revisionsberattelsen savida inte lagar eller andra forfattningar

forhindrar upplysning om fragan.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH
ANDRA FORFATTNINGAR

UTTALANDEN

Utdver var revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens
och verkstallande direktorens férvaltning for DistIT AB (publ) for
ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets

vinst eller forlust. Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar
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vinsten enligt férslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstallande direktoren ansvarsfrihet
for rakenskapsaret.

GRUND FOR UTTALANDEN

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Vi anser att de
revisionsbevis vi har inhamtat ar tillréackliga och andamalsenliga
som grund for vara uttalanden.

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag till

utdelning innefattar detta bland annat en bedémning avom
utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker

staller pa storleken av bolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt. Styrelsen
ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets
angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande
beddéma bolagets och koncernens ekonomiska situation, och att
tillse att bolagets organisation &r utformad sa att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter

i Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstéllande
direktéren ska skota den I6pande férvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder

som ar nddvandiga for att bolagets bokféring ska fullgéras i
Overensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen ska

skotas pa ett betryggande satt.

FINANSIELLA RAPPORTER

REVISORNS ANSVAR

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed

vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis

for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot eller verkstallande direktoren i ndgot
vasentligt avseende:

« foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

+ pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,

arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen. Rimlig sédkerhet ar en hég
grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som
utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt med

aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omddéme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rékenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras
pa var professionella bedémning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa
sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga
for verksamheten och dér avsteg och dvertradelser skulle ha
sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och

provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och
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andra férhallanden som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart
uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

REVISORNS GRANSKNING AV ESEF-RAPPORTEN

UTTALANDE

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi dven utfort en

granskning av att styrelsen och verkstéllande direktoren har upprattat arsredovisningen och
koncernredovisningen i ett format som mojliggdr enhetlig elektronisk rapportering (Esef-rapporten)
enligt 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden for DistIT AB (publ) for ar 2022. Var
granskning och vart uttalande avser endast det lagstadgade kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprattats i ett format som i allt vasentligt mojliggor
enhetlig elektronisk rapportering.

GRUND FOR UTTALANDE

Vi har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR 18 Revisorns granskning av Esef-
rapporten. Vart ansvar enligt denna rekommendation beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi ar oberoende i forhallande till DistIT AB (publ) enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Vi anser att de bevis vi har inhamtat ar tillrackliga

och andamalsenliga som grund for vart uttalande.

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att Esef-rapporten har upprattats
i enlighet med 16 kap. 4 a 8 lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, och for att det finns

en sadan intern kontroll som styrelsen och verkstallande direktéren bedémer nodvandig for att
uppratta Esef-rapporten utan vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller

misstag.

REVISORNS ANSVAR
Var uppgift ar att uttala oss med rimlig sakerhet om Esef-rapporten i allt vasentligt ar upprattad i
ett format som uppfyller kraven i 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, pa

grundval av var granskning.

110

FINANSIELLA RAPPORTER

ReVvR 18 kraver att vi planerar och genomfor vara granskningsatgarder for att uppna rimlig sakerhet

att Esef-rapporten ar upprattad i ett format som uppfyller dessa krav.

Rimlig sakerhet ar en hég grad av sdkerhet, men ar ingen garanti for att en granskning som utfors
enligt RevR 18 och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om
en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som

anvandare fattar med grund i Esef-rapporten.

Revisionsforetaget tillampar International Standard on Quality Management 1, som kraver att
foretaget utformar, implementerar och hanterar ett system for kvalitetsstyrning inklusive riktlinjer
eller rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for yrkesutévningen och tillampliga

krav i lagar och andra forfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder inhamta bevis om att Esef-rapporten har
upprattats i ett format som mojliggor enhetlig elektronisk rapportering av arsredovisningen och
koncernredovisning. Revisorn véljer vilka atgarder som ska utféras, bland annat genom att bedéma
riskerna for vasentliga felaktigheter i rapporteringen vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag. Vid denna riskbedomning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som ar
relevanta for hur styrelsen och verkstallande direktoren tar fram underlaget i syfte att utforma
granskningsatgarder som ar andamalsenliga med hansyn till omstandigheterna, men inte i syfte
att gora ett uttalande om effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfattar ocksa

en utvardering av andamalsenligheten och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktorens
antaganden.
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Granskningsatgarderna omfattar huvudsakligen validering av att Esef-rapporten upprattas i ett
giltigt XHTML-format och en avstamning av att Esef-rapporten 6verensstammer med den granskade
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen aven en beddmning av huruvida koncernens resultat-, balans- och
egetkapitalrakningar, kassaflodesanalys samt noter i Esef-rapporten har markts med iXBRL i enlighet

med vad som f6ljer av Esef-forordningen.
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RISKER OCH
BOLAGSSTYRNING RISKHANTERING FINANSIELLA RAPPORTER

Grant Thornton Sweden AB, Kungsgatan 57, 103 94 Stockholm, utsags till DistIT AB:s (publ) revisor av
bolagsstamman den 28 april 2022 och har varit bolagets revisor sedan 4 Maj 2012.

Stockholm den 24 april 2023
Grant Thornton Sweden AB

Therese Utengen
Auktoriserad revisor
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ARSSTAMMA

DistIT AB (publ), org.nr 556116-4384, ("Bolaget”) har
utfardat kallelse till arsstamma mandagen den 15 maj
2023 klockan 14.00 hos Advokatfirma DLA Piper Sweden
KB pa Sveavagen 4 i Stockholm. Inregistrering borjar
klockan 13.45.

Kallelse

Kallelse har skett genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar och via Bolagets hemsida www.distit.se.
Kallelse och de handlingar som halls tillgangliga infor
bolagsstamman skickas kostnadsfritt till de aktieagare
som begar det och uppger sin e-postadress. Sadan
begaran kan ske via telefon 08-555 76 222, via e-post till
bolagsstamma@distit.se eller per brev till adressen:

DistIT AB
"Arsstamma”

Att: Tomas Fallman
Glasfibergatan 8
125 45 Alvsjo

Ratt att deltaga och anmadlan

Aktiedgare som 6nskar narvara i stammolokalen

personligen eller genom ombud ska:

+ dels vara inforda i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken fredagen den 5 maj 2023,

+ dels anmala sin avsikt att delta pa arsstamman senast
tisdagen den 9 maj 2023 via telefon 08-555 76 222, via
e-post till bolagsstamma@distit.se eller per brev till
adress: DistIT AB, "Arsstamma” Att: Tomas Fallman,
Glasfibergatan 8, 125 45 Alvsjo

n2

Vid anmalan ska namn, adress, telefonnummer, person-
eller organisationsnummer, och aktieinnehav anges.
Om aktiedagaren avser att medfdra bitrade till stamman,
ska antal (hogst tva) och namn pa bitrade anmalas hos
Bolaget enligt ovan.

Information och instruktioner om hur anmalan till
stamman gar till finns i kallelsen till drsstdmman och pa
www.distit.se/sv/investerare/bolagsstammor/.

Aktiedgare, som latit forvaltarregistrera sina aktier genom
en bank eller annan forvaltare maste senast fredagen
den 5 maj 2023 tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn
hos Euroclear. Aktieagare bor i god tid fére den 5 maj
2023 begara omregistrering av aktierna hos forvaltaren.
Rostrattsregistrering som av aktieagare har begarts i
sadan tid att registreringen har gjorts av forvaltaren
senast tisdagen den 9 maj 2023 kommer dock att beaktas
vid framstallningen av aktieboken.

Aktiedgare som avser lata sig foretradas av ombud pa
plats vid stamman ska utfarda skriftlig och dagtecknad
fullmakt som ar underskriven av aktieagaren och som
pa dagen for stamman inte far vara aldre an fem ar.
Om fullmakten utfardats av en juridisk person ska
bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande
behorighetshandling, utvisande behérig firmatecknare
bifogas. Fullmakten i original samt i férekommande fall
bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande
behorighetshandling ska tas med till stamman. Kopia av
fullmakten med tillhérande behérighetshandlingar

bor skickas till Bolaget tillsammans med anmalan till
stamman.

FINANSIELLA RAPPORTER

Behandling av personuppgifter

Personuppgifter avseende aktiedgare som hamtats

fran aktieboken, anmalan till stamman samt uppgifter
om ombud och bitraden kommer att anvandas for
registrering, upprattande av rostlangd for stamman och, i
forekommande fall, stammoprotokoll. Personuppgifterna
hanteras i enlighet med dataskyddsférordningen
(Europaparlamentets och Radets forordning (EU)
2016/679). For ytterligare information om Bolagets
behandling av personuppgifter och dina rattigheter, se
Bolagets hemsida, www.distit.se under rubriken "http://
distit.se/sv/om-distit/hantering-av-personuppgifter/” (som
finns under avsnittet "Om DistIT” och rubriken "Hantering
av personuppgifter”).

Stockholm i april 2023
DistIT AB

KOMMANDE RAPPORTTILLFALLEN

DELARSRAPPORT JANUARI - MARS 2023
15 maj 2023 kl 08:00

HALVARSRAPPORT JANUARI - JUNI 2023
18 augusti 2023 kl 08:00

DELARSRAPPORT JANUARI - SEPTEMBER 2023
27 oktober 2023 ki 08:00
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ADRESSER

AURDEL SWEDEN AB

SEPTON ELECTRONIC AB

Aurdel Sweden AB
Glasfibergatan 8
125 45 Alvsjo

+46 8-555 76 200
www.deltaco.se

FinDeltaco OY
Hameenkatu 13 b
33100 Tampere, Suomi
+358 20-7120390
www.deltaco.fi

DanDeltaco A/S
Lautruphej 5-7
2750 Ballerup
+45 3886 9171
www.deltaco.dk

NorDeltaco AS
Gjellebekkstubben 10
3420 Lierskogen

+47 22 830 906
www.deltaco.no

Deltaco Baltic UAB

R. Kalantos gatve 32
Kaunas 52495, Litauen
+370 37 302900
www.deltacobaltic.eu

Winther Wireless AB
Sagvagen 38E

184 40 Akersberga

+46 8-551 18 787
www.wintherwireless.se
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Septon Holding AB
C/o Aurdel Sweden AB
Glasfibergatan 8

125 45 Alvsjd

Septon Electronic AB
Uggledalsvagen 23
427 40 Billdal

+46 31939270
www.septon.se

Septon Group A/S
Sindalsvej 47

8240 Risskov

+45 87362070
www.septon.dk

LydRommet AS

Waldemar Thranes gate 86 b
0175 Oslo

+47 232328 00
www.lydrommet.no

LiteNordic AB
Uggledalsvagen 23
427 40 Billdal

+46 10 41 00 800
www.litenordic.com

LiteNordic AS

C/o LydRommet

Waldemar Thranes gate 86 b
0175 Oslo

+46 10 41 00 800
www.litenordic.com

LiteNordic ApS

C/o Septon Group A/S
Sindalsvej 47

8240 Risskov

+46 10 41 00 800
www.litenordic.com

Tight Led Scandinavia AB
Uggledalsvagen 23

427 40 Billdal

+46 10 41 00 800
www.tightled.com

SOMINIS TECHNOLOGY UAB

UAB Sominis Technology
Zygio g. 93

08234 Vilnius, Lithuania
+37 06 85 36 058
www.somtechnology.eu

AURORA GROUP

Aurora Group Holding A/S
Lautruphgj 5-7

2750 Ballerup

+45 44 85 82 00

Aurora Group Danmark A/S
Lautruphgj 5-7

2750 Ballerup

+45 44 85 82 00
www.auroragroup.eu

Aurora Group Finland Oy
Sinimaentie 8B

02630 Espoo

+358 20-743 8060
www.auroragroup.eu

Aurora Group Norge AS
Kigpmannsgata 34

7500 Stjgrdal

+47 738294 40
www.auroragroup.eu

Aurora Group Sverige AB
Glasfibergatan 8

125 45 Alvsjod

+46 8-564 90 850
www.auroragroup.se

Aurora Group Sverige Lilla Edet

Stenhusvagen 19
463 35 Gota

+46 520-145 00
www.hanestrom.com

EFUEL

Electric Fuel Infrastructure

Sweden 2 AB
Kommendoérsgatan 28
114 48 Stockholm

+46 10 888 53 46
www.efuel.se

ERIK PENSER BANK

Erik Penser Bank / Certified
Adviser

Apelbergsgatan 27

103 91 Stockholm

+46 8-463 80 00
WWw.penser.se

DISTIT AB

DistIT AB
Glasfibergatan 8
125 45 Alvsjd
+46 8-555 76 200
www.distit.se
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Bilaga 3

Valberedningens forslag till arsstamman i DistiT AB den 15 maj 2023

Valberedningen i DistIT AB, ("Bolaget”), har infor arsstamman 2023 utsetts i enlighet med de principer
som arsstdmman 2022 beslutade. Det innebar att:

» Styrelsens ordférande senast den 15 oktober 2022 har sammankallat de réstmassigt stérsta
aktiedgarna eller agare representerande de storsta agargrupperna i Bolaget, vilka sedan har
utsett en ledamot var till valberedningen.

+ Valberedningen har infér arsstdmman 2023 bestatt av Anders Bladh (Ribbskottet AB), Sven
Thorén (Athanase Industrial Partners Il AB och Athanase Industrial Partners Fond Il) och
Rasmus Bender (Redstone Investment Group) samt Stefan Charette, styrelsens ordférande.

» Valberedningens sammansattning offentliggjordes genom en pressrelease samt pa Bolagets
webbplats den 26 oktober 2022.

* Valberedningens ordférande har varit Sven Thorén.

» Valberedningen har haft fem protokollforda sammantraden sedan oktober 2022 jamte ett antal
telefonkontakter, moéten och kontakter med enskilda styrelsemedlemmar och kandidater.

Punkt 2. Val av ordférande vid stamman.
Valberedningen foreslar att Stefan Charette utses till ordférande vid arsstamman.
Punkt 10. Redogorelse for valberedningens arbete.

Valberedningens ordférande Sven Thorén kommer att muntligen kort redogéra fér valberedningens
arbete infor arsstdmman 2023. | 6vrigt hanvisas till nedanstaende redogorelse for hur valberedningens
arbete har bedrivits.

Baserat pa en sammanstallning éver dgandet i Bolaget den 31 augusti 2022 har styrelsens ordférande
Stefan Charette sammankallat de tre storsta agarna till ett férsta arbetsméte. Valberedningen kom att
bestd av Anders Bladh (utsedd av och representerande Ribbskottet AB), Sven Thorén (utsedd av och
representerande Athanase Industrial Partners Il AB och Athanase Industrial Partners Fond 1),
Rasmus Bender (utsedd av och representerande Redstone Investment Group) samt Stefan Charette
(ordférande i DistIT AB). Inga ytterligare personer har adjungerats. Pressrelease om valberedningens
sammansattning och uppdrag offentliggjordes den 26 oktober 2022.

Bolagets arbete med bolagsstyrning ar till stora delar inspirerad av Svensk kod fér bolagsstyrning
("Koden”) och uppfyller férutom nedan angivet de riktlinjer betraffande oberoende som framgar av
Koden. Anders Bladh och Stefan Charette, ar bada styrelseledamater i Bolaget och representerar
aktiedgare med vardera mer an tio procent av aktierna och résterna. Rasmus Bender ar anstalld i
koncernen samt beroende i forhallande till en av de storsta dgarna, Redstone Investment Group.
Valberedningen avviker darmed fran Koden. Anledningen till denna avvikelse ar att deltagande i
valberedningen ar en central del i utbvandet av &gande av aktier i Bolaget. Valberedningen
representerar en bred erfarenhet av arbete i styrelser och nomineringsférfaranden. Sven Thorén
utsags vid det forsta arbetsmotet till valberedningens ordférande.

Vid det forsta arbetsmotet diskuterades bland annat styrelsens kompetensbehov. Valberedningens
slutsats var att inga foérandringar kravs idag men pa sikt kan det uppkomma behov av att komplettera
styrelsen.

Under samma mote gicks aven igenom hur styrelsen och revisorn ska arvoderas och att eventuellt
arbete utover styrelsearbete ska ske pa marknadsmassiga grunder och vara éverenskommet direkt
mellan Bolaget och den ledamot det berér. Omfattningen av dessa konsultarvoden ska sarskilt
redovisas i arsredovisningen. Under de kommande mdétena samt daremellan genomférdes ett antal
intervjuer med potentiella kandidater och utvardering av dessa. Valberedningen har dven gatt igenom
den styrelseutvardering som genomforts under slutet av 2022 samt diskuterat val av ledamoéter,
ordférande, revisorer och dessas ersattning.



Valberedningen beslutade i enlighet med sitt uppdrag férslag att framlaggas till arsstdmman 2023
betraffande;

» val av ordférande fér stdmman.

+ antalet styrelseledaméter och suppleanter.

» ersattning och arvode till styrelse och revisor.

» val av styrelse och styrelseordférande.

» val av revisor.

» principer for valberedningen.

Valberedningen har i sina diskussioner och i sina framlagda forslag beaktat ledaméternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund och att en jamn kdnsférdelning inom styrelsen ska efterstravas.
Valberedningen ar medveten om att endast en av fem ledamoéter i styrelsen for narvarande ar en
kvinna och kommer att sarskilt beakta detta framdéver. Det noteras att Anders Bladh samt Stefan
Charette ar javiga och har dadrmed inte deltagit i vare sig beredningen eller beslutet betraffande
valberedningens forslag till styrelsearvode eller val av sig sjalva som styrelseledamoter.

Punkt 11. Beslut om antalet styrelseledamoéter och revisorer.

Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av fem styrelseledaméter och att inga
styrelsesuppleanter skall utses. Valberedningen foreslar, pa rekommendation av Bolagets styrelse och
ledning, att antalet revisorer, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, skall vara en med ett registrerat
revisionsbolag med en huvudansvarig revisor.

Punkt 12. Beslut om styrelse- och revisorsarvoden.

Valberedningen foreslar ett sammanlagt arvode om 1 075 000 kronor (fg. ar 1 075 000 kronor) som
fordelas enligt foljande;
» Styrelsens ordférande: 375 000 SEK (fg. ar 375 000 kronor)

+  Ovriga ledaméter som inte &r anstallda i koncernen: 175 000 SEK per ledamot (fg. &r 175 000
kronor).

Arvode skall ej utga for kommittéarbete da inget sadant arbete férekommer utan hanteras av styrelsen
i sin helhet.

Arvode at revisorn féreslas utga enligt redovisade och godkanda kostnader.

Punkt 13-15. Val av styrelseledamdéter, styrelseordférande och revisor.

Till styrelseledamdéter féreslar valberedningen, for tiden intill slutet av den arsstdmma som halls under
det nastfoljande rakenskapsaret, omval av Stefan Charette, Charlotte Hansson, Mikael Nilsson, Per
Kaufmann och Anders Bladh.

Valberedningen foreslar att Per Kaufmann valjs som styrelsens ordférande.

Valberedningen féreslar, efter rekommendation av Bolagets styrelse, omval av det registrerade
revisionsforetaget Grant Thornton Sweden AB som Bolagets revisor for tiden intill slutet av den
arsstdmma som halls under det nastféljande rakenskapsaret. Om stamman valjer Grant Thornton
Sweden AB, har de meddelat att huvudansvarig revisor skall vara Therese Utengen.

Punkt 16. Beslut om principer for valberedningen.

Valberedningen foreslar inga andringar av de principer for valberedningens uppdrag och hur
valberedningen ska utses som antogs av arsstamman féregaende ar.



Presentation av nuvarande och féreslagna ledaméter framgar av Bolagets arsredovisning 2022 samt
pa Bolagets webbplats. Valberedningens fullstdndiga forslag, yttrande och motivering samt hur
valberedningens arbete har bedrivits gar aven att finna pa Bolagets webbplats.

Stockholm i april 2023

Valberedningen infér &rsstdmman 2023



Bilaga 4

Valberedningens motivering till arsstamman i DistIT AB den 15 maj 2023

Styrelsearbetet i DistIT AB ("Bolaget”) har initialt varit fokuserat pa integrationen av Aurora och
SweDeltaco. Utbver detta har stort arbete legat pa att hantera kostnadsinflation, svagare efterfragan
och en lagerneddragningscykel hos kunder.

Valberedningen har genomfért bade en skriftlig och en muntlig utvardering av styrelsens arbete vilka
visat att saval arbetet inom styrelsen som arbetet mellan styrelse och den verkstallande ledningen
fungerar bra.

Vid arsstamman 2022 omvaldes Stefan Charette, Anders Bladh, Charlotte Hansson samt Mikael
Nilsson till styrelsen samt nyvaldes Per Kaufmann. Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av
den arsstimma som halls under det nastfdljande rakenskapsaret, omval av Stefan Charette, Anders
Bladh, Charlotte Hansson samt Per Kaufmann. Till styrelsens ordférande foreslas val av Per
Kaufmann. Per har en lang karriar bakom sig inom handel runt om i Europa. Bland de bolag dar Per
haft ledande befattningar kan namnas Conforma, Hygena, den franska varuhuskedjan Le Printemps
och Ikea men framfér allt MediaMarkt dar Per varit VD for saval den svenska som den spanska
marknaden. Detta medfor enligt valberedningen mycket god forstaelse for den industri som Bolaget
verkar inom.

Forslaget till styrelsesammansattning i Bolaget uppfyller de krav som Svensk kod for bolagsstyrning
staller avseende oberoende. Samtliga féreslagna medlemmar ar oberoende i férhallande till bolaget
och dess ledning, medan tva medlemmar, Stefan Charette och Anders Bladh, ar beroende i
férhallande till stérre agare.

Genom forslaget bibehalls en kontinuitet och ett tillvaratagande av ledaméternas tidigare erhallna
erfarenheter inom framfor allt finans, forsaljning, marknadsféring och distribution av IT-tillbehér,
kompetens kring bolagets digitala satsningar samt vidare expansion utanfér Norden.

Det ar valberedningens asikt att styrelsens sammansattning sakerstaller att erfarenhet och olika
kompetenser representeras som uppfyller de krav som bor stéllas mot bakgrund av Bolagets
nuvarande och framtida situation. Det finns en beredskap for att komplettera styrelsen inom omradet
teknik nar valberedningen beddémer att det ar motiverat. Valberedningen har i sina diskussioner och i
sina framlagda forslag beaktat att en jamn konsférdelning inom styrelsen ska efterstravas.
Valberedningen ar medveten om att endast en av fem ledaméter i styrelsen fér nérvarande ar en
kvinna och kommer att sarskilt beakta detta framover.

Fdljande information ldmnas om de foreslagna ledaméterna:

Stefan Charette, fodd 1972, ledamot sedan 2016, ar idag ordférande i Athanase Industrial Partners
Ltd. Stefan har tidigare varit VD i de borsnoterade féretagen Creades AB, Investment AB Oresund och
AB Custos samt VD for industriforetaget Brokk AB. Stefan har erfarenhet fran fjorton borsstyrelser
varav tre som ordférande. Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Haldex AB, Athanase Innovation
och Build Data Group. Utbildning: BSc Elektroingenjér KTH, MSc Mathematical Trading & Finance
Cass Business School. Aktieinnehav i DistIT AB: 3 034 595 aktier (eget och narstaende juridiska
personers innehav). Representerar Athanase Industrial Partners Il AB och Athanase Industrial
Partners Fond Il som sammantaget innehar 2 999 885 aktier i DistIT AB. Oberoende i forhallande till
Bolaget och bolagsledningen. Beroende i forhallande till tva av Bolagets storre aktiedgare, Athanase
Industrial Partners Il KB och Athanase Industrial Partner Fund Il Ltd.

Anders Bladh, fédd 1958, ledamot sedan 2018, ar sedan 1992 VD i Intervalor AB och har tidigare
styrelseerfarenhet fran finansbranschen, bland annat Erik Penser Fonder, sedermera Evli Fonder.
Anders ar genom Ribbskottet AB den nast storsta aktieagaren i DistIT AB. Anders har fran
Handelsbanken en tidigare lang erfarenhet av mergers & acquisitons och aven under tio ar som VD for
fastighetsbolag i Holland. Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Intervalor AB, Ribbskottet AB,
Rimturs AB och Xspray Pharma AB. Utbildning: BSc Business and Economics Uppsala universitet.
Aktieinnehav i DistIT AB: 150 000 aktier via kapitalforsakring. Representerar Ribbskottet AB som
innehar 1 550 000 aktier i DistIT AB. Oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen.
Beroende i forhallande till en av Bolagets storre aktiedgare, Ribbskottet AB.



Charlotte Hansson, fédd 1962, ledamot sedan 2012, &r dgare och VD for Scandinavian Insight
Consulting AB. Charlotte har mer &n 25 ars kommersiell erfarenhet fran transport- och logistik-
branschen samt Life Science, bland annat som VD i MTD Morgontidig Distribution i Sverige och
Jetpak Sverige samt andra ledande kommersiella befattningar. Ovriga styrelseuppdrag:
Styrelseordférande i Orio AB och Link Top Holding A/S samt ledamot i Bergman & Beving AB, Green
Cargo AB, Probi AB, Stena Trade & Industry AB, Senergia Nordic AB och Scandinavian Insight
Consulting AB. Utbildning: Cand Scient i Biokemi (Kbpenhamns universitet), Marknadsekonom IHM
Aktieinnehav i DistIT: 23 900 aktier (eget, narstaende och via bolag). Oberoende i férhallande till
Bolaget och bolagsledningen. Oberoende i foérhallande till Bolagets storre aktieagare.

Mikael Nilsson, f6dd 1976, ledamot sedan 2019, ar konsult inom e-handel och
verksamhetsutveckling. Mikael har sedan 2009 haft flertalet ledningsgruppsbefattningar inom e-handel
och retail. Bland annat COO och vVD pa Gymgrossisten, global e-handelsdirektér pa Zound Industries
och CCO pé Lensway Group. Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot i Odd Molly Sverige AB Utbildning:
Civilingenjoér affarsutveckling och medieteknik, KTH och Handelshégskolan i Stockholm Aktieinnehav i
DistIT: 0 Oberoende i férhallande till Bolaget och bolagsledningen. Oberoende i férhallande till
Bolagets storre aktiedgare.

Per Kaufmann, f6dd 1956, ledamot sedan 2022, fristdende konsult. Per har arbetat inom handel i
olika lander i Europa de senaste 40 aren senast som VD for MediaMarkt i Spanien. Innan dess har
Per varit VD for Hygena i Frankrike, Regionsansvarig IKEA for 9 lander samt CEO Conforama och for
varuhuset Le Printemps i Paris. Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Stena Recycling AB.
Utbildning: Civilekonom Handelshégskolan i Géteborg samt MBA INSEAD Aktieinnehav i DistIT: 10
000 Oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen. Oberoende i férhallande till Bolagets
storre aktieagare.

Stockholm i april 2023

Valberedningen infér &rsstdmman 2023



Bilaga 5

Styrelsens forslag till beslut om andring av bolagsordningen (punkt 17)

Styrelsen for DistlT AB, org.nr 556116-4384, foreslar, i syfte att anpassa granserna for aktiekapitalet
och antalet aktier i bolagsordningen for att moéjliggéra nyemissioner, att arsstamman beslutar om att
andra § 4 och § 5 i bolagsordningen pa foljande satt.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

§4 §4

Bolagets aktiekapital skall vara lagst 24 563 922 | Bolagets aktiekapital skall vara lagst 56 161 864
kronor och hogst 98 255 688 kronor. kronor och hogst 224 647 456 kronor.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

§5 §5

Antalet aktier i bolaget skall vara lagst 12 281 961 | Antalet aktier i bolaget skall vara lagst 28 080 932
och hogst 49 127 844. och hogst 112 323 728.

DistIT AB:s bolagsordning ska efter de féreslagna andringarna ha den lydelse som framgar av
Bilaga A.

Beslut enligt denna punkt ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare foretrddande minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda vid stamman.

* k k k k

Stockholm i april 2023
DistIT AB
Styrelsen



Bilaga A

Bolagsordning

Antagen vid arsstamma i DistIT AB, org.nr 556116-4384 den 15 maj 2023

§1
Bolagets foretagsnamn ar DistIT AB. Bolaget ar publikt (publ).
§2

Bolagets styrelse skall ha sitt sate i Stockholms lan, Stockholms kommun. Bolagsstdmma skall hallas i
Stockholms kommun.

§3
Bolaget skall, sjalvt samt genom dotter- och intressebolag, bedriva handel och férsaljning av dator-

och IT-tillbehdr, forvalta aktier och annan egendom, handldgga gemensamma angelagenheter,
foretradesvis av administrativ art, for koncernen samt bedriva annan darmed forenlig verksamhet.

§4

Bolagets aktiekapital skall vara lagst 56 161 864 kronor och hdgst 224 647 456 kronor.

§5

Antalet aktier i bolaget skall vara lagst 28 080 932 och hdgst 112 323 728.

§6

Styrelsen skall besta av 3—7 ledaméter med hogst 5 suppleanter.

§7

Bolaget skall ha 1-2 revisorer med hogst 2 revisorssuppleanter, eller ett registrerat revisionsbolag.
§8

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom kungoérelse i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets
webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i Svenska Dagbladet.

§9

Aktieagare som vill deltaga i férhandlingarna pa bolagsstdmma skall anmala detta till bolaget senast
den dag som anges i kallelsen till stamman. Sistndmnda dag far inte vara séndag, annan allman
helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen
fére stdmman.

Bitrade at aktiedgare far medforas vid bolagsstamman endast om aktiedgaren anmalt antalet bitraden,
hogst tva, pa det satt som anges i foregaende stycke.

Styrelsen kan bestamma att aktiedgarna fore bolagsstdmman skall kunna utéva sin rostratt per post.

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 § aktiebolagslagen
(2005:551).



§10
Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

§ 11

Den aktieagare eller forvaltare som pa avstamningsdagen &ar inférd i aktieboken och antecknad i ett
avstamningsregister enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av
finansiella instrument eller den som ar antecknad pa avstamningskonto enligt 4 kap. 18 § forsta
stycket 6-8 namnda lag skall antas vara behdrig att utéva de rattigheter som foljer av 4 kap. 39 §
aktiebolagslagen (2005:551).



