Styrelsens fullstandiga forslag till beslut om incitamentsprogram och
emission av teckningsoptioner 2022/2025:1-6 (punkt 18)

Styrelsen for DistlT AB (publ) ("Bolaget") foreslar att arsstamman fattar beslut om inférande av ett
incitamentsprogram samt emission, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, av. sammanlagt hogst
450 000 teckningsoptioner, uppdelat pa sex olika optionsserier, med atfoljande ratt till teckning av sammanlagt
hdgst 450 000 nya aktier.

Motiv till forslaget och avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt

Ratt att teckna de nya teckningsoptionerna ska endast tillkomma Bolagets verkstéllande direktér och CFO
samt vissa andra nyckelpersoner inom koncernen. Styrelsen anser att ett personligt langsiktigt
agarengagemang hos dessa personer kan forvantas stimulera ett 6kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen, htja motivationen samt samhdrighetskanslan med Bolaget. Styrelsen bedémer darfor
att forslaget ar fordelaktigt for Bolaget och dess aktiedgare.

Emission av teckningsoptioner

Teckningsoptionerna ska ges ut i sex (6) olika serier:

Serie Antal teckningsoptioner
2022/2025:1 75000
2022/2025:2 75000
2022/2025:3 75000
2022/2025:4 75000
2022/2025:5 75000
2022/2025:6 75000

Fo6r de olika optionsserierna foreligger olika villkor for berakning av den teckningskurs till vilken teckning av
aktier kan ske, se nedan.

Ratt att teckna teckningsoptionerna 2022/2025:1-6 ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma Bolagets VD Robert Rosenzweig och vissa 6vriga nyckelpersoner i Bolaget och dotterbolag enligt
nedan maximala férdelning per person. Overteckning kan inte ske.

Serie VD (maximalt) Ovriga nyckelpersoner i Bolaget och dotterbolag
(maximalt per person)
2022/2025:1 33335 25000
2022/2025:2 33333 25000
2022/2025:3 33333 25000
2022/2025:4 33333 25000
2022/2025:5 33333 25000
2022/2025:6 33333 25000

De personer som har ratt att teckna teckningsoptionerna ska anmala hur manga teckningsoptioner de énskar
teckna. Styrelsen beslutar om individuell tilldelning till kategorin Ovriga nyckelpersoner i Bolaget och
dotterbolag, med beaktande av sadana personers positioner inom koncernen och totala ersattning.
Tilldelningen per person kan inte dverstiga den maximala férdelning som anges ovan, men kan komma att bli
lagre.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa teckningslista senast den 7 juni 2022. Styrelsen ager ratt att
forlanga teckningstiden. De teckningsberattigade kommer, for att beviljas tilldelning, behdva ingé ett avtal med
Bolaget varigenom Bolaget ges ratt att aterkdpa teckningsoptioner om den teckningsberattigades anstalining




eller uppdrag i koncernen upphor eller om den teckningsberattigade skulle dverlata teckningsoptioner till tredje
man.

Teckningskursen for teckningsoptionerna ska motsvara teckningsoptionernas marknadsvarde.
Marknadsvardet for varje optionsserie ska berdknas av oberoende expert med tillAmpning av Black&Scholes
optionsvarderingsmodell och ska baseras pa den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie pa
Nasdaq First North Premier Growth Market under perioden fran och med den 28 april 2022 till och med den 3
juni 2022 ("Genomsnittskursen"). Overkursen ska tillféras den fria dverkursfonden. Teckningskursen ska
erlaggas inom tre bankdagar fran teckning. Styrelsen ager ratt att forlanga betalningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en (1) aktie i Bolaget. Den kurs till vilken nyteckning av aktier
kan ske ska bestammas enligt féljande:

Serie Teckningskurs per aktie

2022/2025:1 Om den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie under perioden
frdn och med den 28 april 2025 till och med den 3 juni 2025 6verstiger 140
procent av Genomsnittskursen (barriarniva) ska teckningskursen per aktie
motsvara Genomsnittskursen, avrundat till tva decimaler. | annat fall ska
teckningskursen vara 240 procent av Genomsnittskursen.

2022/2025:2 Om den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie under perioden
fran och med den 28 april 2025 till och med den 3 juni 2025 overstiger 160
procent av Genomsnittskursen (barridrniva) ska teckningskursen per aktie
motsvara Genomsnittskursen, avrundat till tva decimaler. | annat fall ska
teckningskursen vara 240 procent av Genomsnittskursen.

2022/2025:3 Om den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie under perioden
fran och med den 28 april 2025 till och med den 3 juni 2025 dverstiger 180
procent av Genomsnittskursen (barridrniva) ska teckningskursen per aktie
motsvara Genomsnittskursen, avrundat till tva decimaler. | annat fall ska
teckningskursen vara 240 procent av Genomsnittskursen.

2022/2025:4 Om den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie under perioden
fran och med den 28 april 2025 till och med den 3 juni 2025 dverstiger 200
procent av Genomsnittskursen (barriarniva) ska teckningskursen per aktie
motsvara Genomsnittskursen, avrundat till tva decimaler. | annat fall ska
teckningskursen vara 240 procent av Genomsnittskursen.

2022/2025:5 Om den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie under perioden
frdn och med den 28 april 2025 till och med den 3 juni 2025 6verstiger 220
procent av Genomsnittskursen (barriarniva) ska teckningskursen per aktie
motsvara Genomsnittskursen, avrundat till tva decimaler. | annat fall ska
teckningskursen vara 240 procent av Genomsnittskursen.

2022/2025:6 Om den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie under perioden
frdn och med den 28 april 2025 till och med den 3 juni 2025 6verstiger 240
procent av Genomsnittskursen (barridrniva) ska teckningskursen per aktie
motsvara Genomsnittskursen, avrundat till tva decimaler. | annat fall ska
teckningskursen vara 240 procent av Genomsnittskursen.

Nyteckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 8 juni 2025
till och med den 30 juni 2025. Foér det fall teckningsperioden skulle infalla under en s.k. stangd period da den
teckningsberattigade ar férhindrad att teckna aktier enligt vid var tid tillampliga regler eller rutiner for att
forhindra marknadsmissbruk senarelaggs perioden med tio handelsdagar efter utgangen av den stangda
perioden. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra férbehall. Aktie som
har utgivits efter teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstdmningsdag for utdelning
som infaller narmast efter det att aktien upptagits i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken.




Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer aktiekapitalet att 6ka med hégst 900 000 kronor genom
utgivande av hogst 450 000 aktier, var och en med ett kvotvarde om 2,00 kronor, motsvarande en
utspadningseffekt om cirka 3,1 procent av det totala antalet aktier och réster i Bolaget. Antalet aktier som
varje teckningsoption berattigar till teckning av samt teckningskurs och barridrniva kan komma att justeras i
enlighet med de fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna.

Villkoren i évrigt for teckningsoptioner med atféljande réatt till teckning av nya aktier framgar av de fullstandiga
optionsvillkoren, Bilaga 1.

Majoritetskrav

Beslut enligt denna punkt ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare féretradande minst nio tiondelar
av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda vid stamman.

Kostnader

Till féljd av att teckningsoptionerna 6verlats pa marknadsmassiga villkor kommer inga kostnader for
arbetsgivaravgifter att alaggas Bolaget med anledning av incitamentsprogrammen. Bolaget avser dock att
erbjuda deltagarna en kontant bonusutbetalning motsvarande teckningskursen fér teckningsoptionerna for
att finansiera deltagande i incitamentsprogrammet, varvid sociala avgifter, arbetsgivaravgifter och
skatteavdrag pa sadan utbetalning kommer att alaggas Bolaget. Utover kostnader for administration,
implementering, vardering och utvardering av incitamentsprogrammen, férvantas inga ytterligare kostnader
uppstad i samband med incitamentsprogrammen.

Paverkan pa nyckeltal

Bolagets vinst per aktie paverkas inte idag av utstallandet av incitamentsprogrammet. Vid full teckning ar
den maximala utspadningseffekten cirka 3,1 procent, efter fullt utnyttjande, och vinst per aktie kan darmed
paverkas i motsvarande grad.

Befintliga incitamentsprogram

Bolaget har for narvarande tre utestaende incitamentsprogram med inlésen 2023, 2024 respektive 2025.
Utspadningen vid fullt utnyttjande av de tre incitamentsprogram som ar utestdende kommer att motsvara en
maximal utspadningseffekt om cirka 6,4 procent. Mer information om utestdende incitamentsprogram
aterfinns pa bolagets webbplats. Den sammanlagda utspadningen vid fullt utnyttjande av de tre utestaende
incitamentsprogrammen och det nu féreslagna incitamentsprogrammet kommer att motsvara en maximal
utspadningseffekt om cirka 9,1 procent.

Beredningsprocessen
Styrelsens beslut om att féresla bolagsstamman att fatta beslut om emission av teckningsoptioner med

atféljande teckning av nya aktier fattades vid styrelsesammantrade i Bolaget. Forslaget har utarbetats av
styrelsen med stdd av externa finansiella och juridiska radgivare.

Stockholm i mars 2022
Styrelsen for DistIT AB (publ)




