Styrelsens for DistIT AB (publ) forslag till beslut om emission av teckningsoptioner inom ramen fér
incitamentsprogram 2021/2025

Som en del av forvarvet av Electric Fuel Infrastructure Sweden 2 AB ("EFUEL”) och i syfte att erbjuda
nyckelpersoner i EFUEL ett framtida aktiedgande i bolaget foreslar styrelsen att bolagsstimman, med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, beslutar om ett incitamentsprogram baserat pa
teckningsoptioner. Féljande villkor ska galla:

- Antalet teckningsoptioner ska uppga till hogst 700 000 med atfoljande ratt till teckning av
hogst 700 000 nya aktier i bolaget, varvid bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hogst
1 400 000 kronor. Tilldelning av teckningsoptioner kommer emellertid endast att ske till ett
varde motsvarande 10 MSEK (inklusive skatter och avgifter). Resterande teckningsoptioner
kommer inte att tilldelas.

- Ratt att teckna teckningsoptionerna ska tillkomma vissa nyckelpersoner EFUEL. Kriterierna for
tilldelning av teckningsoptioner ar att deltagaren ska vara anstdlld i EFUEL, eller i
forekommande fall nagot annat bolag i DistIT-koncernen ("Koncernen”).

- De personer som har ratt att férvarva teckningsoptionerna ska anmala hur manga optioner
som de dnskar forvarva inom ramen for deras pro-rata-andelar berdknade utifran respektive
deltagares fasta arliga ersattning. Maximalt antal teckningsoptioner respektive person kan
tilldelas ska inte éverstiga 175 000. Overteckning kan inte ske.

- Teckning av teckningsoptionerna ska ske genom betalning senast 30 september 2021.
Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

- Priset per teckningsoption (premien) ska motsvara marknadsvardet vid tidpunkten for
teckningen. Premien faststalls av oberoende expert med tillimpning av Black & Scholes
optionsvarderingsmodell.

- Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i bolaget under perioden fran och
med den 1 september 2025 till och med den 30 september 2025. For det fall perioden skulle
infalla under en s.k. stangd period senareldggs perioden med tio handelsdagar efter utgangen
av den stdangda perioden.

- Teckningskursen per aktie vid nyteckning ska motsvara 175 procent av den volymvdgda
genomsnittskursen fér bolagets aktie pa Nasdaq First North Premier Growth Market under
perioden fran och med den 18 augusti 2021 till och med den 25 augusti 2021. Eventuell
overkurs ska foras till fri dverkursfond.

- Aktie som har utgivits efter teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att aktien upptagits i den av
Euroclear Sweden AB férda aktieboken.

Antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av och teckningskurs kan komma att
justeras i enlighet med de fullstéandiga villkoren foér teckningsoptionerna, Bilaga 11A.

Verkstdllande direktéren bemyndigas att vidtaga de smarre justeringar i beslutet som kan visas
erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.



Motiv till férslaget och avvikelsen fran aktieéigarnas féretréidesrditt

Incitamentsprogrammet bygger i huvudsak pa det program som antogs av arsstaimman 2021.
Styrelsen anser att det langsiktiga dgarengagemanget hos deltagarna kan férvantas stimulera ett 6kat
intresse for Koncernens verksamhet och resultatutvecklingen, hdja motivationen samt
samhorighetskanslan med bolaget. Styrelsen bedomer déarfor att incitamentsprogrammet ar
fordelaktigt for bolaget och dess aktiedgare.

Majoritetskrav
For beslut enligt ovan erfordras att stammans beslut bitrads av aktiedgare foretradande minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Kostnader
Utgivandet av teckningsoptioner medfor vissa mindre kostnader fér upprattande och administration
for bolaget.

Pdverkan pa nyckeltal

Bolagets vinst per aktie paverkas inte idag av utstédllandet av incitamentsprogrammet. Vid full teckning
ar den maximala utspadningseffekten cirka 5,4 procent, efter fullt utnyttjande, och vinst per aktie kan
darmed paverkas i motsvarande grad.

Befintliga incitamentsprogram och utspddning

Bolaget har for narvarande tre utestaende incitamentsprogram med inlésen 2022, 2023 respektive
2024. Utspadningen vid fullt utnyttjande av de tre incitamentsprogram som ar utestdende kommer
att motsvara en maximal utspadningseffekt om cirka 6,5 procent. Mer information om utestaende
incitamentsprogram aterfinns pa bolagets webbplats. Den sammanlagda utspadningen vid fullt
utnyttjande av de tre utestdende incitamentsprogrammen och det nu fbreslagna
incitamentsprogrammet kommer att motsvara en maximal utspadningseffekt om cirka 11,9 procent.

Beredningsprocessen

Styrelsens beslut om att foresla bolagsstamman att fatta beslut om emission av teckningsoptioner
med atféljande ratt till teckning av nya aktier i bolaget fattades vid styrelsesammantriade den 17
augusti 2021. Forslaget har utarbetats av styrelsen med stéd av externa finansiella och juridiska
radgivare.



