Valberedningens forslag till arsstimman
i Deltaco AB (publ) den 29 april 2013

Valberedningen har infor arsstimman 2013 bestatt av UIf Stromsten, Catella Fondférvaltning, Tedde
Jeansson, Alted AB och Arne Myhrman styrelseordférande Deltaco AB. Valberedningens ordférande har
varit Ulf Stromsten. Valberedningen har haft tva protokollférda sammantrdaden sedan den 26 oktober
2012.

Punkt 2. Val av ordférande vid stamman
Valberedningen foreslar att Arne Myhrman utses till ordférande vid arsstamman.

Punkt 12. Beslut om faststdllande av antalet styrelseledaméter och suppleanter
Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av fyra styrelseledamaéter och att inga
styrelsesuppleanter skall véljas.

Punkt 13. Beslut om faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn

Valberedningen foreslar att styrelsearvodet skall uppga till 300 000 kronor till styrelsens ordférande och
120 000 kronor vardera till de ledaméter som inte ar anstallda i koncernen. Arvode at revisorn foreslas
utga enligt godkand rakning.

Punkt 14. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande och, i forekommande fall, revisorer och
revisorssuppleanter.

Till styrelseledamoter foreslar valberedningen omval av Arne Myhrman, Bjorn Abild, Charlotte Hansson

och Jonas Martensson. Till styrelsens ordférande féreslas omval av Arne Myhrman.

Presentation av ledaméterna framgar av bolagets arsredovisning 2012, sid 58.

Valberedningen foreslar att till revisor omvalja revisionsbolaget Grant Thornton Sweden AB och som
huvudansvarig revisor Mats Fridblom, auktoriserad revisor och senior partner. Uppdraget |6per fram till
och med slutet av arsstamman 2014.

Punkt 15. Forslag till beslut betraffande principer for valberedning

Deltacos arbete med bolagsstyrning ar till stora delar inspirerad av den svenska koden for bolagsstyrning.
Valberedningen foreslar darfor att bolagsstdmman beslutar om inrdttande av en valberedning enligt
féljande principer. Styrelsens ordférande skall senast den 15 oktober arligen sammankalla de tva
rostmassigt storsta aktiedgarna eller dgare representerande de storsta dgargrupperna i bolaget, vilka
sedan dger utse en ledamot var till valberedningen. Om nagon av de tva storsta aktiedgarna avstar sin
ratt att utse ledamot till valberedningen skall nasta aktiedgare i storleksordning beredas tillfille att utse
ledamot till valberedningen. Darutdver ska styrelsens ordférande utses att inga i valberedningen.
Verkstallande direktoren eller annan person fran bolagsledningen skall inte vara ledamot av
valberedningen. Styrelsens ordférande ar sammankallande till valberedningens forsta sammantrade. Till
ordférande i valberedningen bor utses en dgarrepresentant. Valberedningens mandatperiod stracker sig
fram till dess att ny valberedning utsetts. Valberedningens sammansattning skall offentliggdras senast
sex manader fore varje arsstamma.

Valberedningen skall arligen konstitueras med utgangspunkt fran kant aktiedgande i bolaget per den 31
augusti. Om vasentliga férandringar sker i dgarstrukturen efter valberedningens konstituerande kan
ocksa valberedningens sammansattning dndras i enlighet med principerna ovan alternativt att
valberedningens ordférande kan foresla adjungering till valberedningen. Férandringar i valberedningen
skall offentliggéras omedelbart.



Valberedningen skall bereda och till bolagsstamman ldmna forslag till val av styrelseordférande och
ovriga ledamoter till bolagets styrelse, styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledamoter
samt eventuell ersattning for utskottsarbete, val av och arvode till revisor, beslut om principer for
utseende av valberedning samt forslag till ordférande vid arsstamman.

Arvode skall ej utga till valberedningens ledamaoter. Valberedningen skall ha ratt att, efter godkdnnande
av styrelsens ordforande, belasta bolaget med kostnader for exempelvis rekryteringskonsulter och
resekostnader eller andra kostnader som erfordras for att valberedningen skall kunna fullgéra sitt
uppdrag.



