Punkt 2, 13 - 17 Valberedningens forslag

Valberedningens forslag till arsstamman
i DistIT AB (publ) den 22 april 2015

Valberedningen infor arsstamman 2015 har utsetts i enlighet med de principer som arsstamman 2013

beslutade. Detta innebar att;

e Styrelsens ordférande ska senast den 15 oktober arligen sammankalla de tva rostmassigt storsta
aktiedgarna eller dgare representerande de storsta dgargrupperna i bolaget, vilka sedan dger utse en
ledamot var till valberedningen.

e Daérutover ska styrelsens ordférande utses att inga i valberedningen.

e Valberedningen har infor arsstimman 2015 bestatt av UIf Stromsten, Catella Fondforvaltning, Martin
Bjaringer, Dirbal AB och Arne Myhrman styrelseordférande i DistIT AB.

e Valberedningen har daven adjungerat Tedde Jeansson och Anders Bladh till valberedningen.

e Valberedningens ordférande har varit UIf Stromsten.

e Valberedningen har haft tre protokollférda sammantraden sedan den 23 september 2014.

e Valberedningens sammanséattning offentliggjordes genom en press-release samt pa bolagets
hemsida den 26 september 2014.

Punkt 2. Val av ordférande vid stamman.
Valberedningen foéreslar att Arne Myhrman utses till ordférande vid arsstamman.

Punkt 13. Beslut om faststdllande av antalet styrelseledamaoter och suppleanter.
Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av fem styrelseledamoter och att inga
styrelsesuppleanter skall véljas.

Punkt 14. Beslut om faststéllande av arvoden at styrelsen och revisorn.

Valberedningen foreslar att styrelsearvodet skall uppga till 300 000 kronor till styrelsens ordférande och
140 000 kronor vardera till 6vriga ledamoter som inte ar anstdllda i koncernen. | det fall att styrelsen
valjer att utse en vice ordférande foreslar valberedningen att arvode till denne ska utga med 190 000
kronor. Arvode at revisorn foreslas utga enligt godkand rakning.

Punkt 15. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande och, i férekommande fall, revisorer och
revisorssuppleanter.

Till styrelseledamoter foreslar valberedningen omval av Arne Myhrman, Bjérn Abild, Charlotte Hansson

och Jonas Mértensson. Till nyval, och som utékning av styrelsen med en person, foreslas Christina Aquist.

Till styrelsens ordférande och tillika arbetande styrelseordférande foreslas omval av Arne Myhrman.

Rollen som arbetande styrelseordférande galler langst till och med arsstdmman 2016.

Presentation av ledaméterna framgar av bolagets arsredovisning 2014.

Foljande information lamnas betraffande den foreslagna nya ledamoten. Christina Aqvist &r idag VD och
ledamot i styrelsen for Elfa Distrelec AB, en ledande distribut6r av elektronik till B2B-marknaden. Elfa
Distrelec utgar fran konceptet med enkla bestéllningar, snabba och sakra leveranser, kombinerat med
aktiv sortimentsutveckling och teknisk radgivning. Christina Aqvist &r i grunden affarsjurist fran
Advokatfirman Vinge. Darefter har hon arbetat som managementkonsult vid Boston Consulting Group
och senare for B&B TOOLS med fokus pa expansionsfragor och med ansvar for butikskanalen som Head



of Retail. Christina har genom aren fatt flera utmarkelser for sitt ledarskap och det utvecklingsarbete hon
har bedrivit och hon har placerat sig pa listan 6ver Sveriges méaktigaste kvinnor.

Valberedningen féreslar omval av det registrerade revisionsforetaget Grant Thornton Sweden AB som
bolagets revisor for tiden intill arsstdmman 2015. Grant Thornton har meddelat att om arsstamman
beslutar enligt valberedningens férslag kommer auktoriserad revisor och partner Daniel Forsgren att vara
huvudansvarig revisor.

Punkt 16. Beslut om faststdllande av arvode till arbetande styrelseordférande.

DistIT-koncernen arbetssatt att med internt erfarna personer tillskjuta och omférdela resurser till dar de
for tillfallet bast behdvs tillampades med anledning av tidigare CFO:s dodsfall den 6 juli 2014.

Styrelsen beslutade darfor vid sitt styrelsemdte den 12 augusti 2014 att Arne Myhrman tills vidare och
langst till och med arsstamman 2015, da ett eventuellt nytt beslut ska fattas, ska vara arbetande
styrelseordférande. Engagemanget har omfattat heltid. Styrelsen beslutade da dven att faststélla
framlagt forslag till arbetsinstruktion fér arbetande styrelseordféranden som tydliggor en fordelning av
de arbetsuppgifter som vanligtvis avilar VD. | besluten betraffande arbetande styrelseordférande deltog
ej Arne Myhrman. Valberedningen infor arsstamman 2014 var under styrelsens diskussioner i denna
fraga kontinuerligt informerade och ar fullt inférstadda med styrelsens beslut. Det utokade
engagemanget har givit bolagets VD mdjlighet att fokusera pa for verksamheten vasentliga projekt inom
framfor allt SweDeltaco AB.

For sitt utokade engagemang utdver ordinarie arbete som styrelseordférande har Arne Myhrman erhallit
en extra manatlig ersattning om 100 000 kronor som utbetalats som I6n plus en manatlig
pensionsavsattning om 5 969 kronor. Arsstimman foreslas besluta att godkanna den extra manatliga
ersattningen och pensionsavsattning for tiden 12 augusti 2014 till och med arsstamman 2015.

Fran och med arsstamman 2015 féreslar valberedningen ett fortsatt utdkat engagemang foér Arne
Myhrman i enlighet med ovan. Detta innebar att Arne Myhrman fortsattningsvis och pa liknande villkor
som tidigare utover ordinarie arvode som styrelseordférande erhaller en extra manatlig ersattning om
maximalt 100 000 kronor som utbetalas som 16n plus en utékad manatlig pensionsavsattning om upp till
12 000 kronor. Arsstimmans beslut foreslas gilla langst till och med arsstimman 2016.

Punkt 17. Forslag till beslut betraffande principer for valberedning.

DistITs arbete med bolagsstyrning ar till stora delar inspirerad av den svenska koden for bolagsstyrning.
Valberedningen foreslar darfor att bolagsstdmman beslutar om inrdttande av en valberedning enligt
foljande principer. Styrelsens ordférande ska arligen senast den 15 oktober sammankalla de tre
rostmassigt storsta aktiedgarna eller dgare representerande de tre storsta agargrupperna i bolaget, vilka
sedan &ger ratt att utse en ledamot var till valberedningen. Om nagon av de tre storsta aktiedgarna eller
agargrupperna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen skall nasta aktiedgare eller dgargrupp i
storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot till valberedningen fram till det att den tionde storsta
agaren/agarkonstellationen och samtliga dgare/agarkonstellationer som representerar mer an 5 % av
bolagets aktier tillfragats. Om farre dn tre ledamoter kunnat rekryteras via detta forfaringssatt, kan
valberedningen besta av som minst tva personer. Darutéver ska styrelsens ordférande utses att inga i
valberedningen.

Verkstallande direktoren eller annan person fran bolagsledningen skall inte vara ledamot av
valberedningen. Styrelsens ordférande dr sammankallande till valberedningens férsta sammantrade. Till
ordférande i valberedningen bor utses en dgarrepresentant. Valberedningens mandatperiod stracker sig
fram till dess att ny valberedning utsetts. Valberedningens sammansattning skall offentliggdras senast
sex manader fore varje arsstimma.

Valberedningen skall arligen konstitueras med utgangspunkt fran kant aktiedgande i bolaget per den 31
augusti. Om vasentliga férandringar sker i dgarstrukturen efter valberedningens konstituerande kan



ocksa valberedningens sammansattning dndras i enlighet med principerna ovan alternativt att
valberedningens ordférande kan foresla adjungering till valberedningen. Férandringar i valberedningen
skall offentliggéras omedelbart.

Valberedningen skall bereda och till bolagsstimman lamna forslag till val av styrelseordférande och
ovriga ledamoter till bolagets styrelse, styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och dvriga ledamoter
samt eventuell ersattning for utskottsarbete, val av och arvode till revisor, beslut om principer for
utseende av valberedning samt forslag till ordférande vid arsstamman.

Arvode skall ej utga till valberedningens ledamoéter. Valberedningen skall ha ratt att, efter godkdnnande
av styrelsens ordforande, belasta bolaget med kostnader for exempelvis rekryteringskonsulter och
resekostnader eller andra kostnader som erfordras for att valberedningen skall kunna fullgora sitt
uppdrag.
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